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PR.422.10.2.1.2026.JR
Radostaw Rabenda
Radny Powiatu Malborskiego

Szanowny Panie Radny,

w nawigzaniu do ztozonej przez Pana interpelacji na sesji Rady Powiatu Malborskiego

w dniu 21 stycznia 2026 roku dotyczacej dziatar podejmowanych przez Powiatowy Urzad
Pracy w Malborku w ramach projektu ,Sie¢ wsparcia migrantéw w powiecie malborskim”
uprzejmie przedstawiamy wyjasnienia na zadane pytania:

|
1. W jakim celu Powiatowy Urzad Pracy ogtosit konkurs na doradztwo prawne w
latach 2025-2029 przy projekcie ,,Sie¢ wsparcia migrantéw w powiecie
malborskim”?

Powiatowy Urzad Pracy w Malborku ogtosit konkurs na $wiadczenie ustug doradztwa
prawnego w latach 2025-2029 w ramach realizacji projektu pn. ,Sie¢ wsparcia migrantéw w
powiecie malborskim” w celu zapewnienia kompleksowego wsparcia grupie docelowe;j
projektu, zgodnie z obowiazujgcymi wytycznymi programowymi.

Zgodnie z zapisami pkt 2 podpunktu 2.1 lit. d Regulaminu wyboru projektéw w ramach
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027, Priorytet 5
,Fundusze europejskie dla silnego spotecznie Pomorza” (EFS+), Dziatanie 5.16 ,Integracja
migrantow — ZIT poza terenem obszaru metropolitalnego” (zatgcznik do Uchwaty Nr 78/59/25
Zarzgdu Wojewodztwa Pomorskiego z dnia 23 stycznia 2025 r.), wsparcie udzielane w
ramach projektow obejmuje m.in. ,pomoc psychologiczng, prawng, bytows, zdrowotng oraz
ttumaczeniowg dla migrantéw doswiadczajgcych wykluczenia.”

Zatozenia projektu ,Sie¢ wsparcia migrantdw w powiecie malborskim” uwzgledniajg
realizacje wsparcia w formie doradztwa prawnego jako jednego z elementow dziatan
projektowych zawartych w Regulaminie wyboru projektéw. Zakres ten zostat przewidziany
juz na etapie przygotowywania i sktadania wniosku o dofinansowanie, z uwzglednieniem
gtéwnych celéw projektu oraz rzeczywistych potrzeb grupy odbiorcéw, w szczegolnosci w
zakresie dostepu do informacji prawnej, ochrony prawnej oraz utatwienia integracji
spoteczno-zawodowej migrantow.

Jednoczesnie nalezy wskazac, iz zakres wsparcia w ramach przedmiotowego projektu zostat
dookreslony w Zintegrowanym Porozumieniu Terytorialnym dla Obszaru Funkcjonalnego
Malbork-Sztum. Samorzad Wojewddztwa Pomorskiego, w ramach negocjacji z Komisjg
Europejskg dotyczgcych wdrazania programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-
2027, okreslit statg pule srodkow finansowych przeznaczong na realizacje dziatan z zakresu
integracji migrantéw. Srodki te zostaty zakontraktowane na poziomie regionalnym w kazdym
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porozumieniu i nie podlegaja przesunigciom pomiedzy innymi dziataniami ani priorytetami
programu. Nalezy zaznaczyé, ze kazdy Obszar Funkcjonalny ma zakontraktowane srodki
zwigzane z integracjg migrantéw w porozumieniu terytorialnym.

Zakres zadan, katalog form wsparcia, wskazniki rezultatu oraz struktura finansowania zostaty
wynegocjowane ha etapie programowania $rodkow EFS+ i znalazly swoje odzwierciedienie
w tzw. fiszce projektu oraz dokumentach wdrozeniowych opracowanych przez Samorzad
Wojewddztwa Pomorskiego. Réznorodnos¢ dziatan projektowych, w tym komponent
doradztwa prawnego, wynika bezposrednio z zapiséw dokumentéw programowych
przyjetych przez Wojewodztwo Pomorskie, jako Instytucje Zarzadzajgca prdgramem
regionalnym.

2. Jakie beda gtéwne cele doradztwa prawnego po wytonieniu wykonawcy
zadania w powyzszym konkursie ?

Gtéwnym celem doradztwa prawnego po wytonieniu wykonawcy zadania w ramach
przedmiotowego konkursu bedzie zapewnienie uczestnikom projektu kompleksowego
wsparcia prawnego i podatkowego, zgodnie z zapisami wniosku o dofinansowanie projektu.

Zgodnie z trecig wniosku, doradztwo podatkowo-prawne obejmuje: ,konsultacje prawne i
podatkowe dot. legalizacji pobytu, ochrony przed wyzyskiem na rynku pracy, uzyskaniu
zezwolen, interpretacji przepiséw, pomoc w sprawach rodzinnych”.

Realizacja powyzszych dziatan ukierunkowana jest przede wszystkim na osiggniecie celow
wsparcia zawodowego i spotecznego uczestnikéw projektu. Zapewnienie dostepu do
rzetelnej informacji prawnej oraz indywidualnych konsultacji ma na celu zwiekszenie
bezpieczenstwa prawnego migrantow, utatwienie im legalnego i stabilnego funkcjonowania
na rynku pracy oraz w zyciu spotecznym, a takze ograniczenie ryzyka wykluczenia
spotecznego. Doradztwo prawne stanowi tym samym integralny element kompleksowego
systemu wsparcia spoteczno-zawodowego przewidzianego w projekcie.

Jednocze$nie nalezy wskazaé, iz dziatania w zakresie doradztwa prawnego realizowane
przez zewnetrznego wykonawce beda podejmowane wytgcznie w zakresie wynikajacym z
rzeczywistych i zdiagnozowanych potrzeb uczestnikéw projektu. Zakres oraz intensywnos¢
Swiadczenia ustug bedg uzaleznione od faktycznego zapotrzebowania na tego rodzaju
wsparcie wsréd beneficjentéw projektu.

Umowa zawarta z wykonawca bedzie zawierata postanowienia wskazujace, iz brak
zapotrzebowania na okreslone formy wsparcia w danym okresie realizacji projektu nie rodzi
po stronie wykonawcy roszczen o zaptate wynagrodzenia za ustugi niewykonane. W
przypadku braku zainteresowania uczestnikéw projektu oraz braku rzeczywistych potrzeb w
zakresie doradztwa prawnego, zadanie to nie bedzie realizowane, a $rodki finansowe nie
bedg wydatkowane i zostang przesuniete na inny cel projektowy.
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3. Czy z doradztwa prawnego beda mogli korzystaé tylko migranci z Ukrainy,
przebywajacy na terenie Polski na podstawie Ustawy o pomocy obywatelom
Ukrainy z dnia 12 marca 2022 r., czy bedzie ona obejmowata imigrantéw
przebywajacych na terenie Polski z innych obszaréw takich jak np. Somalia,
Afganistan, Libia?

Majgc na uwadze zapisy programu wsparcie realizowane w ramach Dziatania 5.16
,Integracja migrantéw - ZIT poza terenem obszaru metropolitalnego” nie jest ograniczone
wytacznie do obywateli Ukrainy przebywajacych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na
podstawie ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy.

Zgodnie z Regulaminem wyboru projektéw, wsparcie w ramach wskazanego dziatania
kierowane jest do nastepujacej grupy docelowej (cytat z Regulaminu wyboru projektu pkt. 2.
podpunkt 2.2.):

~Z£godnie z FEP 2021-2027 wsparcie w ramach Dziatania 5.16. Integracja mign?ntéw— ZIT
poza terenem obszaru metropolitalnego kierowane jest do:

— obywateli panstw trzecich dotknietych/zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym,
— roazin obywateli panstw trzecich dotknietych/zagrozonych ubéstwem i wykluczeniem
spotecznym.”

Ponadto Regulamin precyzuje terytorialne kryteria kwalifikowalnosci uczestnikéw projektow
skierowanych do oséb fizycznych, wskazujgc, ze:

~Projekty skierowane do 0séb fizycznych muszg obejmowac osoby majgce miejsce
zamieszkania w rozumieniu ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny lub pracujgce
albo uczgce sie na terenie. Gmina Miasto Malbork, Miasto i Gmina Nowy Staw, Gmina
Malbork, Gmina Stare Pole (dla projektu ,Sie¢ wsparcia migrantéw w powiecie malborskim”)
oraz Miasto i Gmina Sztum (dla projektu ,Sie¢ wsparcia migrantéw w gminie Sztum”).”

Dodatkowo, zgodnie z pkt 2 podpunktem 2.3 nr 4 Regulaminu wyboru projektéw wskazano,
ze.

~Wsparcie musi by¢ skierowane do 0sob, ktére nie posiadajg obywatelstwa zadnego z krajéw
UE ani krajow takich jak Norwegia, Islandia, Liechtenstein oraz Szwajcaria. Osoby te muszg
przebywac w Polsce legalnie, na podstawie dokumentow upowazniajgcych do pobytu lub
pracy, takich jak np. wiza, karta pobytu (czasowego, statego lub rezydenta
dfugoterminowego UE) czy dokument potwierdzajacy objecie ochrong. W zakres pomocy
wigczeni sg zarowno migranci przyjezdzajgcy do pracy, studenci, jak réwniez uchodzcy oraz
osoby, ktore otrzymaty inne formy ochrony.”

Majgc na uwadze powyzsze zapisy, doradztwo prawne przewidziane w projekcie ,Sieé
wsparcia migrantéw w powiecie malborskim” moze obejmowaé obywateli panstw trzecich
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przebywajacych legalnie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, niezaleznie od kraju
pochodzenia, o ile spetniajg one kryteria okreslone w Regulaminie wyboru projektéw.

Jednoczesnie nalezy wskaza¢, iz Powiatowy Urzad Pracy w Malborku nie posiada informacji
potwierdzajacych wystepowanie na obszarze realizacji projektu 0séb pochodzacych z krajéw
wskazanych w pytaniu. W praktyce gtéwng i faktyczng grupg odbiorcow wsparcia
projektowego sg obywatele Ukrainy, w szczegélnosci osoby objete ochrong czasowsg po
agresji Federacji Rosyjskiej na Ukraine, co pozostaje zgodne z zapisami Regulaminu
przewidujacymi preferencje dla tej grupy uczestnikéw.

Na dzien sporzgdzenia niniejszej informacji w Powiatowym Urzedzie Pracy w Malborku
zarejestrowanych jest 29 osob bedacych cudzoziemcami, w tym:

e 3 osoby posiadajace obywatelstwo biatoruskie,

e 1 osoba posiadajgca obywatelstwo litewskie,

e 1 osoba posiadajgca obywatelstwo butgarskie,

e pozostate osoby sg obywatelami Ukrainy.

Jednoczesnie, aby nie prowadzi¢ do niejasnosci interpretacyjnych w zakresie pojecia
,obywatele panstw trzecich’, podjeto wstepne, nieformalne konsultacje z Urzedem
Marszatkowskim Wojewodztwa Pomorskiego w przedmiocie mozliwosci odejScia w
dokumentacji projektowej od stosowania sformutowania ,kraje trzecie” na rzecz okre$lenia
,migranci’, adekwatnie do rzeczywistej struktury grupy docetowej projektu, ktérg stanowig
gtownie osoby pochodzace z Ukrainy.

4. Czy do koordynatora projektu dotarly zgloszenia, Zze na uczniach bioragcego
udziat w wydarzeniach organizowanych w projekcie, wywierana byta presja
podpisania deklaracji uczestnictwa po organizacji tegoz wydarzenia a nie jak to
jest opisane w regulaminie przed udziatem ucznia w tym wydarzeniu?

Do koordynatora projektu nie wptynety zadne formalne zgtoszenia ani skargi wskazujace na
wywieranie presji na uczniach uczestniczacych w dziataniach realizowanych w ramach
projektu w zakresie podpisywania deklaracji uczestnictwa po realizacji wydarzen.

Jednoczes$nie nalezy wskazag, iz w przestrzeni lokalnych mediéw spotecznosciowych
pojawily si¢ nicoficjalnc informacjc sugerujace mozliwos¢ wystgpicnia tego rodzaju sytuacii.
W zwigzku z powyzszym, niezwtocznie po powzieciu wiedzy o tych sygnatach, do
realizatorow dziatan projektowych w placéwkach edukacyjnych skierowano pismo
przypominajgce o obowigzujgcych zasadach realizacji projektu, w szczegolnosci w zakresie
konieczno$ci zachowania dobrowolnosci udziatu uczniéw oraz obowigzku pozyskiwania
deklaracji uczestnictwa przed przystgpieniem do udziatu w dziataniach projektowych.

Szkoty uczestniczace w realizacji projektu funkcjonujg w oparciu o obowigzujgce regulaminy
oraz wewnetrzne zasady organizacji wsparcia, a dziatania projektowe sg realizowane
zgodnie z przyjetymi procedurami oraz zasadg dobrowolnosci udziatu uczestnikow.
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Dotychczasowe wsparcie realizowane w placowkach edukacyjnych obejmowato szeroki
zakres dziatan integracyjnych, edukacyjnych i spotecznych, w tym:

e wycieczki szkolne jedno- i kilkudniowe,

* Zzajecia tematyczne i integracyjne (np. sportowe, komputerowe, plastyczne),

» zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z przedmiotow wskazanych przez szkoty jako
wymagajgce wsparcia,

e pomoc psychologiczna,
wsparcie pedagogiczne,

* Zzajecia rozwijajgce kompetencje spoteczno-emocjonalne.

W dziataniach tych uczestniczyli zaréwno uczniowie z do$wiadczeniem migracyjnym, jak i
uczniowie z Polski. Udziat wszystkich tych oséb pokrywany jest w catoéci z budzetu projektu.
Wskazane formy wsparcia majg charakter jednoznacznie pozytywny i prorozwojowy, stuzg
wzmacnianiu integracji, wyréwnywaniu szans edukacyjnych oraz podnoszeniu jako$ci
procesu dydaktycznego. Dzieki srodkom projektowym uczniowie uzyskujg dostep do
dodatkowych zajec¢ przygotowujgcych do egzaminow, specjalistycznego wsparcia oraz
atrakcyjnych form aktywnosci edukacyjnej i integracyjnej, ktére bez finansowania
projektowego nie bylyby rr,moZIiwe do realizacji w takim zakresie. |

Nalezy rowniez podkresli¢, iz w przypadku uczestnikéw niepeinoletnich deklaracje
uczestnictwa podpisywane sg przez rodzicéw lub opiekunéw prawnych, co dodatkowo
wzmacnia standardy dobrowolnosci i transparentno$ci udziatu w projekcie.

5. Czy Powiatowy Urzad Pracy zatrudnit badz ma zamiar zatrudnié dodatkowych
pracownikéw w zwiazku z realizacja tego projektu ?

Powiatowy Urzad Pracy nie zatrudnit ani nie planuje zatrudnienia dodatkowych pracownikow
w zwigzku z realizacjg projektu.

Realizacja projektu odbywa sie w oparciu o istniejgce zasoby kadrowe Urzedu. W ramach
wkiadu wtasnego do projektu zostat oddelegowany pracownik obstugujgcy punkt wsparcia w
wymiarze 1/5 etatu. Jest to osoba, ktéra na co dzien wykonuje zadania wynikajace z
przepiséw Ustaw:

e z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz.
620),

e zdnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnos$ci powierzania pracy
cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2025 r. poz. 621),

e zdnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2024 r. poz. 769 z pdzn. zm.),

e Ustawa z dnia 12 marca 2022 r. 0 pomocy obywatelom Ukrainy,

w szczegolnosci w zakresie obstugi cudzoziemcow oraz realizacji zadan zwigzanych z
legalizacjg pracy i pobytu.

Ponadto $wiadczenie ustug doradztwa zawodowego na rzecz uczestnikow projektu
realizowane jest przez doradce zawodowego bedacego pracownikiem Urzedu, a czas jego
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pracy przeznaczony na realizacje dziatan projektowych stanowi wktad wtasny rozliczany w
oparciu o faktycznie przepracowane godziny.

Jednoczesnie w ramach kosztow posrednich projektu ponoszone sg dodatkowe wydatki
zwigzane z jego obstuga administracyjna, w tym koszty materiatédw biurowych, pocztowych
oraz niezbednych materiatow eksploatacyjnych, wykorzystywanych do prawidtowej realizacji
dziatan projektowych.

6. Jaki bedzie taczny koszt samej obstugi tego projektu realizowanego przez
Powiatowy Urzad Pracy?

Realizacja projektu przez Powiatowy Urzad Pracy w Malborku nie generuje bezposrednich,
odrebnych kosztéw zwigzanych z jego obstuga. W budzecie projektu nie przewidziano
odrebnej pozycji kosztowej dotyczacej obstugi administracyjnej, natomiast wykazany zostat
wkiad wtasny zapewniany przez Powiatowy Urzad Pracy w Malborku oraz koszty posrednie
o ktérych wspomniano w odpowiedzi na poprzednie pytanie. '

Wktad witasny obejmuje zasoby kadrowe Urzedu wykorzystywane na potrzeby realizacji
projektu. W szczegoélnosci obejmuje on oddelegowanie cze$ci czasu pracy pracownika (w
wymiarze 1/5 etatu) oraz realizacje godzin doradztwa zawodowego, zgodnie z odpowiedzig
na pytanie nr 5. Nalezy podkresli¢, iz wskazany wktad stanowi wykorzystanie istniejgcych
zasobow kadrowych Urzedu i nie wigze sie z ponoszeniem dodatkowych wydatkow
finansowych. Dziatanie to jest zgodne z przepisami obowigzujacej ustawy.

Ponadto, w ramach wkfadu witasnego Powiatowy Urzad Pracy w Malborku udostepnia na
potrzeby realizacji projektu posiadane zasoby infrastrukturalne, w tym pomieszczenia
biurowe oraz sale przeznaczone do spotkan indywidualnych i grupowych, a takze sprzet i
wyposazenie biurowe (m.in. stanowiska komputerowe).

Jednoczesnie warto nadmieni¢, ze na potrzeby realizacji projektu do lokalnych placéwek
edukacyjnych zakupiony zostanie dodatkowy sprzet/ wyposazenie, ktéry podniesie jakos¢
procesu edukacji, co jest wartoscig dodang projektu, w tym miedzy innymi:

e 8 monitoréw interaktywnych

e laptop
e projektor multimedialny
o gtosniki

e sprzet sportowy

o lektury, gry planszowe

o wyposazenie kacika sensorycznego
e podtoga interaktywna

e licencje na programy

e 2 ekrany do wirtualnej gazetki

e flipchart

e translator
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e programy do nauki jezyka polskiego i obcego

oraz inne niezbedne wyposazenie.

7. llu uczestnikéw i z jakiego kraju bedzie objetych tym projektem w latach 2025-
20297

Na chwile obecng w ramach projektu ,Sie¢ wsparcia migrantéw w powiecie malborskim”
udziat wzigto tacznie 101 oséb, w tym 95 uczniéw i dzieci. Sposrod uczestnikow, 91 os6b
pochodzi z Ukrainy, 9 os6b z Biatorusi, a 1 osoba z Rosiji.

W ramach projektu planowane jest objecie wsparciem tgcznie 196 uczestnikéw. Dziatania
projektowe nie zostaty jeszcze rozpoczete w trzech placéwkach realizujacych projekt —
jednej placowce edukacyjnej oraz dwoéch placéwkach kulturowych. Z informacji
przekazanych przez realizatoréw wynika, ze uczestnikami tych dziatan na dzien dzisiejszy
bedg osoby pochodzgce z Ukrainy i Biatorusi.

|
Do Powiatowego Urzedu Pracy w Malborku wptyneto réwniez kilka formularzy
zgtoszeniowych od oséb z Ukrainy. Nie jest mozliwe przewidzenie, kto zglosi sie do projektu
w kolejnych etapach jego realizacji. Podkresla sig, ze uczestnikami projektu bedg osoby
spetniajgce kryteria udziatu w projekcie mieszkajace, pracujgce lub uczace sie na terenie
objetym realizacja projektu. Urzad planuje rowniez rozpowszechnienie informacji o projekcie
w osrodkach pobytowych znajdujacych sie na terenie powiatu, w celu zachecenia osob z
Ukrainy, ktore przybyty do Polski w zwigzku z konfliktem zbrojnym, do aktywizacji spotecznej
i zawodowej.

8. Czy zostat sporzadzony harmonogram wydarzen na caly okres trwania projektu
? Jesli tak to prosze o przedtozenie.

Harmonogram realizacji wsparcia w ramach projektu obejmuje dotychczas zrealizowane
dziatania oraz podlega biezgcej aktualizacji, stosownie do potrzeb uczestnikéw i postepu
rzeczowego projektu. Informacje dotyczace harmonogramu, w tym realizowanych form
wsparcia, sg kazdorazowo udostgpniane do wgladu na stronie internetowej Powiatowego
Urzedu Pracy w Malborku.

Na chwile obecng rozpoczeto realizacje wsparcia edukacyjnego oraz zawodowego,
prowadzonego przez Powiatowy Urzad Pracy w Malborku. Wsparcie kulturowe,
psychologiczne (dla osob dorostych) oraz prawno-instytucjonalne planowane jest do
uruchomienia w | kwartale 2026 r. i bedzie realizowane zgodnie ze zdiagnozowanymi
potrzebami uczestnikéw projektu, ktdrzy sukcesywnie przystepuja do udziatu w projekcie.

Harmonogram wsparcia kazdorazowo aktualizowany jest na stronie Urzedu pod linkiem:

https://malbork.praca.gov.pl/documents/2125092/41676036/Sie%C4%87 +wsparcia+migrant
%C3%B3w+w+powiecie+malborskim.pdf/a23170ea-1c66-be85-50de-
b1a683f6e9aa?t=1769086089638




Powiatowy Urzad Pracy w Malborku

- Al. Armii Krajowej 70 82-200 Malbork tel/fax: 055 272 33 51
URZAD PRACY malbork.praca.gov.pl e-mail: sekretariat@malbork.praca.gov.pl

Jego aktualizacja nastepuje najp6zniej w dniu rozpoczecia formy wsparcia, zgodnie z
wytycznymi EFS+. Obecnie harmonogram zawiera 63 pozycje, ktore jasno wskazujg zakres

zadan zrealizowanych w projekcie.

Z powazaniem,

Sporzgazita: (/
Piotr Szwedowski

Joanna Reszka
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy

w Malborku



