Raport o stanie
Powiatu Malborskiego

ZA ROK 2023

Malbork, 2024



WPROWADZENIE

Zgodnie z art. 30a. ust. 1-2 Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie powiatowym
(t. . Dz. U. z 2024 poz. 107) - dalej u.s.p. - zarzgd powiatu co roku do dnia 31 maja
przedstawia radzie powiatu raport o stanie powiatu. Raport obejmuje podsumowanie
dziatalnosci zarzgdu powiatu w roku poprzednim, w szczegdlnosci realizacje polityk,
programow i strategii, uchwat rady powiatu.



PODSTAWOWE DANE DOTYCZACE POWIATU

Nazwa POWIAT MALBORSKI

Siedziba wiadz Malbork

Okres, ktérego dotyczy

raport 1 stycznia - 31 grudnia 2023 .

Liczba mieszkancéw wg
stanu na dzien 30
czerwca 2021 r.

( tj. wedtug ostatnich
dostepnych danych

Liczba mieszkahcow: 60.872, w tym:
31.274 kobiety
29.598 mezczyzn

GUS)
Mieszkahcy miast 67,23 % - 40.924 osdb
Krétki opis sytuacii Mieszkancy wsi 32,77% - 19.948 os.
demograficznej Wg danych za | pétrocze 2022 r. zywych urodzen byto 172,
zgondw 340 os. — ujemny przyrost naturalny w powiecie.
Powierzchnia 494,23 km 2

Czy w poréwnaniu do
roku poprzedzajgcego
rok sprawozdawczy
doszto do zmiany granic
powiatu. Jezeli tak to
wskazaé zakres zmian.

Nie doszto do zmiany granic powiatu.

gmina miejska: Malbork
gmina miejsko-wiejska: Nowy Staw

et el e ng gminy wiejskie: Lichnowy, Malbork, Mitoradz, Stare Pole

Rok 2022 2023
ogdtem 110 451 261,63 zt 127 699 803,00 zt
srodki wiasne 38854 553,80 zt 36509760,00 zt
dochody
. dotacje 13 881 326,83 zt 20 910 805,00 zt
Budzet
Podstawowe dane w zi
finansowe w ukladzie subwencje 57 715 381,00 zt 70 279 238,00 zt
porownawczym na ogotem 110433342,157¢ | 134036 541,00 zt
koniec 2022 i 2023 r.
wydafki biezqce 107 808 839,81zt | 117773 122,00zt
inwestycyjne 2 624 502,34 zt 16 263 419,00 zt
dochod 1804,82 zt 2098 zt
Budzet powiatu Y
w przeliczeniu na
1 mieszkahca w zt
wydatki 1804,52 zt 2202zt



https://pl.wikipedia.org/wiki/Malbork
https://pl.wikipedia.org/wiki/Nowy_Staw_(gmina)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Lichnowy_(gmina)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Malbork_(gmina_wiejska)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Mi%C5%82oradz_(gmina)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Stare_Pole_(gmina)

WYKONANIE UCHWAL RADY POWIATU -
UCHWALY PODJETE W 2023 R.

W roku 2023 Rada Powiatu Malborskiego podijeta tgcznie 55 uchwat.

Szczegdty w linku:

UCHWALY RADY POWIATU - UCHWALY PODJETE PRZED 1 STYCZNIA 2023 R. ALE OBEJMUJACE
SWYM ZAKRESEM 2023 R.:

, Nr uchwaty Zakres merytoryczny
Wydziat/ . oy . . . .
. Rady Powiatu, (tfresc), w jakim uchwata pozostaje w trakcie
jednostka . .. o e
data i podjecia realizacji
Uchwaly z poprzednich lat w trakcie realizaciji
W sprawie wyrazenia zgody na sprzedaz
nieruchomosci stanowigcej wtasnos¢ Powiatu
XXVI/251/2017 Malborskiego potozonej w obr. Lisewo gmina
zdn. 16.11.2017r. Lichnowy oznaczonej w ewidencji
nr21/3.

Wydziat W sprawie wyrazenia zgody na sprzedaz
Geodezji nieruchomosci stanowigcych wtasno$é Powiatu
Kart f"‘ Malborskiego

artograti, - 2 nieruchomosci niezabudowane: nr 28/28 o pow.

Katastru 0,3376

i Nieruchomosci

XXVII1/228/2021
zdn. 25.11.2021 r.

oraz nr 28/33 o powierzchni 0,1028 potozone w obr.
13, gmina m. Malbork. Zostaty one wydzielone z
nieruchomosci bedqgcej w trwatym zarzgdzie
Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego w
Malborku jaoko czes¢ zbedna w prowadzeniu
dziatalnosci statutowej jednostki
- w frakcie procedury przetargowej

Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

XX/192/2017
zdn. 30.03.2017r.

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Problemdw
Spotecznych w Powiecie Malborskim na lata 2016 -
2026

XXI/185/2021
zdn. 31.03.2021

w sprawie przyjecia "Powiatowego Programu
Korekcyjno — Edukacyjnego dla Oséb Stosujgcych
Przemoc w Rodzinie w Powiecie malborskim na lata
2021 — 2026 w warunkach wolnosciowych" — uchwata
wieloletnia

XXIV/198/2021
zdn. 10.06.2021

w sprawie uchwalenia "Powiatowego Programu
Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Malborskim
na lata 2021-2023" — uchwata wieloletnia



https://bip.powiat.malbork.pl/pliki/malbork-powiat/pliki/Raport%20o%20Stanie%20Mienia/Uchwa%C5%82y%20Rady%20Powiatu%20Malborskiego%20podj%C4%99te%20w%202023%20roku.pdf
https://bip.powiat.malbork.pl/pliki/malbork-powiat/pliki/Raport%20o%20Stanie%20Mienia/Uchwa%C5%82y%20Rady%20Powiatu%20Malborskiego%20podj%C4%99te%20w%202023%20roku.pdf
https://bip.powiat.malbork.pl/pliki/malbork-powiat/pliki/Raport%20o%20Stanie%20Mienia/Uchwa%C5%82y%20Rady%20Powiatu%20Malborskiego%20podj%C4%99te%20w%202023%20roku.pdf

W sprawie przyjecia kierunkéw rozwoju

XXIV/202/2021 strategicznego Powiatu Malborskiego 2030 -
zdn. 10.06.2021 uchwata wieloletnia
Wydziat
Edukaciji
XXIV/203/2021 . e . S
2 dn. 10.06.2021 W sprawie przyjecia Kierunk&w rozwoju pswm’ry
U Powiatu Malborskiego 2030" - uchwata wieloletnia
Wydziat w sprawie przyjecia ,,Programu Ochrony Srodowiska
$rodowiska XXIV/191/2021 dla Powiatu Malborskiego na lata 2021 - 2024 z
 Rolnictwa zdn. 10.06.2021 perspektywq na lata 2025 - 2028" — uchwata

wieloletnia.




DOKUMENTY PROGRAMOWE

1. Kierunki rozwoju strategicznego Powiatu Malborskiego 2030.

Przyjete Uchwatg Rady Powiatu Malborskiego Nr XXI1V/202/2021 z dnia 10 czerwca 2021.
Dokument zostat poddany konsultacjom spotecznym, do ktérych Zarzgd Powiatu
Malborskiego przystgpit Uchwatg Nr264/2021 z dnia 12 maja 2021 r. Konsultacje spoteczne
frwaty do 26 maja 2021 r. W ramach przeprowadzonych konsultacji wptynety cztery
formularze zawierajgce uwagi do projektu dokumentu. Wszystkie uwagi zostaty
rozpatrzone przez Zarzqgd Powiatu Malborskiego, zasadne uwagi zostaty uwzglednione
w dokumencie.

Szczegdoty w  linku:

2. Program Ochrony $rodowiska dla Powiatu Malborskiego na lata 2021 - 2024
z perspektywq na lata 2025 - 2028.

Przyjety Uchwatg Nr XXIV/191/2021 Rady Powiatu Malborskiego z dnia 10 czerwca 2021 r.
w sprawie przyjecia ,,Programu Ochrony Srodowiska dla Powiatu Malborskiego na lata
2021 - 2024 z perspektywq na lata 2025 - 2028".

Szczegdty w  linku:

3. Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Powiecie Malborskim na lata
2016 - 2026.

Przyjeta Uchwatg Nr XX/192/2017 Rady Powiatu Malborskiego z dnia 30 marca 2017 r.

Szczegoty w linku:


https://prawomiejscowe.pl/StarostwoPowiatowewMalborku/document/737563/Uchwa%C5%82a-XXIV_202_2021
https://prawomiejscowe.pl/StarostwoPowiatowewMalborku/document/737563/Uchwa%C5%82a-XXIV_202_2021
https://bip.powiat.malbork.pl/dokumenty/1654
https://bip.powiat.malbork.pl/dokumenty/1654
https://prawomiejscowe.pl/api/file/GetZipxAttachment/224/465575/preview
https://prawomiejscowe.pl/api/file/GetZipxAttachment/224/465575/preview

REALIZACJA ZADAN POWIATU, WRAZ

Z INFORMACJA O REALIZACJI POLITYK,
PROGRAMOW | STRATEGI DOTYCZACYCH
TYCH ZADAN

|
EDUKACJA PUBLICZNA

1. WYDZIAtL EDUKACJI

m WYDZIAL EDUKACJI

W roku szkolnym 2022/2023 Rada Powiatu Malborskiego byta organem prowadzgcym dla
nastepujgcych szkdt i placéwek oswiatowo-wychowawczych:

- | Liceum OgdInoksztatcgce im. Henryka Sienkiewicza w Malborku,
— Il Liceum Ogdlnoksztatcgce w Malborku,

— Technikum Nr 3 w Malborku w zawodach

— Zespot Szkdt Technicznych w Malborku:

Technikum Nr 2 w zawodach

IV Liceum Ogdlnoksztatcgce

- Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Malborku:
Punkt Przedszkolny Specjalny,

Szkota Podstawowa Nr 10 Specjalna,

Szkota Branzowa | Stopnia Nr 5 Specjalna w zawodach
Szkota Specjalna Przysposabiajgca do Pracy.

- Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy w Malborku:
Szkota Podstawowa Nr 11 Specjalna,

Branzowa Szkota | stopnia nr 1 Specjalna w zawodach

- Specjalny OSrodek Rewalidacyjno-Wychowawczy dla Dzieci i Mtodziezy z Autyzmem w
Malborku,

- Centrum Edukaciji Zawodowej w Malborku:

Centrum Ksztatcenia Zawodowego,



Liceum Ogodlnoksztatcqce dla Dorostych.
- Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Malborku,

- Powiatowe Ognisko Plastyczne w Malborku.

Komorkg organizacyjng w Starostwie Powiatowym w Malborku realizujgcg zadania
w zakresie nadzoru nad wyzej wymienionymi szkotami i placéwkami jest Wydziat Edukacii.

W roku 2023 cze$¢ oswiatowa subwenciji ogdlnej dla powiatu malborskiego wyniosta
53 599 639 zt. Wydatki biezgce na dzien 31.12.2023 r. realizowane w jednostkach
o$wiatowych wyniosty: 60 677 312,96 zt, w tym wydatki biezgce — 58 941 499,82 zt. oraz
majgtkowe — 1 735 813,14 zt. Szczegdtowe informacje dot. wydatkdw na oswiate znajdujqg
w zatgczniku do Uchwaty Zarzgdu Powiatu Malborskiego Nr 452/2023 z dnia 28.03.2023r..

Wydziat Edukacii realizowat projekt ,,Zdolni z Pomorza - Powiat Malborski”. Projekt byt
innowacyjny i wspierat ucznidow szczegdlnie uzdolnionych do 18 roku zycia w zakresie
matematyki, informatyki, kompetenciji spotecznych, biologii i chemii. Projekt wykonywany
byt przy udziale Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej i realizowat zadania takie jak
m.in.: warsztaty rozwijajgce kreatywnos$é, uzupetniajgce formy wsparcia, diagnoza
i predyspozycja ucznidw, lokalna opieka pedagogiczno - metodyczna, stypendia,
spotkania dla rodzicow/opiekundw prawnych.

Wydziat Edukacji zajmuje sie strong formalng w ramach zakupu pomocy dydaktycznych
i rozliczania finansowego nauczycieli. Organizuje rowniez:

- wyjazdy na spotkania akademickie i rozlicza srodki z ich udziatu.

W roku 2023 na projekt ,Zdolni z Pomorza” wydatkowano kwote 152.697.71zt.,
a zakohczono go w pazdzierniku 2023 r. Trwat od 2016 roku, a jego ogdlna rozliczona
wartos$¢ to 786 879,29 zt

2. WYDZIAL OBSLUGI PROJEKTOW | POZYSKIWANIA SRODKOW POZABUDZETOWYCH:
Projekty w obszarze edukaciji:

.Lostan ZAWODOWCEM”

Projekt wspdtfinansowany ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020,
Osi Priorytetowej 3 Edukacja, Dziatanie3.3, Edukacja zawodowa Poddziatanie3.3.1 Jakos¢

Edukacji Zawodowe.

Celem projektu byto zwiekszenie poziomu zatrudnialnosci absolwentow  szkot

zawodowych w Powiecie Malborskim. Dziatania przewidziane do realizacji w projekcie
zostaty zaplanowane w oparciu o diagnoze potrzeb zatwierdzonq przez Zarzgdu Powiatu

/


https://www.prawomiejscowe.pl/StarostwoPowiatowewMalborku/document/931618/Uchwala-452_2023
https://www.prawomiejscowe.pl/StarostwoPowiatowewMalborku/document/931618/Uchwala-452_2023
https://powiat.malbork.pl/aktualnosci/kategoria/zdolni-2

Malborskiego (Oswiadczenie Zarzgdu Powiatu Malborskiego z dnia 16.06.2016 r.).
Dziatania readlizowane w ramach projektu skierowane byty do 880 ucznidw oraz
31 nauczycieli i obejmowaty m.in.: kursy i szkolenia zawodowe podnoszgce kwalifikacje
/kompetencje ucznidw ksztatcgcych sie w zawodach w wybranych branzach
kluczowych, staze i praktyki zawodowe dla ucznidw, doradztwo edukacyjno-zawodowe
oraz kursy, szkolenia i studia podyplomowe dla nauczycieli przedmiotéw zawodowych z
branz kluczowych stanowig wytgcznie uzupetnienie dziatah prowadzonych przed
rozpoczeciem realizacji projektu przez szkoty lub placodwki systemu oswiaty.

Realizacja projektu zostata zakonczona 31.08.2023r. Wniosek koncowy zostat ztozony
31.10.2023r. Instytucja Zarzgdzajgca pozytywnie zatwierdzita kohcowy wniosek o ptatnosé
(20.11.2023r.), tym samym projekt zostat ostatecznie rozliczony.

Okres realizaciji projektu 2016-2023
Wartos¢ projektu ogdtem: 3.333.471,91 ztotych
Wktad wtasny: 333.347,19 ztotych

Projekt byt zinfegrowany z projektem ztozonym w ramach Dziatania 4.1 (Konkurs Nr
RPPM.04.01.00-1Z.00-22-001/16). Projekt byt zgodny z zakresem przedsiewziecia
strategicznego pn. 'Ksztattowanie sieci ponadgimnazjalnych szkét zawodowych
uwzgledniajgcej poftrzeby subregionalnych i regionalnego rynku pracy (zgodnie z
Regionalnym Programem Strategicznym ucznidw i "Aktywni Pomorzanie"(Uchwata
Zarzadu ZWP 295/129/16, zmienionej uchwatq nr 547/146/16 z dnia 2 czerwca br.).

Realizacja projektu zakohczona 31.12.2020 r. Instytucja Zarzgdzajgca 12.04.2022 r.
pozytywnie zatwierdzita wniosek kohcowy i tym samym projekt zostat zamkniety/rozliczony.

y4Europejskie ksztatcenie szansg na sukces”.

Projekt finansowany przy wsparciu Komisji Europejskiej w ramach programu Erasmus+,
Akcja 1 — Mobilno$¢ edukacyjna.

W ramach projekiu pn. ,.Europejskie ksztatcenie szansg na sukces” mtodziez uczqgca sie
w zawodach technik logistyk, technik ekonomista, technik elektronik oraz technik
mechanik zdobyta nowe umiejetnosci praktyczne z wykorzystaniem nowoczesnych
technologii i wiedze techniczng w zespole miedzynarodowym.

Realizacja projektu miata wptyw na podniesienie i rozwd] kompetencji zawodowych,
jezykowych oraz spotecznych ucznidow Technikum nr 3 i Zespotu Szkdt Technicznych.

Uczniowie llli IV klas odbyli 4 tygodniowy staz zawodowy w Hiszpanii, uzyskujqc certyfikaty
Europass Mobilno$e¢, potwierdzajgce zdobyte umiejetnosci. Zwiekszyli swojg motywacje do
dalszego ksztatcenia sie oraz swiadomos$¢ o znaczeniu edukacji w zyciu. Dodatkowo
wzrosty ich szanse na podjecie pracy i/lub studidw w innym kraju. Uczniowie nabyli
umiejetno$¢ pracy w zespole poprzez podniesienie umiejetnosci jezykowych
i konwersacyjnych w jezyku obcym, szczegdlnie jezyka branzowego. Dodatkowo poszerzyli

wiedze na temat warto$ci unijnych oraz ochrony Srodowiska poprzez aktywnose
ekologiczna.



Czterotygodniowy staz dla ucznidw Zespotu Szkdt Technicznych odbyt sie na przetomie
kwietnia - maja 2022 roku, natomiast dla ucznidw ZSP3 odbyt sie przetomie kwietnia - maja
2023 roku w Maladze.

Realizacja projektu zostata zakonczona 14.06.2023 roku. Raport koncowy zostat ztozony
08.08.2023 roku. Narodowa Agencja programu Erasmus+ pozytywnie zatwierdzita raport
kohcowy (04.10.2023r.) i tym samym projekt zostat zamkniety/rozliczony.

Okres realizaciji projektu: 2021-2023
Warto$¢ projektu: 58.028,00 Euro

3. POWIATOWY URZAD PRACY:

Powiatowy Urzad Pracy wspdtpracuje ze szkotami ponadpodstawowymi w celu

dostosowania kierunkéw ksztatcenia do potrzeb rynku pracy. Skupia sie ona przede
wszystkim na najwazniejszym aspekcie, to jest na doradztwie edukacyjno — zawodowym
skierowanym do ucznidw.
Urzad dziata aktywnie w sferze ksztatcenia zawodowego, posiada doswiadczenie
w realizacji stazy zagranicznych zdobyte podczas realizacji miedzynarodowych projektow
takich jak Program »,Leonardo da Vinci”, oraz wErasmus+".
Celem ostatniego projektu, realizowanego od roku 2019 w ramach ERASMUS+, jest
podniesienie kluczowych kompetenciji kadry Powiatowego Urzedu Pracy w Malborku,
z zakresu skutecznych praktyk edukacyjnych, stuzgcych adaptacii jezykowej, kulturowej
i spotecznej cudzoziemcoédw (oséb dorostych), kreowania w nich wtasciwych postaw
spotecznych iinicjowanie przedsiebiorczosci oraz zebranie informacji na temat efektywnej
polityki migracyjnej stosowanej w przodujgcych w tej dziedzinie panstwach Europy.

I
PROMOCJA | OCHRONA ZDROWIA

Dziatania z zakresu promocji i ochrony zdrowia readlizowane sq przede wszystkim przez
Powiatowe Centrum Zdrowia Sp. z 0. 0. oraz Wydziat Organizacyjny i Polityki Spotecznej
Starostwa.

1. POWIATOWE CENTRUM ZDROWIA SP. Z O. O. W MALBORKU:

Rok obrotowy 2023 byt szesnastym, petnym rokiem kalendarzowym dziatalnosci Spoftki,
ktéra zostata zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sgdowym w dniu 11.05.2007 roku.
Kapitat zaktadowy spdtki na dzien 01.01.2022 r. wynosit 17 089 000 zt. W dalszym ciggu 100%
udziatdw jest objete przez Powiat Malborski.

W organach spoétki od dnia 01. 01. 2023 roku cztonkiem Rady Nadzorczej zostat Pan
Leszek Tabor.



Spdtka kontynuowata dziatalno$¢ statutowq, ktdrej zasadniczym celem byto
udzielanie Swiadczen medycznych ze szczegdlinym uwzglednieniem wykonywania
procedur szpitalnych.

Spoétka  terminowo sptaca  kredyty zaciggniete na zadania inwestycyjne
realizowane w poprzednich latach. W roku 2023 dokonano sptaty pozyczki zaciggnietej
w NFOSIGW na termomodernizacje budynkéw w wysokosci 151 728,00 zt. Spdtka nie
korzystata z kredytéw obrotowych.

W 2023 roku nastgpity istotne inwestycje poprawiajgce jakos¢ swiadczonych przez
Spoétke ustug. Do najwazniejszych zaliczy¢ trzeba zakonczenie inwestycji modernizacii
Oddziatu Anestezjologii i Intensywne] Terapii oraz zakup specjalistycznego sprzetu
w postaci stotu operacyjnego, aparatéw USG oraz pozyskanie aparatu do posiewu krwi.
Pozyskany zostat sprzet informatyczny do  poprawy  cyberbezpieczenstwa
oraz funkcjonowania przychodni podstawowe] opieki zdrowotnej. Zakohczona zostata
réowniez inwestycja na Oddziale chorob wewnetrznych w Szpitalu w Nowym Dworze
Gdanskim, a rozpoczeta zostata inwestycja budowy budynku na potrzeby sktadowania
odpaddéw medycznych w Szpitalu w Malborku.

W 2023 roku Spodtka zostata wyrdzniona tytutem Malborski Mistrz Biznesu jako
najlepsza firma 2022 roku.

Realizowany jest ciagty rozwdj POZ w Nowym Dworze Gdanskim oraz w Malborku.
Spoétka podjeta dziatania majgce na celu uruchomienie przychodni w Czarnej Wodzie po
wczesniejszym wyremontowaniu pomieszczen przez samorzgd Gminy.

W 2023 roku bardzo duzym obcigzeniem dla Spdotki byt wzrost kosztdéw pracy
wynikajgcy z koniecznosci  dokonywania regulacji  ptacowych  wynikajgcych
z wprowadzonej w potowie 2017 r. fzw. ustawy o ptacach minimalnych w ochronie
zdrowia. Kolejna nowelizacja ustawy wprowadzita z dniem 01.07.2023 roku istotne
podwyzki dla pracownikdw medycznych i niemedycznych wynoszgce srednio ok 12%.
Na szczescie, w przeciwienstwie do podwyzek z roku 2022, uzyskane z NFZ dodatkowe
finansowanie, poprzez wzrost wyceny swiadczen, pozwolity na pokrycie kosztdw wzrostu
wynagrodzen pracownikdw etatowych i kontraktowych. Nadal jednak w pierwszym
potroczu 2024 roku Spotka uzyskiwac bedzie ujemne wyniki finansowe.

Bardzo duzym wyzwaniem jest obecnie pozyskanie kadry lekarskiej i pielegniarskiej
do zapewnienia biezgcego funkcjonowania wszystkich rodzajow dziatalnosci Spotki.
Po chwilowych niedoborach kadry lekarskiej na OAIlIT oraz Oddziale potozniczo -
ginekologicznym z poczgtkiem roku 2024 stan zatrudnienia okreslic mozna jako
zadowalajgey. Niestety wigzato sie to z koniecznoicig istothnego podniesienia stawek
kontraktowych dla lekarzy (srednio o ok. 20-25%).

Nazwa projektu | Opis dziatan Termin realizacji | Wartosé Dofinansowanie
projekiu

~LWIEKSZENIE 1) Zakup 27.02.2023- 216 792,00 61 000,00

BEZPIECZENSTWA | schodotazu na 27.08.2023

PRACY W potrzeby

POWIATOWYM | Iransporty

CENTRUM sanitfarnego w

ZDROWIA Malborku
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SP.ZO0.0. W 2) zakup stotu

MALBORKU” operacyjnego na
potrzeby szpitala

w Malborku

3) Zakup urzgdzeh
do transportu
pionowego na

potrzeby oddziatu
choréb
wewnetrznych
szpitala w
Malborku
~LAKUP SPRZETU | 1) zakup 07.03.2023- 30 240,00 11 000,00
DLA SZPITALAW | perymefru 31.12.2023
NOWYM komputerowego
DWORZE
GDANSKIM”

2. WYDZIAL BEZPIECZENSTWA | ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO:

Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego posiada opracowany, zatwierdzony
i uzgodniony z Wojewodqg Pomorskim - Plan Przygotowan Publicznej i Niepublicznej Stuzby
Zdrowia Powiatu Malborskiego na Potrzelby Obronne Panstwa.

Zatgcznikami do Planu Powiatowego sg Plany Zapasowych Miegjsc Szpitalnych w Miescie
Malbork i Gminie Stare Pole oraz Plan Przygotowan Powiatowego Centrum Zdrowia
Sp. z 0.0. w Malborku na Potrzeby Obronne Panstwa.

Przy wspdtpracy Spdtki Powiatowe Centrum Zdrowia w Malborku opracowano
Wojewddzki Plan Dziatania na Wypadek Wystgpienia Epidemii, ktéry zatwierdzito
ministerstwo — dostepny na stronie:

Nadal szczepienia ochronne stanowiq skuteczny, podstawowy sposdb walki z wirusami
Wiadomo obecnie, ze osoby zaszczepione przechodzg chorobe COVID 19 i grype
tagodniej w pordwnaniu z pacjentami niezaszczepionymi, oraz wsrdéd  oséb
zaszczepionych istnieje o wiele nizsze ryzyko rozwoju powiktan zdrowotnych, hospitalizacii
czy zgonow.

W 2023 r. w powiecie malborskim odnotowano 821 przypadkdéw zakazen wirusem Sars-
Cov-2ibyta to liczba zdecydowanie nizsza w poréwnaniu z rokiem ubiegtym. Od stycznia
2023 r. do chwili obecnej uzywane sqg testy Combo ( 3 w 1), ktére wstepnie diagnozujg
zakazenie wirusami typu: Sars-CoV-2; grypy i RSV. Raporty szczepienh dostepne sg pod nizej
wskazanym linkiem:

11
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3. WYDZIAL ORGANIZACYJNY | POLITYKI SPOLECZNEJ

Dotacja dla Malborskiego Stowarzyszenia Abstynenckiego ,,Tu i Teraz" w kwocie tgcznej
4.000 zt w zwigzku z wyborem 2 ofert w/w podmiotu w oftwartym konkursie ofert
ogtoszonym przez Zarzqad Powiatu Malborskiego m.in. na dofinansowanie realizacji zadan
publicznych w zakresie ochrony i promociji zdrowia oraz przeciwdziatania uzaleznieniom
i patologiom spotecznym:

1) XVIII Malborski Bieg Trzezwosci

2) Xlll Festyn Trzezwosci

|l
POMOC SPOLECZNA

1. POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Malborku jest jednostkg organizacyjng Powiatu
Malborskiego wykonujgcqg zadania powiatu z zakresu pomocy spotecznej, wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej, rehabilitacji zawodowej i spotecznej osdb
niepetnosprawnych, zadan z administracji rzgdowej oraz zadan powierzonych i przyjetych
do realizacji w drodze porozumien, wynikajgcych z uchwat Rady i Zarzgdu Powiatu.

Dokumentem strategicznym, realizowanym przez jednostki realizujgce zadania wtasne
i zZlecone powiatu z zakresu pomocy spotecznej jest ,,Strategia Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych w Powiecie Malborskim na lata 2016-2026", ktéra zostata przyjeta Uchwatqg
Nr XX/192/2017 Rady Powiatu Malborskiego w dniu 30 marca 2017 r.

Szczegoty:

Gtowne priorytety strategii realizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Malborku:

1. Edukacja - tworzenie warunkdédw na rzecz podnoszenia swiadomosci spotecznej
wirdd mieszkancdodw i instytucii z powiatu, w tym rozwijanie $wiadomosci zagrozen;
2. Problemy Spoteczne - pomoc osobom niepetnosprawnym, przeciwdziatanie
uzaleznieniom, pomoc osobom zyjgcym w ubdstwie, tworzenie programdow
profilaktycznych dla $rodowisk zagrozonych, pomoc osobom starszym,
zapewnienie dzieciom miejsc w pieczy zastepczej, przeciwdziatanie zjawisku
przemocy w rodzinie;

3. Finanse - pozyskiwanie pozabudzetowych srodkdw finansowych na realizacje
zadan z zakresu polityki spotecznej powiatu malborskiego, tworzenie réznych form
wolontariatu;

4. Spotecznos¢ lokalna - tworzenie warunkéw dla szerszej wspdtpracy sektorow:
publicznych, spotecznych i prywatnych, inspirowanie i wspieranie dziatan
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https://www.prawomiejscowe.pl/StarostwoPowiatowewMalborku/document/154471/Uchwala-XX_192_2017
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przeciwdziatajgcych wykluczeniu spotecznemu 0sob starszych
i niepetnosprawnych;

5. Infrastruktura - tworzenie bazy dla realizacji zadan z zakresu rozwigzywania
problemodw spotecznych, dziatanie w kierunku tworzenia sprawnie funkcjonujgcej
profilaktyki w oparciu o infrastrukture srodowiskowq, tworzenie warunkéw na rzecz
rozwoju  zaplecza sportowego i rehabilitacyjnego, tworzenie mieszkan
freningowych;

Na terenie powiatu malborskiego dziata jeden dom pomocy spotecznej
prowadzony przez samorzgd powiatowy:

Dom Pomocy Spotecznej w Malborku dla 82 oséb przewlekle somatycznie chorych.
W 2023 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Malborku wydato 26 decyzji
umieszczajgcych w Domu Pomocy Spotecznej w Malborku i 27 decyzji wygasajgcych.

W Powiatowym Cenfrum Pomocy Rodzinie w Malborku od 2018 roku funkcjonuje
Punkt Inferwencji Kryzysowej, ktory zostat powotany Uchwatqg nr 423/2018 Zarzadu Powiatu
Malborskiego, z dnia 26 czerwca 2018 r. w sprawie przyjecia Regulaminu Organizacyjnego
w Powiatowym Cenfrum Pomocy Rodzinie w Malborku.
W ramach dziatalnosci Punktu Interwenciji Kryzysowej w 2023 roku udzielono wsparcia
16 osobom.
Szczegoty:

Powiatfowe Centrum Pomocy Rodzinie w Malborku dysponuje mieszkaniem
freningowym przy ulicy Wybickiego 5C/3 w Malborku dla usamodzielniajgcych sie
wychowankdéw z rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej z terenu powiatu
malborskiego.

W 2023 roku z mieszkania tfreningowego korzystato 5 podopiecznych.

Srodki finansowe na realizacje w/w zadania w 2023 roku zostaty wykorzystane na optaty
z tytutu czynszu, energii elekirycznej, zakup ustug telekomunikacyjnych, dokonano
odéwiezenia jednej z tazienek oraz wymieniono szafki kuchenne.

28 grudnia 2023 roku zostata przyjeta Uchwata nr LI/372/2023 Rady Powiatu Malborskiego
w sprawie utworzenia mieszkania treningowego w Malborku.

Szczegoty:

2. POWIATOWY URZAD PRACY W MALBORKU:

Wspotpraca z Osrodkami Pomocy Spotecznej- redlizacja dziatan na rzecz wspdlnych
klientéw obu instytucji - projekt 5.2.2 RPO WP - ,Mobiiny i aktywny kapitat ludzki
w powiatach malborskim i sztumskim - aktywizacja zawodowa (ll)”. Okres realizaciji
projektu: 04.11.2019 r. — 30.06.2023 r.
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W 2023 r. wsparciem objeto 6 osdb - szkolenia, warsztaty rozwijajgce kompetencje
miekkie, staze, prace interwencyjne — kwota dofinansowania 330.822,69 zt.

Szczegdty w linku:

vV
WSPARCIE RODZINY | PIECZY ZASTEPCZEJ

1. POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE:

Zgodnie z zarzgdzeniem Nr 28/2011 Starosty Powiatu Malborskiego z dnia 23 wrzesnia
2011r., na organizatora rodzinne] pieczy zastepcze] w powiecie malborskim zostato
wyznaczone Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Malborku.

Liczba rodzin zastepczych w 2023 roku pod opiekg Powiatowego Cenfrum Pomocy
Rodzinie w Malborku:

- rodziny zastepcze spokrewnione - 42;
- rodziny zastepcze niezawodowe - 21;
- rodziny zastepcze zawodowe - 6;

- Rodzinne Domy Dziecka - 4.

Liczba dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej na terenie powiatu malborskiego
w 2023 roku:

- w rodzinach zastepczych spokrewnionych — 56;
- w rodzinach zastepczych niezawodowych — 33;
- w rodzinach zastepczych zawodowych - 23;

- w Rodzinnych Domach Dziecka - 31.

W 2023 roku na terenie innych powiatéw przebywato w rodzinach zastepczych 19 dzieci
z powiatu malborskiego, za ktére na podstawie porozumien, Powiat Malborski zwracat
koszty utrzymania. Natomiast na terenie powiatu malborskiego w rodzinach zastepczych
przebywato 17 dzieci z innych powiatéw, za ktére na podstawie porozumien powiat
malborski otrzymywat zwrot srodkdw finansowych.

Na terenie Powiatu Malborskiego w ramach instytucjonalnej pieczy zastepczej funkcjonujg
trzy placodwki opiekunczo-wychowawcze typu socjalizacyjnego.

Dwie placéwki przy alei Wojska Polskiego prowadzone sq przez Fundacje ,,Rodzinny
Gdansk”, a Placéwka ,Stoneczne Potudnie” jest w strukturach Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Malborku.
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Stan na dzien 31.12.2023 wychowankdw przebywajgcych w:

1. Placowce opiekunhczo-wychowawczej ,,Stoneczne Potudnie” w Malborku - 10;

2. Placdwce opiekunczo-wychowawczej,,Dom dla Dzieci w Malborku” Domek A — 14;
3. Placdwce opiekunczo-wychowawczej ,,Dom dla Dzieci w Malborku” Domek B — 15;

W ramach wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej Uchwatg nr XXIV/198/2021 Rady
Powiatu Malborskiego z dnia 10 czerwca 2021 roku przyjeto ,,Powiatowy Program Rozwoju
Pieczy Zastepczej w Powiecie Malborskim na lata 2020 — 2023".

Szczegdty w linku:

Podstawowe zatozenia programu:

— Rozwdji doskonalenie systemu opieki nad dzieckiem w pieczy zastepczej,

— Swiadczenie ustug w zakresie instytucjonalnej pieczy zastepczej na poziomie
obowiqgzujgcego standardu,

— Wsparcie procesu usamodzielnienia petnoletnich  wychowankdéw  pieczy
zastepczej,

— Umolzliwienie powrotu dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej do rodziny
biologiczne;j,

— Podnoszenie jakosci swiadczonych ustug w zakresie pomocy dziecku i rodzinie.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Malborku w 2023 roku prowadzito szkolenia,
superwizje oraz grupy wsparcia prowadzone przez specjalistow dla rodzin zastepczych,
ktére miaty na celu przede wszystkim wsparcie rodzin w trudnych sytuacjach
i doskonalenie opieki nad dzie¢mi.

W 2023 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Malborku zorganizowato:

- szkolenia dla nowo powstatych spokrewnionych rodzin zastepczych, w ktérych wzieto
udziat 15 oséb,

- szkolenia na niezawodowe rodziny zastepcze, w ktoérych udziat wzieto 6 oséb,
- szkolenia na zawodowe rodziny zastepcze, w ktdrych udziat wziety 3 osoby.

Organizowane byty rézne atrakcje, konkursy i spotkania dla dzieci z pieczy zastepczej
z terenu powiatu malborskiego:

- Spotkanie z wychowankami pt. ,,Droga do samodzielnosci jest SPOKO™;
- Szkolenie dla dzieci ,,Odnajdz sie w sieci”;

- Warsztaty z psychologiem dotyczqce cyberprzemocy;

- Warsztaty — Ceramika;

- Warsztaty - Ozdoby Swigteczne - Bozonarodzeniowe;

- Konkurs ,,Zotnierze wykleci- nasi bohaterowie”;

- Piknik z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego;

- »Kino pod chmurkg”- seans wakacyjny;

- Seans filmowy Swigteczny;
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Malborku byto rowniez partnerem w Pikniku
Biegowym ,,.Dla Autyzmu”, ktéry odbyt sie dnia 22 kwietnia 2023 roku.
Podczas pikniku prowadzona byta kampania promocyjna ,,ZOSTAN RODZINA ZASTEPCZA.
Podaruj dziecku szczescie! Podziel sie sercem!”, ktéra miata na celu zwiekszenie liczby
kandydatdw na rodziny zastepcze.
Powiatowe Centfrum Pomocy Rodzinie w Malborku caty czas prowadzi nabdr kandydatéw
do petnienia funkcji rodziny zastepcze.
Podczas 2023 roku na terenie catego powiatu malborskiego prowadzono kampanie
majgcq na celu zwiekszenie liczby kandydatdw na petnienie funkcji rodziny zastepcze;.
Kampania polegata na zamieszczaniu plakatéw na  tablicach ogtoszeniowych,
biloordach, stronach i portalach internetowych, w autobusach, lokalnej prasie oraz radiu.
W 2023 roku udzielono pomocy pienieznej na kontynuowanie nauki,
usamodzielnienie oraz zagospodarowanie w tgcznej kwocie 345 507,10 ztotych dla
petnoletnich wychowankdw rodzinnej i instytucjonalne] pieczy zastepczej z terenu

powiatu malborskiego.

\
POLITYKA PRORODZINNA

1. POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE

W ramach polityki prorodzinnej prowadzone sq programy:

1. "Powiatowy Program Korekcyjno — Edukacyjny dla Osdb Stosujgcych Przemoc

w Rodzinie w Powiecie Malborskim na lata 2021 - 2026 w warunkach

wolnosciowych"
Podstawowym i gtdbwnym celem Programu jest powstrzymanie osoby stosujgcej przemoc
w rodzinie przed dalszym jej stosowaniem.
Inne cele Programu to nabycie przez osobe stosujgcg przemoc samokontroli, nabycie
umiejetnosci wspobtzycia w rodzinie bez stosowania przemocy, ksztattowanie umiejetnosci
w zakresie prowadzenia procesu wychowawczego dzieci bez uzywania wobec nich
przemocy, uswiadomienie i uznanie przez osobe stosujgcg przemoc w rodzinie swojej
odpowiedzialnosci za jej stosowanie, zdobycie wiedzy na temat mechanizmow,
symptomoéw i cyklow powstawania przemocy w rodzinie, zdobycia umiejetnosci
poprawnego komunikowania sie i rozwigzywania konfliktow bez stosowania przemocy,
zdobycie informacji o mozliwosci uzyskania pomocy i podjeciu dziatanh terapeutycznych.
Cel podstawowy ukierunkowany jest na rozpoznanie i zmiane zachowan i postaw osdéb
stosujgcych przemoc w rodzinie. Program nie stanowi jednak formy osobistej psychoterapii
sprawcy, a jedynie koryguje jego niepozgdane, szkodliwe zachowanie i postawy.

W 2023 roku do Powiatowego Programu Korekcyjno-Edukacyjnego dia Osdb Stosujgcych
Przemoc w Rodzinie przystgpito 12 osdb, a ukonczyty go 3 osoby.
Szczegdty w linku:

2. ,Powiatowy Program Profilaktyczny majgcy na celu przeciwdziatanie przemocy
domowej oraz promowania i wdrazania prawidtowych metod wychowawczych
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w stosunku do dzieci i mtodziezy w rodzinach zagrozonych przemocqg na lata 2023
—2030"
Dotychczasowe kierunki dziatan na podstawie Powiatowego Programu Przeciwdziatania
Przemocy Domowej i Ochrony Ofiar dotyczg przede wszystkim udzielania pomocy
i wsparcia osobom doznajgcym przemocy domowej. Niewiele sposrdd nich majg na celu
zapobieganie zjawisku przemocy domowej. Dziatania pomocowe podejmowane sg
gtéwnie w sytuacji wystgpienia ostrego kryzysu w rodzinie. Zakres i forma udzielanej
pomocy skupiajg sie przede wszystkim na zapewnieniu bezpieczenstwa osobom
dotknietym przemocqg domowq
Aby nie doprowadza¢ do koniecznosci podejmowania interwencji w sytuacjach
wystgpienia przemocy domowej i aby niwelowac¢ tego skutki, nalezy zintensyfikowac
podejmowanie dziatan o charakterze profilaktycznym.
Realizacja niniejszego programu skupia sie na osiggnieciu ponizszych celéw:
- zwiekszenie Swiadomosci spoteczenstwa na temat zagrozen wynikajgcych
z przemocy oraz uzaleznien i jej negatywnych skutkéw dla rodziny.
- zapobieganie wystepowaniu przemocy domowej poprzez promowanie
i utrwalanie metod wychowawczych bez uzycia przemocy.
- zwiekszenie Swiadomosci dzieci i mtodziezy na temat zjawiska przemocy
i uzaleznien w rodzinie oraz ich konsekwenciji.
- profesjonalizacja i doksztatcanie kadr pracujgcych z dzie¢mi i rodzicami
z zakresie zwiekszenia kompetencji zawodowych i poszerzenia wiedzy.
Poprzez realizacje celdéw programu zaktada sie osiggniecie nastepujgcych rezultatow:
- zmiana postaw spotecznych wobec zjawiska przemocy domowej;
-  podniesienie poziomu wiedzy u dzieci i mtodziezy, a takze rodzicéw
i lokalnego spoteczenstwa w zakresie przyczyn i skutkdw stosowania
przemocy domowej;
- profesjonalizacja i zwiekszenie wiedzy osdb i specjalistbw pracujgcych
bezposrednio z dzie¢mi i rodzinami.
Program Profilaktyczny skierowany jest przede wszystkim do:
- dzieciirodzicow lub partneréw;
- Swiadkdw przemocy domowej lub krzywdzenia;
- pedagogdw i psychologdw szkét z terenu powiatu malborskiego;
- kuratoréow i sedzidw, prokuratoréw oraz funkcjonariuszy Policj;
- Poradni Leczenia Uzaleznien, dziatajacej na terenie powiatu malborskiego;
- 0s6b pracujgcych bezposrednio z dzie¢mi i rodzinami.

Szczegdty w linku:

Projekty unijne realizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

e Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w okresie epidemii COVID-19
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Malborku, reprezentujgc Powiat
Malborski, jest realizatorem projektu pn. ,\Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej w okresie epidemii COVID-19".

W ramach pomocy wsparcie otrzymujg wychowankowie umieszczeni w rodzinnej
iinstytucjonalnej pieczy zastepczej poprzez uzyczenie rodzinom  zastepczym,
prowadzgcym rodzinne domy dziecka oraz dyrektorom placdwek opiekunczo-
wychowawczych typu socjalizacyjnego sprzetu komputerowego, oprogramowania
i sprzetu audiowizualnego.

Projekt realizowany bedzie do 30 wrzesnia 2025 roku.

e Pomagamy na niebiesko- zétto I

Partnerem wiodgcym projektu ,,Pomagamy na niebiesko- z6tto Il jest Malborska
Fundacja Rozwoju Regionalnego w Malborku, a Powiat Malborski jest partnerem projekiu.
Niniejszy projekt jest odpowiedzig na poftrzeby dzieci z pieczy zastepczej, a jego
uczestnikami jest 18 dzieci umieszczonych w pieczy zastepcze] rodzinnej oraz
instytucjonalnej na terenie powiatu malborskiego.

Wsparcie w ramach projektu oferowane jest sukcesywnie w zaleznosci
od indywidualnego programu terapeutycznego.

Celem projektu jest wsparcie ze strony specjalistdw (m. in. koordynatordow,
korepetytordw, psychologa) dzieci umieszczonych w pieczy zastepcze,.

Projekt zaktada nastepujace wsparcie dla uczestnikdw projektu: udziat w zajeciach
Swietlicowych grupowych, korepetycje, wsparcie koordynatordw rodzinnej pieczy
zastepczej, specjalistyczne konsultacje zewnetrzne, udziat w indywidualnych zajeciach
terapeutycznych, wsparcie dla rodzicdw zastepczych. Zakres wsparcia jest dobierany

indywidualnie dla kazdego uczestnika.

2. SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO — WYCHOWAWCTZY:

W ramach wykonywania dziatah z zakresu polityki prorodzinnej, we wspdtpracy
z Wydziatem Edukaciji, realizowany jest projekt ,,Za zyciem” dotyczgcy kompleksowego
wsparcia dla rodzin.

Do zadan Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego dziatajgcego w projekcie
»Za zyciem” jako wiodgcego osrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczego
na obszarze powiatu malborskiego nalezy organizowanie wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka oraz, w zaleznosci od potrzeb dziecka, dodatkowe ustugi terapeutow,
fizioterapeutdw, psychologdw, pedagogdw i logopeddw.

W 2023 r. z zaje¢ w ramach programu ,,.Za zyciem'’ skorzystato 62 dzieci. Dostosowanie
prawidtowych terapii, jakie zostaty przypisane do kazdego wychowanka, wzbogacity jego
posiadane umiejetnosci. Podjecie dziatan stymulujgcych dziecko we wczesnym etapie
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jego rozwoju ma bezposredni wptyw na osiggniecie wiekszej niezaleznosci, samodzielnosci
i wyzszej jakosci zycia w okresie dorostosci.

Osiggniete przez dzieci rezultaty sgq bardzo zindywidualizowane, zaobserwowano coraz
to lepszy postep u kazdego dziecka. W koncowym efekcie przektada sie to jednak na
istotne zmiany w rozwoju, ktére sq trwate i umozliwiajg dzieciom osigganie kolejnych celéw
rozwojowych.

W ramach dotacji na realizacje zadania ze srodkdw przeznaczonych na dofinansowanie
wyposazenia osrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczego w  Srodki
dydaktyczne niezbedne do redlizacji zadan, zakupiono pomoce dydaktyczne, w ktdre
doposazono gabinety specjalistyczne - integracii sensorycznej, logopedii, przystosowane
do prowadzenia zaje¢ indywidualnych oraz grupowych.

W roku 2023 tgczna dotacja na projekt ,,Za zyciem” wynosita 118 288,23 zt.

Szczegdty w linku:

3. PORADNIA PSYCHOLOGICZINO - PEDAGOGICZNA W MALBORKU:

1. Wydano orzeczeh o poftrzebie ksztatcenia specjainego ze  wzgledu
na niepetnosprawnos¢ dziecka lub ucznia : 454

Niestyszgce i stabostyszgce - 6

Niewidzgce i stabowidzgce - 3

niepetnosprawne ruchowo, w tym z afazjq - 53
niepetnosprawne intelektualnie w stopniu lekkim - 67
niepetnosprawne intelektualnie w stopniu umiarkowanym - 13
Z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera - 56

Z niepetnosprawnosciq sprzezong - 40
niedostosowanie spoteczne - 54

zagrozenie niedostosowaniem spotecznym — 20

o poftrzebie zajec rewalidacyjno — wychowawczych - 0
o potrzebie indywidualnego nauczania — 66

wczesne wspomaganie rozwoju — 76

SQ@T0 Q00

2. Opinie - (wczedniejsze przyjecia dziecka do szkoty, odroczenie obowigzku
szkolnego, dostosowania wymagan edukacyjnych; objecia dziecka pomocq
psychologiczno - pedagogiczng w przedszkolu, szkole; o specyficznych
frudnosciach w uczeniu sie; zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia; inne opinie
o przebadanych) - 528

3. Przeprowadzono:
- diagnoza psychologiczna — 832
- diagnoza pedagogiczna — 667
- diagnoza logopedyczna — 218
- diagnoza rehabilitanta — 27

4. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana dzieciom i mtodziezy:
- zespoty wychowawcze - 36
- ¢wiczenia rehabilitacyjne -145
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- psychoterapia — 36

- terapia logopedyczna — 169

- inne zajecia o charakterze terapeutycznym — 43

- terapia pedagogiczna - 59

- terapia psychologiczna — 56

- zajecia dla ucznidw zwigzane z tfrudnos$ciami adaptacyjnymi — 1600s.
- zajecia dla ucznidw profilaktyczne — 253 os.

- porady — 126

- konsultacje — 501

- indywidualne porady bez badan - 16

5. Pomoc udzielana rodzicom ( rézne formy zajed):
- liczba korzystajgcych -35

6. Pomoc udzielana nauczycielom (rézne formy zajed):
- liczba korzystajgcych -90

VI
WSPIERANIE OSOB Z NIEPELENOSPRAWNOSCIAMI

1. POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE

W ramach wspierania oséb niepetnosprawnych Rada Powiatu podjeta nastepujgce
uchwaty:

— Uchwata nr X/114/2016 Rady Powiatu Malborskiego z dnia 30 marca 2016 roku
w sprawie przyjecia ,Programu dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych
w Powiecie Malborskim na lata 2016 - 2026".
Szczegdty w linku:

Podstawg opracowania ,Powiatowego Programu Dziatanh Na Rzecz Oséb
Niepetnosprawnych na lata 2016-2026" (zwanego dalej ,,Programem” jest art. 35a pkt 1)
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sdb niepetnosprawnych, ktoéry stanowi, ze do zadan powiatu nalezy — opracowywanie
i realizacja, zgodnych z powiatowq strategiq dotyczacqg rozwigzywania problemow
spotecznych, powiatowych programdw dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych
w zakresie:

« rehabilitacji spoteczne;,

« rehabilitacji zawodowej i zatrudnienia,

« przestrzegania praw osdb niepetnosprawnych.
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Koordynatorem Powiatowego Programu Dziatah na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych
w Powiecie Malborskim na lata 2016 — 2026 jest Powiatowe Cenfrum Pomocy Rodzinie
w Malborku, a realizatorami Programu sg:
- Powiat Malborski, Miasto Malbork, Gmina Malbork, Gmina Nowy Staw, Gmina
Lichnowy, Gmina Mitoradz, Gmina Stare Pole, organizacje pozarzgdowe, osoby
fizyczne, osoby prawne.

Program redlizuje nastepujgce cele:

e uUsprawnienie systemu informacji dotyczqgcej problematyki osob
niepetnosprawnych,
« zZintegrowanie podmiotdw dziatajgcych w imieniu i na rzecz 0s6b

niepetnosprawnych,

« likwidacja gtéwnych przyczyn izolacji spotecznej,

« wyeliminowanie lub zmnigjszenie barier ograniczajgcych uczestnictwo w zyciu
spotecznym, zawodowym i dostepie do edukacji,

« wyrbwnanie szans osoOb niepetnosprawnych, zamieszkujgcych regiony stabo
rozwiniete gospodarczo i spotecznie w dostepie do rehabilitacji zawodowej
i spotecznej,

« tworzenie warunkdéw umozliwiajgcych tagodzenie skutkdw niepetnosprawnosci,

« ograniczanie skutkéw bezrobocia oséb niepetnosprawnych, co wptywa na
wyrownywanie szans osdb niepetnosprawnych i przeciwdziata ich wykluczeniu
spotecznemu, a instytucjom pomoze w realizacji zadan na rzecz zatrudniania oséb
niepetnosprawnych.

Gtownym zadaniem Programu jest teza, ze osoby niepetnosprawne — jako petnoprawni
cztonkowie spotecznosci lokalnej — potrzebujg niekiedy wiecej wsparcia ze strony
spoteczenstwa, by mdc osiggnac takie same warunki zycia jak inni obywatele.
To wsparcie nie powinno by¢ nigdy traktowane jako przywilej, ale joko przystugujgce
prawo.

W  Programie rdézne formy wsparcia dotyczqg: prewencji, rehabilitacii
i wyrdwnywania szans osdb niepetnosprawnych.

Dziatania prewencyjne majg na celu zapobiezenie powstawaniu uposledzen,

dysfunkciji, chordéb, a w przypadku ich powstania — tagodzenie skutkdw i przeciwdziatanie
uiemnym konsekwencjom fizycznym, psychologicznym i spotecznym. W tej grupie dziatan
bedqg miescity sie zardbwno profilaktyczne badania pozwalajgce na wczesne wykrycie
niepetnosprawnosci, jaki iszeroko rozumiane poradnictwo, w tym psychologiczne,
pedagogiczne, zawodowe itp.
Rehabilitacja ma umoZzliwi¢ osobie niepetnosprawnej osiggniecie optymalnego poziomu
funkcjonalnego, umystowego, fizycznego i spotecznego, ktéry pozwoli jej na uzyskanie
podstaw do zmiany swojego zycia. Dzieki réznym formom rehabilitacji osoba
niepetnosprawna bedzie miata szanse funkcjonowaé¢ w spoteczenstwie pomimo
ograniczen wynikajgcych ze stanu zdrowia. Stuzy¢ ma temu realizacja zadan z zakresu
rehabilitaciji spotecznej i zdrowotne;.

Wyréwnywanie szans zaktada prowadzenie takiej polityki, ktéra bedzie niweczyta
réznice w dostepie do istniejgcych doébr (np. réznego rodzaju ustugi, informacja, edukacja,
zatrudnienie, opieka medyczna) pomiedzy osobami niepetnosprawnymi a pozostatymi
cztonkami spotecznosci. Podejmowane dziatania stwarzajg warunki do udziatu osdb
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niepetnosprawnych w zyciu publicznym, kulturalnym, spotecznym na réwni z osobami
sprawnymi.

1. Zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej w roku 2023:
Turnusy rehabilitacyjne - Liczba oséb ubiegajgcych sie o dofinansowanie wraz
z opiekunem 435 (w tym 102 opiekundw).
Przyznano dofinansowanie dla 312 osdéb, w tym 63 opiekundw na kwote 486.223,00 zt.
Likwidacja barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu - tgcznie
wptyneto 120 wnioskdw.
Rozpatrzono pozytywnie 93 wnioski na kwote 350.010,00 zi.
Sport, kultura, rekreacja i turystyka - Wptyneto 24 wnioski.
Zawarto 21 umow na tgczng kwote 111.793,00 zt.
Przedmioty ortopedyczne i sprzet rehabilitacyjny — 578 osdb ztozyto tgcznie 979 wnioskéw.
Na ten cel wydatkowano 717.001.00 zt.
Warsztaty Terapii Zajeciowej - Wydatkowano 1.179.840,00 zt, w dwdch warsztatach
uczestniczy 40 uczestnikow fj.:

« WTZ Fundacja ,A jednak mozliwe”

«  WTZ Stowarzyszenie na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych ,,Stoneczny Promyk”

— Uchwata nr X/115/2016 Rady Powiatu Malborskiego z dnia 30 marca 2016 roku
w sprawie przystgpienia Powiatu Malborskiego do redlizacji programu
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych pn. ,Program
wyrownywania réznic miedzy regionami lll”

Szczegdty w linku:

»Program Wyréwnywanie Réznic miedzy Regionami llI”

Celem programu jest wyrdwnywanie szans oraz zwiekszenie dostepu oséb
niepetnosprawnych do rehabilitacji zawodowej i spotecznej ze szczegdlnym
uwzglednieniem oséb zamieszkujgcych regiony stabiej rozwiniete gospodarczo
i spotecznie.

Whnioski w ramach w/w Programu w 2023 roku w obszarze D - likwidacja barier
fransportowych, ztozyli:
- Gmina Malbork - Likwidacja barier fransportowych poprzez dokonanie zakupu
samochodu 9 osobowego dostosowanego do przewozu 0séb niepetnosprawnych w tym
na wozkach. Kwota dofinansowania ze srodkéw PFRON — 135 000 ,00zt.

Whnioski w ramach w/w Programu w 2023 roku w obszarze B- Powiat Malbork ,,Remont
pomieszczeh w czesci internatu dla Specjalnego Osrodka Szkolno Wychowawczego

w Malborku - Kwota dofinansowania ze sSrodkdéw PFRON- 61 758,94 zt.

Powiafowe Cenftrum Pomocy Rodzinie w Malborku od 2023 roku realizuje
pilotazowy program ,Aktywny Samorzgd”, ktéry jest finansowany ze Srodkéw

Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w Gdansku. Gtownym
celem programu jest wyeliminowanie Ilub zmniejszenie barier ograniczajgcych
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uczestnictwo niepetnosprawnym w zyciu spotecznym, zawodowym iw dostepie
do edukaciji.
OBSZARY WSPARCIA REALIZOWANE W 2023 ROKU:

I Modut - ilo$¢ ztozonych wnioskéw: 34, rozpatrzonych pozytywnie: 34
Wyptacone dofinansowanie: 282 470,79 zt.

Obszar A zadanie 1 - pomoc w zakupie i montazu oprzyrzgdowania
do posiadanego samochodu - 3 wnioski

Obszar A zadanie 2 - pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B - 2 wniosek
Obszar B zadanie 1- pomoc w zakupie sprzetu elekironicznego lub jego elementéow
oraz oprogramowania — 5 wnioskow

Obszar B zadanie 2 - dofinansowanie szkolenh w zakresie obstugi nabytego
w ramach programu sprzetu elektronicznego oraz oprogramowania — 0 wnioskow
Obszar B zadanie 3 - pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementdéw
oraz oprogramowania —4 whnioski

Obszar B zadanie 4 - pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw
oraz oprogramowania - 3 wnioski

Obszar C zadanie 1 - pomoc w zakupie woézka inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym - 2 wnioski

Obszar C zadanie 2 - pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego
wozka inwalidzkiego o napedzie elekirycznym - 4 wnioski

Obszar C zadanie 3 - pomoc w zakupie protezy kohczyny ,w ktdrej zastosowano
nowoczesne rozwigzania fechniczne - 1 wniosek

Obszar C zadanie 4 - pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej
protezy konczyny, w ktérej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne -
0 wnioskow

Obszar C zadanie 5-pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym lub oprzyrzgdowania elektrycznego do wdzka recznego — 3 wnioski
Obszar D - pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie
opieki dla osoby zaleznej — 7 wnioskow.

Il Modut (pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyiszym) - ilo$¢ ztozonych
whnioskéw: 104, rozpatrzonych pozytywnie: 104

Wyptacono dofinansowanie : 317 985,95 zt.

Obstuga realizacji programu w wysokosci 30 166,92 zt - wydatkowano: 30 166,92 zi.
Promocja programu w wysokosci: 6033,36 zt - wydatkowano: 6033,36 zt

2. PORADNIA PSYCHOLOGICZINO - PEDAGOGICZINA W MALBORKU:

Przy Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Malborku funkcjonuje Centfrum
Wsparcia Rozwoju Dzieci i Mtodziezy Niepetnosprawnej. Dziatania Centrum skierowane
sg do ucznibw z  niepetnosprawnoscig  (z  aktualnym  orzeczeniem
o niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci wydanym przez Powiatowy
Zespdt ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci), ich rodzicdw i nauczycieli. Jego celem

23



jest aktywizacja spoteczna i zawodowa ucznidw (niestyszgcych, niedostyszgcych,
niewidzgcych i niedowidzgcych; ucznidw z niepetnosprawnosciq intelektualng,

zaburzeniami procesdw integracji sensorycznej) poprzez diagnoze i terapie, warsztaty
socjoterapeutyczne, szkolenia, grupy rozwojowe, porady konsultacje czy doradztwo
zawodowe.,

3.

POWIATOWY URZAD PRACY W MALBORKU

Dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Malborku podejmowane na rzecz oséb
Z niepetnosprawnosciami:

1.

Spotkanie informacyjne - dniu 11.10.2023 r. w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy
w Malborku odbyto sie spotkanie informacyjne dla pracodawcdéw oraz oséb
niepetnosprawnych prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarczg z udziatem
Oddrziatu Pomorskiego PFRON, poswiecone tematyce zasad i form sktadania
whnioskéw o dofinansowanie do wynagrodzen dla pracodawcdw oraz refundacje
sktadek ZUS dla osdéb niepetnosprawnych ze srodkdw PFRON.

XVII  Malborskie Targi Pracy- podczas targdw dostepne byto stanowisko
wystawiennicze z ofertami pracy dedykowanymi osobom niepetnosprawnym.
Gietdy pracy - w 2023 r. w siedzibie PUP w Malborku zorganizowane zostaty dwie
gietdy pracy dla oséb bezrobotnych z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci.
Pracodawcy poszukiwali kandydatéw na stanowiska pracownik praini oraz
pracownik baru.

W 2023 do PUP w Malborku zgtoszono 20 ofert pracy dla oséb z orzeczonym
stopniem niepetnosprawnosci.

Zajecia dla osdéb niepetnosprawnych prowadzone przez doradce zawodowego
w ramach Warsztatéw Terapii Zajeciowe.

Aktywizacja oséb niepetnosprawnych w ramach poradnictwa zawodowego
(porady grupowe, indywidualne, indywidualne i grupowe informacje zawodowe).

VI
DROGI PUBLICZNE

WYDZIAL INFRASTRUKTURY | INWESTYCJI

Wydziat Infrastruktury i Inwestycji Starostwa Powiatowego w Malborku zarzgdza sieciq drég
o dt. ok. 230 km.

llos¢ kilometréw drég w gminach powiatu malborskiego ksztattuje sie w nastepujgcy
sposdb:

Gmina Lichnowy - ok. 41km drég powiatowych,
Gmina Malbork - ok. 42 km drég powiatowych,
Gmina Mitoradz - ok. 41km drég powiatowych,
Gmina Nowy Staw - ok. 50 km drég powiatowych,
Gmina Stare Pole - ok 56 km drog powiatowych.
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Dofinansowania pozyskane przez Wydziat w 2023 r.:

1. Z Rzgdowego Funduszu Rozwoju Drég (2024) na realizacje inwestyciji:
Przebudowa drogi powiatowej nr 2934G w powiecie malborskim.
Przedmiotowy odcinek drogi znajduje sie na terenie Gminy Stare Pole w miejscowosci
Zgbrowo. Przebudowa dotyczy odcinka drogi o dtugosci 0,30km
Wartos$¢ ztozonego wniosku o dofinasowanie: 738.696,00zt
Przyznane dofinasowanie: 369.348,00zt

2. 1 Rzgdowego Funduszu POLSKI tAD Program Inwestyciji Strategicznych
Przebudowa drogi powiatowej nr 2345G w powiecie malborskim.
Przedmiotowy odcinek drogi znajduje sie na terenie Gminy Nowy Staw. Przebudowa
drogi powiatowej o dtugosci ok. 1,80km wraz budowqg chodnika o dtugosci ok. 0,80km
realizowana bedzie w miejscowoéci Swierki.
Warto$¢ ztozonego wniosku o dofinasowanie: 4.140.000,00zt
Przyznane dofinasowanie: 4.000.000,00zt

3. 1 Rzgdowego Funduszu POLSKI LtAD Program Inwestyciji Strategicznych
Przebudowa drogi powiatowej nr 2927G w powiecie malborskim.
Przedmiotowy odcinek drogi znajduje sie na terenie Gmin: Malbork (1,50km) i Nowy
Staw (1,10km)
Wartos¢ ztozonego wniosku o dofinasowanie: 8.500.000,00zt
Przyznane dofinasowanie: 8.000.000,00zt

Inwestycje drogowe wykonane w 2023 r.:

W ramach ztozonego wniosku o dofinansowanie z Rzgdowego Funduszu POLSKI tAD
Program Inwestycji Strategicznych wykonano inwestycje pn.: Przebudowa drogi
powiatowej nr 2337G Ostaszewo — Lichnowy wraz z budowqg chodnika.

Przedmiotowa inwestycja dotyczyta przebudowy drogi na odcinku Palczewo -
Pordenowo o dt. ok. 3,10km wraz z budowqg chodnika o dt. ok. 0,80km w miejscowosci
Pordenowo.

Wartos$¢ przedmiotowej inwestyciji wynosi:

Roboty budowlane: 6.881.568,577t
Inspektor nadzoru: 34.999,99zt
Razem: 6.916.568,56zt
Dofinansowanie w ramach funduszu: 5.000.000,00zt

W roku 2023 wykonano dokumentacje techniczng dotyczqcqg przebudowy drég
na terenie Powiatu Malborskiego:

— Przebudowa drogi powiatowej nr 2907G Krélewo - Krzyzanowo — Stalewo o dt. odc.
ok. 2,2km

— Przebudowa drogi powiatowej nr 2914G ul. Zeromskiego w m. Stare Pole poprzez
budowe chodnika o dt. odc. ok. 0,35km

—  Przebudowa drogi powiatowej nr 2927G Swierki — Tragamin o dt. odc. ok. 1,10km
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— Przebudowa drogi powiatowej nr 2918G w m. Tropiszewo poprzez budowe iremont

chodnika o dt. odc. ok. 0,550km

— Przebudowa drogi powiatowej nr 2918G w m. Szymankowo poprzez budowe

chodnika o dt. odc. ok. 0,50km

— Przebudowa drogi powiatowej nr 2345G Chlebdowka — Lubstowo o dt. odc.

ok. 1,80km wraz z budowq chodnika o dt. odc. ok. 0,80km w m. Swierki

— Remont drogi powiatowej nr 2301G Lubstowo — Rakowo o dtugosci 1,22km

— Remont drogi powiatowej nr 2931G DK 22 - Kaczynos - Letniki — Zgbrowo:
Odcinek I: od DK 22 do miejscowosci Kaczynos o dtugosci 3km, Odcinek II:
od miejscowosci Kaczynos do miejscowosci Zgbrowo o dtugosci 2,02km

— Przebudowa drogi powiatowe] nr 2905G Malbork - Grobelno - Krasniewo
w m. Grobelno poprzez budowe chodnika o dt. odc. ok. 0,730km

— Przeglgd roczny i piecioletni mostow i drég powiatowych

Zadania z zakresu remontu oraz biezgcego utrzymania drég powiatowych wykonane

w roku 2023 r.:

remont czgstkowy drég o nawierzchni bitumicznej grysem bazaltowym i emulsjg
koszenie pobocza na drogach powiatowych,

montaz aktywnego oznakowania na przejsciu dla pieszych w ciggu drogi powiatowej
nr 2936G Stare Pole — Dzierzgon,

odnowa oznakowania poziomego,

Scinka pobocza na drogach powiatowych wraz z jego utwardzeniem kruszywem
tamanym,

oczyszczenie studni deszczoweji przepustu,

wymiana i montaz bariery drogowej energochtonnej typu N2W3A w m. Koscieleczki,
otworzenie rowu przydroznego oraz remont przepustu pod drogq,

remont skrzyzowania drég powiatowych nr 2916G i 2903G (Mgtowy Mate — Mgftowy
Wielkie),

pielegnacja i utrzymanie terendw zieleni, zadrzewien, zakrzewien,

wycinka drzew wraz z frezowaniem karpin,

wywoz karpin oraz frezowanie pni drzew wraz z uzupetnieniem pobocza ziemiq.
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VI

KULTURA ORAZ OCHRONA ZABYTKOW
| OPIEKA NAD ZABYTKAMI

1. STANOWISKO DS. PROMOCJI, ROZWOJU, KULTURY, OPIEKI NAD ZABYTKAMI, SPORTU
| WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI:

Na poczgtku 2023 r. rozpoczete zostaty prace nad przygotowaniem programu opieki
nad zabytkami na lata 2023 - 2026. Dokument zostat opracowany zgodnie z zatozeniami
kohca marca 2023 r. i przestany do Pomorskiego Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkdw
w celu zaopiniowania.

W 2023 roku w budzecie powiatu zostaty zabezpieczone $rodki na dotacje na prace
konserwatorskie, restauratorskie i roboty budowlane w wysokosci 30 000 zt. Podjeta zostata
uchwata w sprawie udzielenia dotacji celowych w 2023 roku na prace konserwatorskie,
restauratorskie i roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytkdw,
znajdujgcych sie na obszarze powiatu malborskiego - Uchwata Nr XLVII/350/2023 Rady
Powiatu Malborskiego z dnia 28 wrzesnia 2023 r. Udzielono wsparcia finansowego
wtascicielom i posiadaczom obiektdw zabytkowych w postaci dotacji celowych na prace
konserwatorskie, restauratorskie i roboty budowlane przy nastepujgcych zabytkach:

Nazwa wnioskodawcy / Wartosé Przyznana
Lp. obiekt y Zakres prac catkowita kwota
robét (zt) | dotaciji (zt)
Parafia Rzymskokatolicka Przygo’rowom?
w. Sw. Andrzeja dokumentaci
1. P-W. oW. ; konserwatorskiej catego 79 950 15000
Apostota w Lasowicach . . .
o obiektu kosciota i
Wielkich . ) .
przylegajgcej dzwonnicy
Kosciot Chrzescijan Renowacja okien sali
2 Baptystow w Malborku kosciota 30070 15000
RAZEM 30 000

Ostatecznie umowa o udzielenie dotacji zostata podpisana tylko z Kosciotem Chrzescijan
Baptystéw w Malborku. Parafia Rzymskokatolicka p.w. Sw. Andrzeja Apostota
w Lasowicach Wielkich zrezygnowata z realizacji zadania.

Dla zadania w zakresie kultury zostat opracowany ,,Roczny program wspobtpracy
Z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2023,
ktory zostat przyjety uchwatg Nr XXXIX/306/2022 Rady Powiatu Malborskiego z dnia
30 listopada 2022 .
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Dotacje udzielone w 2023 r. na zadania z zakresu kultury:

Przyznana
Lp. Nazwa organizaciji Tytut projektu wysokosé dotacji
(w zt)

Stowarzyszenie Inicjatyw

1. | Kulturalnych Makul@tura w »Muzyka tgczy Pokolenia” 5 000,00
Malborku

2. stowarzyszenie Coolturalny Potrawy tradycjg malowane 3 000,00
Nowy Staw

3. Stowarzyszenie Pomocy ,,Mis »Mis w teatrze muzycznym” 4 000,00
w Malborku
Zwigzek Harcerstwa Polskiego . .

4. | Choragiew Gdanska Hufiec m‘e"bgéslé' “;‘Oiréf/ Procesja 4000,00
Malbork P 9
Zwigzek Harcerstwa Polskiego

5. | Chorggiew Gdanska Hufiec ~Warszawa 44" 4 000,00
Malbork

RAZEM 20 000

2. WYDZIAt BEZPIECZENSTWA | ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO:

Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego posiada opracowany, zatwierdzony
i uzgodniony z Wojewodqg Pomorskim i Pomorskim Konserwatorem Zabytkdw - Powiatowy
Plan Ochrony Zabytkdw na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacii kryzysowych.

IX
KULTURA FIZYCZNA | TURYSTYKA

Dla zadania w zakresie kultury zostat opracowany ,,Roczny program wspobtpracy
Z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2023",
ktéry zostat przyjety uchwatg Nr XXXIX/306/2022 Rady Powiatu Malborskiego z dnia
30 listopada 2022 .

Celem gtéwnym rocznego programu na rok 2023 byto zapewnienie efektywnego
wykonania zadan publicznych Powiatu Malborskiego wynikajgcych z przepisow prawa
poprzez wtqczenie w ich readlizacje organizaciji pozarzgdowych.
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Dotacje udzielone w 2023 r. na zadania z zakresu kultury fizycznej:

Przyznana
Lp. Nazwa organizaciji Tytut projektu wysokos¢é
dotacji (w zt)
Wspodtzawodnictwo sportowe szkdt w
. ramach: Igrzysk Dzieci, Igrzysk
PO\.N'OTOWY Szkolny Mtodziezy Szkolnej, ,Licealiady” z
1. | Zwigzek Sportowy w . - 33 000,00
terenu powiatu malborskiego.
Malborku S o :
Organizacja szkolenia i udziat w
zawodach todzi smoczych
2. | Sportowy ,Orzet” w | POPrzez 3z Y : 2 000,00
uzdolnionegj sportowo poprzez udziat w
Malborku .. . .
turniejach pitki siatkowej
Malborski Klub Otwarte Mistrzostwa Malborka Karate
3. . . 5000,00
Kyokushin Karate Kyokushin
RAZEM 40 000
Dotacje udzielone w 2023 r. na zadania z zakresu turystyki:
Przyznana
Lp. Nazwa organizaciji Tytul projektu wysokosé
dotaciji (w zi)
Polskie Towarzystwo
Turystyczno- s .
1. | Krajoznawcze Oddziat Cykl 4 r.OJdOW rgwerowych pt.: " 1 800,00
L »Poznajemy swoj powiat z PTTK
Przewodnicki im. Stefana
Dubyny w Malborku
Stowarzyszenie ,,Latorosl” . L
2. w Malborku Bez niczego cos wielkiego 2 200,00
RAZEM 4 000

1.

X

GOSPODARKA NIERUCHOMOSCIAMI

WYDZIAt GEODEZJI, KARTOGRAFII, KATASTRU | NIERUCHOMOSCI:

Komoérkg organizacyjng realizujgcg zadania zwigzane z gospodarkg nieruchomosciami
jest Wydziat Geodezji, Kartografii, Katastru i Nieruchomosci.

Mienie komunalne Powiatu Malborskiego stanowig drogi powiatowe, obiekty oraz dziatki:
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Lp. Jednostka zarzqgdzajgca Adres
1. | Liceum Ogdlnoksztatcqce Malbork, ul. 17-Marca 6
2. Dom Pomocy Spotecznej Malbork, ul. Stowackiego 43-47
3. Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy Malbork, ul. Jagiellohska 79/82
4. Parafia Rzymsko Katolicka M.B.N.P Malbork, ul. Reymonta 24
Malbork, ul. 500-lecia
Zespobt Szkdt Technicznych

5. Malbork, ul. Narutowicza 14
6. Centrum Edukacji Zawodowej Malbork, ul. De Gaulle'a 75
7. Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy Malbork, ul. Jagiellohska 94

Malbork, Al. Wojska Polskiego

Fundacja ,,Rodzinny Gdansk” 503a/b
8.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Malborku
(placdwka opiekuhczo — wychowawcza ,Stoneczne Malbork, Wybickiego 5¢/3
Potudnie”)
9. Starostwo Powiatowe Malbork, Pl. Stowianski 17
Powiat Malbork
10. Dziatka 157/37 Malbork, Al. Wojska Polskiego
11. Dziatka 37/4 Nowy Staw, ul. Mickiewicza
12. Technikum nr 3 Malbork, Al. Wojska Polskiego
502
. Malbork, Al. Wojska Polski
13. Il Liceum Ogdlnoksztatcgce albor 4(%5 A roiKiego
14. Powiatowy Urzgd Pracy Malbork, ul. Armii Krajowej 70
15. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Malbork, ul. Kotarbihskiego 32
Malbork, PI. Stowianski é
16. ) o Przydziat spotdzielczego prawa
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie do lokalu
Malbork, ul. Sucharskiego 8/1

Na koniec 2022 r. powierzchnia stanowigca mienie komunalne wynosita 405.2772 ha

z tego pod zabudowqg oraz terenami

niezabudowanymi w granicach dziatek

stanowigcych wtasnos$¢ powiatu 12,5545 ha, a pod drogami powiatowymi 392,7227 ha.
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Na koniec 2023 r. powierzchnia dziatek odpowiednio jw. wynosita 395,3824 ha, 12,4565 ha
oraz 382,9259 ha.

Roznice wynikajg z dokonania darowizny dla Gminy Nowy Staw dziatek nr 28, 29, 74, 81/2,
263 potozone w obrebie 6, gmina Nowy Staw, dziatek nr 33/10, 174 potozone w obrebie 1,
gmina Nowy Staw, dziatki 10/1 potozonej w obrebie Laski, gmina Nowy Staw. Zostata
rowniez dokonana darowizna dla Gminy Mitoradz dziatek nr 92, 99, 100 potozone
w obrebie Mitoradz, gmina Mitoradz. Ponadto Powiat Malborski sprzedat dziatke nr 28/18
potozong w obrebie 13, gmina Miasto Malbork.

Xl

GOSPODARKA WODNA/OCHRONA SRODOWISKA
| PRZYRODY/ROLNICTWO, LESNICTWO | RYBACTWO
SRODLADOWE

1. WYDZIAL SRODOWISKA | ROLNICTWA:

Zadania realizowane sq przez Wydziat Srodowiska i Rolnictwa w zakresie ustawowych
kompetencii.

Dokumentem strategicznym przyjetym Uchwatg Nr XXIV/191/2021 Rady Powiatu
Malborskiego z dnia 10 czerwca 2021 r. jest ,,Program Ochrony Srodowiska dla Powiatu
Malborskiego na lata 2021 — 2024 z perspektywqg na lata 2025 - 2028". Podstawq prawng
opracowania powiatowego programu ochrony Srodowiska w celu readlizacji polityki
ochrony $srodowiska jest art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 7 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony
Srodowiska.

Obszary interwencji wyznaczone w programie ochrony srodowiska:

- ochrona klimatu i jako$ci powietrza oraz zmniejszenie zagrozenia hatasem,

- pola elektfromagnetyczne,

- gospodarowanie wodami,

- gospodarka wodno-sciekowa,

- zasoby geologiczne,

- gleby,

- gospodarka odpadami,

- Zasoby przyrodnicze,

- Zagrozenie powaznymi awariami,

- edukacja ekologiczna.

Na podstawie art. 18 ust. 2 ustawy Prawo ochrony Srodowiska co 2 lata sporzgdzany jest
raport z wykonania powiatowego programu ochrony Srodowiska, ktéry przedstawia sie
radzie powiatu. Ostatni raport obejmowat lata 2021 - 2022.
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W ramach dziatan wskazanych w programie ochrony srodowiska powiat realizowat oraz
wspomagat:

- ochrone klimatu i jakosci powietrza - tgczna kwota 34 992,30 zt - dokonano zakupu
os$wietlenia energooszczednego na potrzeby Centrum Edukacji Zawodowej w Malborku,
Zespotu Szkédt Technicznych w Malborku oraz Powiatowego Urzedu Pracy w Malborku;

- przedsiewziecia zwigzane z zasobami przyrody, w tym utrzymanie, pielegnacja
i zaktadanie terendw zieleni - kwota 21 986,00 zt - wykonanie prac pielegnacyjnych zieleni,
w tym dokonanie nasadzen przy drogach powiatowych;

- edukacje ekologiczng - kwota 40 649,04 zt - wykonanie dwunastu tablic edukacyjnych,
ktére obrazujg réznice w ilosci surowcdw do produkcii dobrej jakosci papieru oraz papieru
z recyklingu jak rowniez czas rozktadu odpaddw w srodowisku, z czego jedenascie tablic

uzyczono gminom i jednostkom.

W 2023 r. w ramach dziatan zwigzanych z polami elektromagnetycznymi oraz zgodnie
z zapisami ustawy Prawo ochrony $rodowiska - przyjeto tgcznie 29 zgtoszen instalacii
wytwarzajgcych pola elektromagnetyczne. 26 zgtoszen dotyczyto zmian tych instalacji
oraz 3 zgtoszenia nowych instalacji wytwarzajgcych pola elekfromagnetyczne, w zadnej
zgtoszonej instalacji nie odnotowano przekroczenia dopuszczalnych poziomdéw pdl
elektromagnetycznych w Srodowisku.

XI|

PORZADEK PUBLICZNY | BEZPIECZENSTWO
OBYWATELI

1. WYDZIAL BEZPIECZENSTWA | ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

Na podstawie art. 38a. ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzqdzie powiatowym,
w celu redlizacji zadan starosty w zakresie zwierzchnictwa nad powiatowymi stuzbami,
inspekcjami i strazami oraz zadan okreSlonych w ustawach w zakresie porzgdku
publicznego i bezpieczenstwa obywateli dziata Komisja Bezpieczenstwa i Porzgdku
Publicznego przy Staroécie Malborskim.

Do zadanh komisji nalezy:
1) ocena zagrozen porzgdku publicznego i bezpieczenstwa obywatelina terenie powiatu;

2) opiniowanie pracy Policjiiinnych powiatowych stuzb, inspekcijii strazy, a takze jednostek
organizacyjnych wykonujgcych na tferenie powiatu zadania z zakresu porzgdku
publicznego i bezpieczenstwa obywateli;

3) przygotowywanie projektu powiatowego programu zapobiegania przestepczosci oraz
porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli;
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4) opiniowanie projektdw innych programow wspotdziatania Policji i innych powiatowych
stuzb, inspekciji i strazy oraz jednostek organizacyjnych wykonujgcych na terenie powiatu
zadania z zakresu porzgdku publicznego i bezpieczenstwa obywateli;

5) opiniowanie projektu budzetu powiatu - w zakresie, o ktérym mowa w pkt 1;

6) opiniowanie projektdw aktdw prawa miejscowego i innych dokumentéw w sprawach
zwigzanych z wykonywaniem zadan, o ktérych mowa w pkt 1, 21 4;

7) opiniowanie, zleconych przez staroste, innych niz wymienione w pkt 2i pkt 4-6 zagadnien
dotyczgcych porzgdku publicznego i bezpieczenstwa obywateli.

Corocznie Starosta przedktada Radzie Powiatu Sprawozdanie z dziatalnosci Komisji, ktére
podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego - za 2023r.
SPRAWOZDANIE NR 1 / WB/ 2024 STAROSTY POWIATU MALBORSKIEGO z dnia 15 stycznia
2024r. z dziatalnosci Komisji Bezpieczenstwa i Porzgdku Publicznego za rok 2023-
publikacja W Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego

Aktualizacja dla uzytku spoteczenstwa powiatu aplikacji ,,BLISKO”, ktéra informuje
o zagrozeniach i zdarzeniach na terenie powiatu; informowanie samorzgddw, stuzb,
inspekcji za pos$rednictwem systemu ostrzegania i informowania BLU ALERT; SIMS — ustuga
sms, e-mail.

Wydziat realizuje zadania z administracji rzgdowej, jedno z nich obejmuje zgodnie
z Porozumieniem zawartym z Wojewodq Pomorskim a powiatem, w sprawie powierzenia
niektérych zadan zwigzanych z przeprowadzeniem kwalifikaciji wojskowej — przygotowanie
i przeprowadzenie corocznie kwalifikacji wojskowej na terenie powiatu.

W roku 2023 kwallifikacje wojskowq przeprowadzono w terminie od 05 czerwca do 26
czerwca 2023 roku. Prowadzona byta w budynku Starostwa Powiatowego w Malborku.
Do stawienia sie na kwalifikacje byto zobligowanych 406 mezczyzn. Stawito sie 267 z czego
uznano za zdolnych do stuzby wojskowej w kat. ,,A” — 214 oséb; czasowo niezdolnych
w kat. ,B" — 1 osoba; niezdolnych w czasie pokoju w kat. ,D" — 42 osoby i frwale niezdolnych
w kat. ,E" = 10 oséb.

Powiatowa Komisja Lekarska przebadata 9 kobiet, z czego 4 ofrzymato kategorie ,,A”,
1 kat. ,,B" i 4 kat. ,,D".

Na terenie Powiatu Malborskiego w 2023 roku przebywato $rednio okoto 700 osdb
z Ukrainy. Wydziat raz w tygodniu przedktada raporty do Wojewody Pomorskiego o stanie
i miejscach zakwaterowania ludnoséci uchodzczej na terenie powiatu, zaréwno
w miejscach zbiorowego zakwaterowania, jak i u indywidualnych mieszkanhcéw powiatu.
Przez caty czas trwa migracja uchodzcow.
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Xl

OCHRONA PRZECIWPOWODZIOWA,

W TYM WYPOSAZENIE | UTRZYMANIE POWIATOWEGO
MAGAZYNU PRZECIWPOWODZIOWEGO,
PRZECIWPOZAROWEGO | ZAPOBIEGANIE INNYM
NADZWYCZAJINYM ZAGROZENIOM ZYCIA | ZDROWIA
LUDZI ORAZ SRODOWISKA

WYDZIAL SRODOWISKA | ROLNICTWA:

W roku 2023 r. przedstawiciele Panstwowego Gospodarstwa Wodnego Wody
Polskie przeprowadszili:

- konftrole okresowq obiektu budowlanego — watu przeciwpowodziowego na lewym wale
rzeki Tuga, km watu od 0+000 do 18+075 w dniu 20.10.2023 r. stwierdzajgc, ze budowla
nadaje sie do dalszego uzytkowania, stan techniczny obwatowania oceniono jako dobry.
W protokole zalecono: dwukrotne okoszenie w 2024 r., zlokalizowane nory bobrowe
zabudowac¢ do konca 2023 r. oraz monitorowac¢ wat pod kgtem nowopowstajgcych
uszkodzen,

- kontrole okresowq roczng na prawym wale Kanatu Przekop Rzeki Fiszewki, km watu od
0+580 do 4+976 w dniu 25.10.2023 r. ustalajgc, ze obiekt budowalny nadaje sie do dalszego
uzytkowania, stan techniczny oceniono jako dobry. W protokole zalecono: dwukrotne
okoszenie, zabudowanie zlokalizowanych nor bobrowych. Monitorowa¢ wat pod katem
nowopowstajgcych uszkodzen.

Energa OZE w roku 2023 dwukrotnie przeprowadzita kontrole stanu fechniczno -
eksploatacyjnego urzgdzen i obiektdw ostony przeciwpowodziowej w dniach 17.05.2023
r. oraz 18.10.2023 r. na obiekcie EW Rakowiec/Nogat. Stan elekirowni, jazu i umocnien
brzegowych - dobry. Elektrownia byta w tfrakcie modernizacji. tata wodowskazowa przy
wylotach z elektrowni do wymiany na dtuzszg, a przy wlotach do konserwacji. Wnioski -
obiekt nie stwarza zagrozenia powodziowego, jest w stanie przyjgc¢ i przepuscic w sposdb
bezpieczny wode w zakresie przeptywdw kontrolnych zgodnie z klasg budowli.

WYDZIAL BEZPIECZENSTWA | ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO:

Plan Operacyjny Ochrony przed Powodzig dla Powiatu Malborskiego stanowi zatgcznik do
Planu Zarzgdzania Kryzysowego Powiatu Malborskiego (dokument zatwierdzony przez
Staroste  Malborskiego). Stuzy Staroscie Malborskiemu i Powiatowemu Zespotowi
Zarzqgdzania  Kryzysowego do  dokonywania oceny stanu  zabezpieczenia
przeciwpowodziowego powiafu oraz w procesie podejmowania decyzji podczas
wystgpienia zagrozenia powodziowego na terenie powiatu malborskiego. Zawiera m.in.
informacje dotyczqgce ewakuacji ludnosci, zwierzgt i mienia oséb z terendw objetych
powodzig oraz aktualizowany na biezgco wykaz sprzetu powodziowego znajdujgcego sie
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w zasobach Wojewddzkiego Magazynu Sprzetu OC w Gdansku oraz wykaz sprzetu
w magazynach przeciwpowodziowych na terenie powiatu malborskiego.

W roku 2023 ogtaszano alarmy i pogotowie przeciwpowodziowe w miesigcu marcu,
w zwigzku ze wzrostem poziomu wod roztopowych. Wowczas Wydziat wprowadzat state
dyzury, w celu monitorowania i nadzorowania zaistniatych zdarzen.

XV
PRZECIWDZIALANIE BEZROBOCIU
ORAZ AKTYWIZACJA LOKALNEGO RYNKU PRACY

1. POWIATOWY URZAD PRACY W MALBORKU:

PUP w Malborku jako jednostka organizacyjna Powiatu wykonuje zadania polityki rynku
pracy, specjalizujgc sie w: posrednictwie, doradztwie, organizacji szkolen, stazy,
finansowaniu ksztatcenia ustawicznego dorostych, przyznawaniu dotacji itp. Urzad nie
ogranicza sie wytgcznie do realizacji zadan statutowych. Powiatowy Urzgd Pracy
w Malborku oprécz zapisanych w Ustawie o Promocji Zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy zadan, podejmuje liczne inicjatywy, ktére majg na celu poprawe sytuacji
spotecznej i zawodowej mieszkancodw Powiatu Malborskiego. Rynek pracy jest niezwykle
zdywersyfikowany i obejmuje wszelkie aktywnosci gospodarcze cztowieka, dlatego tez
podejmowane sqg inicjatywy majgce na celu aktywizacje szerokiej grupy oséb z terenu
Powiatu Malborskiego.

— Posrednictwo pracy:

Liczba wydanych skierowan do pracy - bez
stazy i PSU

1639
( w tym: odmowa pracodawcy — 456
rezygnacja kandydata -73)

Liczba podjeé pracy na podstawie

skierowan- bez stazy i PSU 359
Liczba opracowanych IPD 2331
Liczba ofert pracy zgtoszonych do urzedu 1072
Gieldy pracy, spotkania 4
rekrutacyjne/rekrutacji z pracodawcami

Oswiadczenia o powierzeniu wykonywania 34
pracy cudzoziemcowi

Powiadomienia o powierzeniu 041

wykonywania pracy obywatelom Ukrainy

Informacja starosty

5 informacji starosty na 13 stanowisk
pracy

Korespondencja w sprawie ofert pracy i
mozliwosci zatrudnienia

379 pism udzielajgcych odpowiedzi
na zapytania OPS, ZK, SR, Prokuratura,
KPP dot. oséb bezrobotnych +
obstuga SEPI

Zwolnienia grupowe

Brak zgtoszen

Profil zaufany
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- Posrednictwo zawodowe i informacja zawodowa:

Doradcy zawodowi Powiatowego Urzedu Pracy w Malborku organizujg spotkania
informacyjne dla oséb bezrobotnych oraz poszukujgcych pracy. Majg one na celu pomoc
w wyborze odpowiedniego zawodu i miegjsca zatrudnienia poprzez udzielanie porad
indywidualnych i grupowych. Oprécz spetniania obowigzkdw wynikajgcych z przepisdw
ustawowych, ich dziatania obejmujg takze poszukiwanie nowych rozwigzan, adaptacje
dobrych praktyk oraz eksploracje innowacyjnych metod. Doskonalg podejscie, aby jak
najlepiej sprostac potrzebom klientéw i wspiera¢ ich w znalezieniu odpowiedniego

miejsca na rynku pracy.
Tylko w 2023 roku zrealizowane zostaty nastepujgce zadania:

e Malborskie Targi Pracy edycja XVII, ktdre byty rekordowe pod wzgledem liczby
wystawcodw i odwiedzajgcych. Swojg oferte przedstawito 56 wystawcodw
prezentujgc 1500 ofert pracy. Byt to czas obficie bogaty w spotkania. Ustugi Sieci
EURES oraz oferty pracy za granicg promowat Wojewddzki Urzgd Pracy w Gdansku.
W wyodrebnionej Strefie Doradcdw Zawodowych, zainteresowane osoby mogty
uzyskac pomoc w przygotowaniu profesjonalnych dokumentdéw aplikacyjnych,

e Targi Edukacyjne, ktére odbyty sie 28.03 — 29.03.2023 r. Zaproszone zostato szerokie
grono odbiorcdw, poczgwszy od ucznidw szkdt podstawowych poprzez ucznidow
szkot ponadpodstawowych, ich tegorocznych absolwentdw jak réwniez wszystkich
innych oséb zainteresowanych podjeciem dalszego ksztatcenia i doskonalenia
zawodowego. Pierwszego dnia targéw swojg oferte zaprezentowato 13
wystawcow, drugiego dnia 20 wystawcow. Pierwszego dnia stanowisko odwiedzito
Srednio 100 oséb, drugiego zas$ srednio 150 osob.

e Wizyty pracownikéw PUP na terenie gmin, raz w kwartale odwiedzali wszystkie
gminy powiatu malborskiego promujgc szeroki wachlarz ustug dostepnych
i Swiadczonych dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy. Podczas tych wizyt
mozna byto rowniez zapoznac sie z ofertami pracy oraz ustugq EURES oraz uzyskac
pomoc w stworzeniu dokumentow aplikacyjnych,

e pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Malborku wzieli udziat w Tragach Pracy
organizowanych przez: PUP Tczew, PUP Nowy Dwér Gd., PUP Elblgg, PUP Gdynia,
PUP Sztum z/s w Dzierzgoniu,

e cyklicznie prowadzone byty zajecia aktywizacyjne dla osadzonych w Zaktadzie
Karnym w Malborku. Na spotkaniach uczestnicy dowiedzieli sie, w jaki sposéb
poszukiwac zatrudnienia i gdzie, z jakich form wsparcia mogg skorzystac rejestrujqc

sie w Urzedzie Pracy, a takze w jaki sposéb stworzy¢ dokumenty aplikacyjne,
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doradcy zawodowi przeprowadzili 16 spotkan dla ucznidw szkdt podstawowych
i ponadpodstawowych powiatu malborskiego, ktére miaty zarbwno charakter
informacyjny, jak i pomocniczy okreslajgcy orientacje zawodowq ucznidw.
Przeprowadzili réwniez zajecia dla ucznidbw wyjezdzajgcych na  praktyki
zagraniczne w ramach projektu Erasmus.
w dniu 11.10.2023 r. w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Malborku
zorganizowano spotkanie informacyjne dla pracodawcdéw oraz osdb
niepetnosprawnych prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg z udziatem Oddziatu
Pomorskiego PFRON, pos$wiecone tematyce zasad i form sktadania wnioskdow
o dofinansowanie do wynagrodzen dla pracodawcdw oraz refundacje sktadek
ZUS dla 0séb niepetnosprawnych ze srodkdw PFRON.
Dnia 25 pazdziernika 2023 r. w ramach Dni Pracodawcdw 2023, Powiatowy Urzgd
Pracy w Malborku we wspdtpracy z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Gdansku byt
organizatorem konferencji dla pracodawcow, ktérej przewodnim tematem byty
~Zmiany gospodarki UE w kierunku zrownowazonego rozwoju. Czy ESG jest szansq
czy zagrozeniem dla Twojej firmy?” Ten bardzo wazny temat zaprezentowat
dos$wiadczony ekspert ds. CSR/ESG, strategii komunikacyjnych oraz tworzenia
zrownowazonych idei biznesowych.

Zorganizowano 4 gietdy pracy z udziatem pracodawcdw: Frigga24 -

opiekun/opiekunka seniora, Morski oddziat Strazy Granicznej w Elblggu -

funkcjonariusz, Pralnia Chemiczna Profesja — pracownik pralni, Mat Investment -
pracownik baru.

W ramach corocznego cyklu ,,Marzec na obcasach” doradcy zawodowi

przeprowadzili 2 porady grupowe zawodowe oraz 1 informacje zawodowq

grupowaq, zajecia te byty skierowane do kobiet:

> -, Lyciorysilist motywacyjny Twoja wizytéwka na rynku pracy ” - kobiety poznaty
zasady pisania dokumentdw aplikacyjnych.

> - ,Nie dagj sie wyrolowa¢! - czyli jokg umowe podpisace — uczestniczki
dowiedziaty sie na co zwracac¢ uwage podpisujgc umowe i jakie maja prawa
jako pracownik.

» -udziat w IDG - gra ,,Planujesz Zyskujesz” oraz Warsztaty: Biznese Dlaczego nie?
Zaktadanie dziatalnosci gospodarczej, pozyskiwanie jednorazowych srodkéw
na jej rozpoczecie.

PUP w Malborku zorganizowat réwniez 6 warsztatdw dla  uczestnikow

Srodowiskowego Domu Pomocy Spotecznej. Odbyty sie one w pazdzierniku,

listopadzie i grudniu. Na spotkaniu przedstawiono uczestnikom formy pomocy
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Swiadczone przez urzqd pracy, przedstawiono oferty pracy i przeprowadzono
prelekcje na temat ,,Ja na rynku pracy”.

Nowym zadaniem realizowanym przez urzqgd byto dokonanie oceny kompetencii
cyfrowych wszystkich osdb mtodych 1j. do 30 r. z. i w razie potrzeby uzupetnienia
tych  kompetencji. Ocena kompetencji odbywa sie na podstawie
przeprowadzonego testu Europass i festu ministerialnego. Testem Europass zostato
objetych 558 osbéb, a testem ministerialnym 251 oséb.

Innowacyjnym i cieszgcym sie ogromnym zainteresowaniem przedsiewzieciem
byto otwarcie ,Malborskiego Centrum Wsparcia Mtodych.” Od wrzesnia 2023 r.
Pracownicy Programdw Rynku Pracy zaczeli organizowaé porady indywidualne
i grupowe, w ramach projektu pilotazowego, z wieloma specjalistami w dziedzinie
psychologii, doradztwa prawno — ekonomiczno - finansowego, zdrowia i profilaktyki
zdrowotnej, edukacyjnej i coachingowe,.

W ramach prowadzonego punktu potwierdzajgcego profil zaufany w 2023 roku
zatozono 31 nowych profili zaufanych. Powyzsze pozwalajg na zwiekszong
dostepnos¢ ustug, wygode dla uzytkownikdw, wieksze bezpieczenstwo i wzrost

korzystania z ustug publicznych.

Ponizej przedstawiamy tabele zawierajgcq statystyki dotyczgce udzielonego wsparcia

przez doradcdéw zawodowych w roku 2023. Dzieki tym dziataniom, udato sie skutecznie

wspiera¢ osoby poszukujgce pracy oraz bezrobotne, pomagajgc im w wyborze

odpowiedniego zawodu i znalezieniu miejsca zatrudnienia. wskazane dziatania

obejmowaty zardwno porady indywidualne, grupowe sesje informacyjne, jak i szereg

dodatkowych inicjatyw majgcych na celu poprawe sytuacji zawodowej klientéw

Powiatowego Urzedu Pracy w Malborku.

Udzielanie porad indywidualnych i rozmoéw doradczych z

wykorzystaniem standaryzowanych metod utatwiajacych wyboér 806 porad — wizyt 897

zawodu, zmiane kwalifikacji, podjecie lub zmiane zatrudnienia, w

tym badaniu zainteresowan i uzdolnien zawodowych.

Kierowanie na specjalistyczne badania psychologiczne i
lekarskie umotzliwiajgce wydawanie opinii o przydatnosci 3

zawodowej do pracy i zawodu albo kierunku szkolenia.

Inicjowanie, organizowanie i prowadzenie grupowych porad 15
zawodowych dla bezrobotnych i poszukujgcych pracy.
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L 129 (+ 1 osoba
llos¢ osob uczestniczacych w poradach grupowych ] )
niezarejestrowana)

llosé przeprowadzonych informacji zawodowych grupowych 25

llosé os6b uczestniczgcych w spotkaniach grupowych 236

Udzielanie porad indywidualnych zwigzanych z rozpoczeciem

92
dziatalnosci gospodarczej
Liczba przeprowadzonych testow 0
Spotkania informacyjne dla szkét 13 spotkan (203 ucznidw)
Indywidualne informacje zawodowe 295

— Dziatania PUP w Malborku podjete na rzecz obywateli Ukrainy:

W roku 2023 kontynuowano dziatania na rzecz uchodzcow z Ukrainy, ktérzy przybyli do
naszego powiatu w 2022 roku. Kluczowym dziataniem byto wsparcie i integracja oséb
pochodzgcych z Ukrainy w lokalnym spoteczenstwie i na rynku pracy.

W ramach tych dziatan, pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Malborku ponownie
odwiedzali miejsca pobytu obywateli Ukrainy na terenie powiatu malborskiego,
organizujgc kolejne spotkania informacyjne. Podczas tych spotkan przedstawiono dalsze
formy pomocy ze strony urzedu pracy, koncentrujgc sie na wsparciu w dostosowaniu
kwalifikacji i umiejetnosci uchodzcéw do lokalnych wymagan na rynku pracy.

Nadal prowadzony jest punkt kontaktowo - informacyjny w siedzibie Urzedu, gdzie
uchodzZcy oraz zainteresowani pracodawcy mogq uzyskaé niezbedne informacie
i wsparcie w procesie integracii i zatrudnienia obywateli Ukrainy.

W dalszym ciggu utrzymujemy dedykowang zaktadke dla obywateli Ukrainy na stronie
internetowej Urzedu, zapewnidjgc dostep do waznych informacji oraz dokumentdw
w wersji ukrainskojezycznej, aby utatwic korzystanie z naszych ustug.

Kontynuacja tych dziatan jest wyrazem naszego zaangazowania we wsparcie
uchodzcdw z Ukrainy iich udanej integracji w spotecznosci lokalnej oraz na rynku pracy.

Lp. Dziatanie Liczba oséb Uwagi
1 Rejestracja obywateli Ukrainy 104
Obywatele Ukrainy
2 pozostajgcy w ewidencji osdb 33 Dane na dzien 31.12.2023 .

bezrobotnych PUP

Podjecia pracy przez

3 obywateli Ukrainy 36

zarejestrowanych w PUP
w tym:
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Podijecie pracy na stanowiskach:

obywatelom Ukrainy

e prace interwencyjne 3 pomoc kuchenna, monter urzgdzenh
elekironicznych, asystent medyczny
Podjecie pracy na stanowiskach:
o doposazenia miejsc 5 mechanik samochodowy,
pracy masazysta, kucharz, pracownik
pralni, pracownik utrzymania
czystosci
¢ dotacje na Dotacje na podjecie dziatalnosci
rozpoczecie 2 gospodarczej: 1.specjalistyczne
dziatalnosci gospodarczej projektowanie, 2. ustugi budowlane
Stanowiska: sprzedawca,
4 Podjecia stazu 8 masazysta, wozna, kosmetyczka,
kgpielowa, kelner, stylistka paznokci,
pracownik biurowy
5 Szkolenia 0
6 Koszty opieki nad dzieckiem 1
7 Zwrot kosztow dojazdu 3
Podjecia pracy na podstawie
9 powiadomien pracodawcow 241
przez portal praca.gov.pl
Oswiadczenia o powierzeniu
10 wykonywania pracy S

Dodatkowo w kwietniu 2023 roku pracownicy urzedu uczestniczyli w spotkaniu z Konsulem

Ukrainy Oleksandrem Plodystyi zorganizowanym przez Starostwo Powiatowe w Malborku.

Natomiast w czerwcu 2023 r. na zaproszenie Strazy Granicznej, PUP w Malborku wzigt udziat

w spotkaniu podsumowujgcym wspdtprace PUP z Placdwkq Strazy Granicznej w Elblggu

w zakresie zatrudnienia cudzoziemcow.

Ponizsza tabela przestawia dane liczbowe nt. oSwiadczeh o powierzaniu wykonywania

pracy obywatelom Ukrainy wpisanym do ewidencji $wiadczen od 01.01.2023 r.

do 31.12.2023 .
Zarejestrowane w tym dla obywateli Podjecia pracy przez obywateli Ukrainy
oswiadczenia Ukrainy na podstawie oswiadczen
ogotem ogotem ogodtem %
34 5 26 76,5
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— Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu:

tgcznie na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu ( Fundusz Pracy + Krajowy Fundusz
Szkoleniowy + Programy Unijne + PFRON) wydatkowano w 2023 r. 625.1380,00 zi.

Liczba oséb objetych dziataniami aktywizacyjnymi w 2023 r.

Liczba
podpls’a ach Wskaznik
. umow/ z g -
Forma wsparcia . efektywnosci na Uwagi
skierowanych
2 2023 rok
osob
Prace interwencyjne 120 UMGW 92 74%
Roboty publiczne 13 0s6b 75%
5 100%

Bony na zasiedlenie

przerwania udziatu
— mtode osoby- brak
159 79,55% dyscypliny pracy,
powrdt do kraju —
obywatele Ukrainy

Staze

Jednorazowe srodki na
uruchomianie

dziatalnosci 49 100,00%

gospodarczej

Doposazenie stanowiska 2

pracy stanowiska ?1.60%
. 7 bezrobotnych
Szkolenia 52 os. 70,00%
pracujgcych
Wsparcie towarzyszgce Liczba podpisanych umoéw
Refundacja kosztéow opieki
nad dzieckiem 38

Refundacja kosztéw
dojazdu do miejsca

- : 132
zatrudnienia/stazu

— Krajowy Fundusz Szkoleniowy:

Powiatowy Urzgd Pracy w Malborku w 2023 r. realizowat ze srodkdw Funduszu Pracy
w formie Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) dziatania na rzecz ksztatcenia
ustawicznego pracownikdw i pracodawcow.

Priorytety wydatkowania srodkdw KFS ustalone przez Ministra wtasciwego do spraw pracy
w porozumieniu z Radg Rynku Pracy:



1. Wsparcie  ksztatcenia ustawicznego  skierowane do  pracodawcow
zatrudniajgcych cudzoziemcow.

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
proceséw, technologii i narzedzi pracy.

3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych.

4. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla nowozatrudnionych oséb (lub osdb, ktérym
zmieniono zakres obowigzkdw) powyzej 50 roku zycia.

5. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdéb powracajgcych na rynek pracy po
przerwie zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedgcych
cztonkami rodzin wielodzietnych.

6. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb ponizej 30 roku zycia w zakresie
umiejetnosci cyfrowych oraz umiejetnosci zwigzanych z branzg energetyczng
i gospodarkg odpadami.

Urzad dysponowat na ten cel kwotg 234.800,00 zt, dzieki ktérej wsparciem objeto
28 pracodawcow.

Priorytety wydatkowania srodkdw rezerwy KFS w 2023 roku wynikajgce z decyzji Rady
Rynku Pracy, to:

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikdw Centrow Integraciji Spoteczne;,
Klubdéw Integraciji Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej, Zaktaddw Aktywnosci
Zawodowej, cztonkdw lub pracownikéw spodtdzielni socjalnych oraz pracownikow
zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych status przedsiebiorstwa spotecznego
wskazanych na liscie/rejestrze przedsiebiorstw spotecznych prowadzonym przez
MRIPS.

2. Wsparcie ksztatcenia  ustawicznego oséb  z  orzeczonym  stopniem
niepetnosprawnosci.

3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla
rozwoju powiatu/wojewddztwa wskazanych w dokumentach
strategicznych/planach rozwoju.

4. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego instruktoréw praktycznej nauki zawodu bqgdz
0sdb majgcych zamiar podjecia sie tego zajecia, opiekundw praktyk zawodowych
i opiekundw stazu uczniowskiego oraz szkolen branzowych dla nauczycieli
ksztatcenia zawodowego.

5. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb, ktére mogg udokumentowac
wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczegdinych warunkach lub o
szczegdinym charakterze, a ktérym nie przystuguje prawo do emerytury
pomostowej

Urzad dysponowat na ten cel kwotqg 90 241,00 zt, dzieki ktérej wsparciem objeto 15
pracodawcdodw.

Urzgd pracy to nie tylko miejsce, gdzie poszukujgcy pracy mogqg znalezé wsparcie
w znalezieniu zatrudnienia, a pracodawcy w pozyskiwaniu kwalifikowanej sity robocze;.
To rowniez instytucja, ktéra aktywnie reaguje na zmieniagjgce sie realia rynku pracy,
dostosowujgc  swoje dziatania oraz oferte do biezgcych potrzeb spoteczno-
gospodarczych. Dodatkowe dziatania podejmowane przez Urzgd stanowiq zatem swoisty
komplement do standardowych ustug, wzbogacajqc ich zakres o innowacyjne narzedzia,
programy oraz inicjatywy. Dziatania te nie tylko uzupetniajg zakres ustug wymienionych
w ustawie, ale réwniez siegajq poza nie, obejmujgc obszary takie jak wsparcie dla rozwoju

42



umiejetnosci i kompetencji zawodowych, promocja przedsiebiorczosci, inicjowanie
projektdéw edukacyjnych czy tez integrowanie réznych grup spotecznych na rynku pracy.
Istotne jest rowniez podkreslenie, ze te dodatkowe inicjatywy sqg projektowane w oparciu
o analize potrzeb lokalnego rynku pracy oraz konsultacje ze spotecznosciq lokalng,
CO sprawiq, ze sq one bardziej precyzyjne i efektywne.

— Dodatkowe projekty/inicjatywy realizowane przez Powiatowy Urzgd Pracy
w Malborku w 2023 roku:

Dziatanie 5.5 RPO WP pn. ,Podejmij inicjatywe - postaw na rozwoj” — projekt
ukierunkowany na podniesienie kwalifikacji zawodowych mieszkancow powiatu
malborskiego, sztumskiego i nowodworskiego — bezrobotnych i poszukujgcych nowego
miejsca zatrudnienia — aktywizacja 110 oséb w 2023 roku (szkolenie ECDL, gtowny
ksiegowy, kat. C, SEP, wodzki widtowe, koparko-tadowarki, zurawie, spawanie rézne
metody, zarzgdzanie projektami PRINCE) — kwota dofinansowania 326.058,53 zt

Projekt rozliczony przez Instytucje Zarzgdzajgcqg w 2023 roku - osiggnieto zaplanowane
wskazniki i cele, tqcznie zaktywizowano 267 osob (bezrobotnych i pracujgcych) z terenu
3 powiatéw malborskiego, nowodworskiego i sztumskiego.

kontynuacja projektu pilotazowego- pn. ,Stawiamy na przedsiebiorczosé - testujemy
nowe rozwigzania" Termin realizacji: 01.03.2022 r.- 31.12.2023 r. Celem gtownym
Programu byto opracowanie, przetestowanie i upowszechnienie innowacyjnych
instrumentdw  wspierajgcych inicjatywno$¢ i przedsiebiorczo$¢  wérdd  oséb
bezrobotnych posiadajgcych pomyst na firme i odpowiednie uwarunkowania
osobowosciowe, w tym ocena wptywu ich oddziatywania na osoby bezrobotne,
fi. Indywidualny Plan Przedsiebiorczosci, Bon na innowacje, Dodatek pomostowy —
pozyskana kwota przedsiewziecia to 354.776,40 zt,

kontynuacja wojewddzkiego partnerstwa na rzecz wdrozenia i realizacji projektu
pilotazowego pn. ,Kobiety gotowe na zmiany -inkubator zwinnej kariery” celem
gtéwnym byto przetestowanie nowej, kompleksowej ustugi dla kobiet powracajgcych
na rynek pracy po urodzeniu dziecka, urlopie macierzyhskim bgdz wychowawczym.
Byty to miedzy innymi warsztaty psychoedukacyjne, grupy wsparcia, kreowania marki
osobistej, bon na wzmocnienie wizerunku, elastyczne szkolenia i staze. Catkowita
wartosé projektu na 3 powiaty: 560 563,00 zt,

pozyskanie srodkdw na realizacje projektu pilotazowego pn. ,,Malborskie Centrum
Wsparcia Mlodych” finansowanego ze Srodkdw rezerwy Funduszu Pracy w ramach
naboru projektow pilotazowych "Czas na Mtodych - punkty doradztwa dla mtodziezy”
Uruchomienie Punkiu doradztwa - Malborskiego Cenfrum Wsparcia Mtodych,
realizowanego na zasadzie "one stop shop", oferujgcego wielowymiarowe wsparcie
kierowane do oséb do 30 roku zycia obejmujgce m.in. poradnictwo zawodowe,
psychologiczne, doradztwo edukacyjne, aktywizacje zawodowq (z wykorzystaniem
innowacyjnych instrumentéw), doradztwo w zakresie mozliwych form pomocy,
profilaktyki zdrowotnej, czy dostepu do zasobdw mieszkaniowych. Pozyskana kwota
projektu na 2 lata realizaciji, czyli do 31.12.2024 roku 489 066,95 zt.

pozyskane srodki z rezerwy Funduszu Pracy — Program Regiony wysokiego bezrobocia
631180,00 zt - tgcznie zaktywizowano 32 osoby, Program Aktywizacja oséb
zwolnionych z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy 180.000,00 zt - tqcznie
zaktywizowano 4 osoby.
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¢ Readlizacja Regionalnego Programu Praca dla Pomorzan - tgcznie wydatkowo kwote
267.223,71 4.

o Opracowanie i redlizacja projektu systemowego pn. Otwarty rynek pracy -
aktywizacja zawodowa w powiecie malborskim (1) Projekt realizowany przez Powiat
malborski/Powiatowy Urzgd Pracy w Malborku w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus (EFS+) Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 obejmuje
dziatania aktywizacyjne w postaci:

e dotacji narozpoczecie dziatalnosci gospodarczej,

¢ doposazenia/wyposazenia stanowiska pracy,

e stazy,

e prac interwencyjnych,

e bonu na zasiedlenie.
Celem projektu jest zwiekszenie do 31.12.24 r. szans na zatrudnienie 191 os.
bezrobotnych z terenu Powiatu Malborskiego.

Wsparcie projektowe w pierwszej kolejnosci skierowane byto do osdb znajdujgcych
sie w szczegdlnie trudniej sytuacii na rynku pracy fj.:

e W wieku 18-29 lat;

e wwieku 55 |af i starsze;

¢ dtugotrwale bezrobotni (pozostajgcy w rejestrze powiatowego urzedu pracy
tqcznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wytgczeniem
okresdw odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych);

o niskich kwalifikacjach zawodowych (do matury wtqgcznie);

Z niepetnosprawnosciami;

kobiety;

sprawujgce opieke nad dzie¢mi, osobami z niepetnosprawnosciami czy
osobami pofrzebujgcymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.

W przypadku oséb mtodych, wsparcie poprzedzone byto oceng kompetenciji cyfrowych
i w przypadku takiej koniecznosci ich uzupetnieniem.

Liczba zaktywizowanych oséb - 74 osoby, wydatkowana kwota 1 128 284,91 zi

Warto nadmienic réwnie, ze wzorem lat poprzednich Powiatowy Urzad Pracy w Malborku
uczestniczyt w ogdlnopolskim, jakosciowym badaniu ,,Barometr zawoddow" 26.09.2023 r.
Barometr zawoddw to jednoroczna prognoza sytuacji w zawodach. Barometr dzieli
zawody na trzy grupy: deficytowe, zrdwnowazone i nadwyzkowe. Dokument ten jest
wykorzystywany przez szkoty, instytucje aplikujgce o dodatkowe srodki. Najnowsze wyniki
badania dostepne na stronie barometrzawoddw.pl
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XV
PROJEKTY REALIZOWANE ZE SRODKOW
/EWNETRZNYCH

1. WYDZIAL OBSLUGI PROJEKTOW | POZYSKIWANIA SRODKOW POZABUDZETOWYCH

,Cyfrowy powiat”

Projekt byt realizowany w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-
2020 Osi Priorytetowe]j V Rozwdj cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odpornosci
na zagrozenia REACT-EU, dziatania 5.1 Rozwdj cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej
odpornosci na zagrozenia.

Celem projektu granatowego byt zakup sprzetu IT, ktéry byt odpowiedzig na potrzeby
Starostwa Powiatowego w Malborku, opierajgcego sie na ulepszaniu bezpieczenstwa
cyfrowego oraz zwiekszania jakosci swiadczonych ustug elektronicznych. Z przyznanych
srodkdw finansowych zakupiono m.in.: switch 48 portowy, switch 24 portowy, stacje
robocze, licencie Backup do oprogramowania, komputer do obstugi oséb
niepetnosprawnych (ze szczegolnym uwzglednieniem 0sob gtuchych)
Z oprogramowaniem, komputery wraz z oprogramowaniem, scanery, urzgdzenia
wielofunkcyjne, wdrozenie nowego BIP i eBoi wraz z formularzami elektronicznymi,
komputer przenosny z oprogramowaniem, ustuge przechowywania logéw oraz diagnoze
cyberbezpieczenstwa.

Realizacja projektu zostata zakonczona 04.10.2023 roku. Wniosek rozliczajgcy zostat
ztozony 04.10.2023 roku. Centrum Projektéw Polska Cyfrowa 26.11.2023 r. pozytywnie
zatwierdzito wniosek rozliczajgcy i tym samym projekt zostat zamkniety/rozliczony.

Okres realizaciji projektu: 2022 — 2023
Wartos¢ projektu: 189.612,00 PLN
Dofinansowanie: 189.612,00 PLN

,Dostepny samorzgd - granty” - ,PRZIYJAINY SAMORIAD - ROWNE SZIANSE, ROWNY
DOSTEP”

Przedsiewziecie grantowe pn. ,,Przyjazny Samorzgd — rdbwne szanse, rowny dostep” byto
finansowane w ramach projekfu ,Dostepny samorzgd — granty” realizowanego przez
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 - 2020, Dziatanie 2.18 Wysokiej jakosci ustugi
administracyjne.

Celem projektu byto zmniejszenie barier w zakresie dostepnosci architektonicznej oraz
informacyjno-komunikacyjnej Starostwa Powiatowego w Malborku. Zakupiono m.in.:
tablice tyflograficzne, tablice informacyjne, krzesta ewakuacyjne, tabliczki z alfabetem
Braille'a, tabliczke kontrastowq z piktogramem WC dla niepetnosprawnych, tasmy
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na schody wewnetrzne - antyposlizgowe, petle indukcyjne oraz ustuge doradziwa
eksperckiego w zakresie dostepnosci.

Realizacja projektu zostata zakonczona 31.05.2023 roku. Wniosek konhcowy zostat ztozony
16.06.2023 roku. Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych pozytywnie
zatwierdzit  wniosek rozliczajgcy (08.09.2023 r.) i tym samym projekt zostat
zamkniety/rozliczony.

Okres realizaciji projektu: 2023
Warto$¢ projektu: 99.790,00 PLN
Dofinansowanie: 99.790,00 PLN

XVI
OCHRONA PRAW KONSUMENTA

1. POWIATOWY RZECZNIK KONSUMENTOW:

Rzecznik w roku 2023 readlizowat powierzone zadania w godzinach pracy Starostwa
Powiatowego w Malborku, we wtorki i czwartki od 13.00 do 14.30. W tych godzinach byli
przyjmowaniinteresanci. Porady byty udzielane osobiscie, a takze telefonicznie oraz drogg
e-mail.

Do podstawowych zadan rzecznika konsumentdw wynikajgcych z ustawy o ochronie
konkurenciji i konsumentéw nalezy:

— Zapewnienie bezptatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej
w zakresie ochrony interesdéw konsumentow.
— Sktadanie wnioskdw w sprawie stanowienia i zmiany przepisbw prawa
miejscowego w zakresie ochrony interesdw konsumentow.
-  Wystepowanie do przedsiebiorcow w sprawach ochrony praw i interesow
Konsumentéw .
—  Wspdtdziatanie z UOKIK, organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami
konsumenckimi i innymi instytucjami w zakresie ochrony konsumentéw.
- Wytaczanie powddztw na rzecz konsumentdéw i wstepowanie do toczgcych sie
postepowan.
— Dziatania o charakterze edukacyjno-informacyjnym.
- Podejmowanie dziatan wynikajgcych z:
e ustawy o przeciwdziataniu nieuczciwym praktykom rynkowym,
e ustawy o dochodzeniu roszczeh w postepowaniu grupowym,
e 42 ust. 1 pkt 3 vokik (wystepowanie w sprawach o wykroczenia na szkode
konsumentoéw),
o 42 ust. 5 uokik w zw. z art. 63 Kpc (przedstawianie sgdowi istotnego poglgdu
dla sprawy).

Szczegoty w linku:
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https://powiat.malbork.pl/pliki/powiatmalborski/pliki/Rzecznik/Sprawozdanie%20z%20dzia%C5%82alno%C5%9Bci%20Powiatowego%20Rzecznika%20Konsument%C3%B3w%20w%20Malborku%20za%202023%20rok.pdf

XVII

NIEODPtATNA POMOC PRAWNA | EDUKACJA
PRAWNA

WYDZIAL ORGANIZACYJNY | POLITYKI SPOLECZNEJ:

W 2023 r. na terenie powiatu malborskiego funkcjonowat 1 punkt nieodptatnej pomocy
prawnej (NPP) i 1 punkt nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego (NPO):

— punkt NPP zlokalizowany w Starostwie Powiatowym w Malborku prowadzony przez
Fundacje ibuk.org.pl, wytoniong w otwartym konkursie ofert,

- punkt NPO prowadzony przez adwokata wyznaczonego przez Okregowq lzbe
Adwokackg w Gdansku.

Kwota dotacji przyznana przez Wojewode — 132.000,00 zt

XVIII

INWESTYCJE DOTYCZACE OBIEKTOW UZYTECZNOSCI
PUBLICZNEJ

WYDZIAL INFRASTRUKTURY | INWESTYCJI:

W 2023 r. wydziat Inwestycji i Infrastruktury przeprowadszit inwestycje pn. Modernizacja
zespotu boisk sportowych budowanych w ramach projektu ,,Moje Boisko — ORLIK 2012"
przy Zespole Szkoét Ponadgimnazjalnych nr 3 w Malborku, Aleja Wojska Polskiego nr 502
za tgczng kwote 1 147 278,23 PLN. Powiat malborski na przedmiotowe zadanie ofrzymat
dofinansowanie ze srodkdw Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej, ktérych dysponentem
jest Ministerstwo Sportu i Turystyki w wysoko$ci 552 200,00 PLN.
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https://powiat.malbork.pl/pliki/powiatmalborski/pliki/Rzecznik/Sprawozdanie%20z%20dzia%C5%82alno%C5%9Bci%20Powiatowego%20Rzecznika%20Konsument%C3%B3w%20w%20Malborku%20za%202023%20rok.pdf
https://powiat.malbork.pl/pliki/powiatmalborski/pliki/Rzecznik/Sprawozdanie%20z%20dzia%C5%82alno%C5%9Bci%20Powiatowego%20Rzecznika%20Konsument%C3%B3w%20w%20Malborku%20za%202023%20rok.pdf

XIX
PROMOCJA POWIATU

W 2023 r. zostaty zrealizowane nastepujgce przedsiewziecia z zakresu promocgji
powiatu:
— zakup publikacji, wydawnictw na potrzeby promocji powiatu na tgczna kwote
10 533,75 zt:
— materiaty promocyjne — 6 083,24 zt
- sporzqgdzenie materiatéw fimowych promujgcych powiat malborski — 32 472 zt
— promocja dziatan powiatu na tamach Portalu na Plus — 31 119 zt
- dofinansowanie innych wydarzen, imprez ze srodkéw na promocje — 416 382,61 zt.

XX

WSPOLPRACA | DZIALALNOSCI NA RZECZ
ORGANIZACJI POZARZADOWYCH ORAZ
PODMIOTOW WYMIENIONYCH
W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.
O DZIALtALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE

Dla zadania w w/w zakresie zostat opracowany ,Roczny program wspotpracy
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2023",
ktéry zostat przyjety uchwatg Nr XXXIX/306/2022 Rady Powiatu Malborskiego z dnia 30
listopada 2022r.

Dotacje udzielone w 2023 r. na zadania z zakresu dziatalnos$ci na rzecz organizacii
pozarzgdowych:

Lp. Whioskodawca Nazwa zadania Kwoisvti:)faql
1 Malborskie Centrum Organizaciji 4000
‘ Stowarzyszenie O Pozarzgdowych
RAZEM 6 000
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