w sprawie okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli prowadzacych
ksztalcenie w formie zaocznej, pedagogow, pedagogéw specjalnych, psychologow, logopedow, terapeutéw
pedagogicznych i doradcéw zawodowych zatrudnionych w szkotach i placowkach prowadzonych przez
Powiat Malborski (z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradni psychologiczno-pedagogicznej)
oraz okreslenia zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegélnych zaje¢ w formie zaocznej

Na podstawie art. 12 pkt. 11 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz.U.
72025 1. poz. 1684 ze zm.) oraz art. 42 ust. 7 pkt 3 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 2026 r. poz. 515 ze zm.) uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli prowadzacych ksztatcenie
w formie zaocznej, pedagogdébw, pedagogéow specjalnych, psychologéw, logopeddow, terapeutow
pedagogicznych i doradcéw zawodowych zatrudnionych w szkotach i placowkach prowadzonych przez Powiat
Malborski (z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradni psychologiczno-pedagogicznej) oraz zasady
zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ w formie zaocznej, w brzmieniu stanowigcym zatgcznik
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XII/75/2025 Rady Powiatu Malborskiego z dnia 20 marca 2025 r. w sprawie
okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli prowadzacych ksztatcenie
w formie zaocznej, pedagogdébw, pedagogow specjalnych, psychologéw, logopeddow, terapeutow
pedagogicznych, doradcéw zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradni psychologiczno-
pedagogicznej i nauczycieli praktycznej nauki zawodu zatrudnionych w szkotach i placowkach prowadzonych
przez Powiat Malborski oraz okreslenia zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegolnych zaje¢ w formie
zaocznej.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Malborskiego.

§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2026 r. i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Pomorskiego.
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Zatacznik do uchwaty Nr ....................
Rady Powiatu Malborskiego

Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli prowadzacych ksztalcenie w formie
zaocznej, pedagogéw, pedagogow specjalnych, psychologéw, logopedéw, terapeutéw pedagogicznych,
doradcow zawodowych i nauczycieli praktycznej nauki zawodu zatrudnionych w szkolach i placowkach
prowadzonych przez Powiat Malborski (z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradni
psychologiczno-pedagogicznej) oraz okreslenia zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegélnych zajeé
w formie zaocznej

1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli prowadzacych ksztalcenie w formie
zaocznej, pedagogow, pedagogdw specjalnych, psychologéw, logopedow, terapeutow pedagogicznych i
doradcow zawodowych zatrudnionych w szkotach iplacowkach prowadzonych przez Powiat Malborski
(z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradni psychologiczno-pedagogicznej) ustala si¢ wedlug
nastepujacych norm:

L Stanowisko of));%;)idlzlifovg
p- (rodzaj szkoly lub placéwki) VIAZKOWY
wymiar godzin
1. Nauczyciel prowadzacy ksztatcenie w formie zaocznej 18

Pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda,
2. terapeuta pedagogiczny, doradca zawodowy (z wyjatkiem nauczyciela 22
zatrudnionego w poradni psychologiczno-pedagogicznej)

2. Do obowiagzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli prowadzacych ksztalcenie
w formie zaocznej zalicza si¢:

1) godziny wyktadow, konsultacji, ¢wiczen, zaje¢ praktycznych,

2) faktycznie zrealizowane godziny poprawiania i oceniania pisemnych prac kontrolnych i egzaminacyjnych,
liczac poprawianie trzech prac za jedna godzing zajec,

3) godziny nadzorowania i przeprowadzania egzamindéw pisemnych,
4) godziny przeprowadzania egzaminow ustnych, liczac czterech egzaminowanych za jedna godzing zajec.

3. Dla celow obliczania obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych przez godzing wyktadow, ¢wiczen
1 konsultacji nalezy rozumie¢ jednostke 45 minut, przez godzing zaje¢ praktycznych - jednostke 55 minut,
a przez godzing pozostalych zaje¢ 60 minut.

4. Rozliczenie godzin zaj¢¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze godzin
w ksztalceniu w formie zaocznej nastepuje w kazdym semestrze. W okresie semestru nauczyciel obowigzany
jest zrealizowaé potowe rocznego wymiaru godzin zaje¢. Za podstawg rozliczenia przyjmuje sig¢, wedlug
zapisow w dzienniku lekcyjnym, odbyte godziny zaje¢, godziny usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy
i godziny niezrealizowane z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy.

5. Odbyte godziny zaje¢ wymienione w punkcie 2 oraz godziny zaje¢ wynikajgce z planu nauczania, lecz

niezrealizowane z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy, przekraczajace 1/2 rocznego wymiaru, sa
godzinami ponadwymiarowymi.
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Uzasadnienie

Art. 1 ustawy z dnia 25 lipca 2025 r. 0 zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw
(Dz.U. 2025r. poz.1160) uchyla zdniem 1 wrzesnia 2026 r. dotychczasowy obowiazek organu
prowadzacego, wynikajacy z art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. d ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(tj. Dz. U. 2026 1. poz.515ze zm.) stanowiacy, iz organ prowadzacy szkole lub placowke okresla
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli praktycznej nauki zawodu we wszystkich
typach szkot ina kwalifikacyjnych kursach zawodowych, ktory mocg art. 91d pkt 1 ustawy - Karta
Nauczyciela wykonywata rada powiatu.

Ustawa z dnia 25 lipca 2025 roku o zmianie ustawy Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw
(Dz.U. 2025 r. poz. 1160) w art. 18 ust. 3 stanowi, iz dotychczasowe akty wydane przez organy prowadzace
szkoty na podstawie art. 42 ust. 7 ustawy Karta Nauczyciela, w brzmieniu dotychczasowym zachowuja moc
do dnia 1 wrzesnia 2026 .

Uchwata stosownie do art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. a-c ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.].
Dz. U. 2026 1. poz. 515ze zm.) okresla tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli
prowadzacych ksztalcenie w formie zaocznej, pedagogdéw, pedagogéow specjalnych, psychologow,
logopedow, terapeutdow pedagogicznych i doradcow zawodowych zatrudnionych w szkotach i placowkach
prowadzonych przez Powiat Malborski (z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradni psychologiczno-
pedagogicznej) oraz okreslenia zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ w formie
zaocznej.

Stosownie do postanowien art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (t.].
Dz. U. z2022r. poz.854), projekt niniejszej uchwaty zostal przedlozony do zaopiniowania przez
reprezentatywne organizacjom zwigzkowym zrzeszajagcym nauczycieli i zostal przez nie pozytywnie
zaopiniowany.

Majac powyzsze na uwadze podjecie uchwaty jest zasadne.
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