w sprawie zalozenia Branzowej Szkoly II stopnia Nr 2 w Malborku i wlaczenia jej do Centrum
Ksztalcenia Ustawicznego wchodzacego w sklad Centrum Edukacji Zawodowej w Malborku

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U.
22025 1. poz. 1684) oraz art. §ust. 2 pkt1, art. 18 ust. 1 pkt 2 lit. e, art. 29 ust. 1 pkt 1, art. 88 ust. 117,
art. 91 ust. 71 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 ze zm.)
uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Z dniem 1 wrze$nia 2026 r. zaklada si¢ dwuletnig branzowg szkote Il stopnia o nazwie: Branzowa
Szkota II stopnia Nr 2 w Malborku, z siedzibg w Malborku, przy ul. Gen. de Gaulle'a 75a.

2. Akt zatozycielski Branzowej Szkoty II stopnia Nr 2 w Malborku stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.

3. Nadaje si¢ statut Branzowa Szkola II stopnia Nr2 w Malborku, ktory stanowi zalacznik nr 2 do
niniejszej uchwatly.

§ 2. Branzowg Szkole II stopnia Nr 2 w Malborku wiacza si¢ z dniem 1 wrze$nia 2026 roku do Centrum
Ksztatlcenia  Ustawicznego wchodzacego wsklad Centrum Edukacji Zawodowej w Malborku,
ul. Gen. de Gaulle'a 75a.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Malborskiego.

§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik nr 1 do uchwaty nr ....................

Rady Powiatu Malborskiego

AKT ZALOZYCIELSKI
BRANZOWEJ SZKOLY II STOPNIA NR 2 W MALBORKU

Na podstawie art. 88 ust. 1 i ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2025 r.
poz 1043 ze zm.):

§ 1. 1. Zaklada si¢ zdniem 1 wrzesnia 2026 r. szkole o nazwie: Branzowa Szkola II stopnia Nr 2
w Malborku.

2. Siedziba Branzowej Szkoty II stopnia Nr 2 w Malborku znajduje si¢ pod adresem: ul. Gen. de Gaulle'a
75a, 82-200 Malbork.

§ 2. Organem prowadzacym dla Branzowej Szkoty II stopnia Nr 2 w Malborku jest Powiat Malborski.
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Zatacznik nr 2 do uchwaty nr ....................
Rady Powiatu Malborskiego

Statut Branzowej Szkoly II stopnia Nr 2 w Malborku

DZIAL 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE
Rozdzial 1.

NAZWA, TYP I SIEDZIBA SZKOLY

§ 1. 1. "Branzowa Szkota II Stopnia Nr 2 w Malborku" jest publiczng szkota ponadpodstawowg - dwuletnig
branzowa szkota II stopnia.

2. Szkota wchodzi w sktad Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Malborku wchodzacego w sktad Centrum
Edukacji Zawodowej w Malborku przy ulicy Gen. De Gaulle’a 75a.

3. Siedziba Szkoty jest miasto Malbork, ul. Gen. De Gaulle’a 75a, 82-200 Malbork.
4. Nauka w Szkole odbywa si¢ w cyklu dwuletnim.

5. Szkota ksztatci stuchaczy, w formie zaocznej, w zawodzie zgodnym z klasyfikacja zawodow, oglaszang
przez wlasciwego ministra do spraw o$wiaty — technik ustug fryzjerskich.

6. Zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia w zawodzie, w tym praktyczna nauka zawodu, sg prowadzone
w ramach kwalifikacyjnego kursu zawodowego.

7. Pelna nazwa szkotly brzmi: Branzowa Szkota II Stopnia Nr 2 w Malborku.

8. Nazwa szkoly jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach moze by¢ uzywany skrot nazwy:
Branzowa Szkota II stopnia Nr 2 w Malborku.

9. Organem prowadzacym Szkote  jest Powiat Malborski z siedzibg w Malborku,
Pl1. Stowianski 17, 82-200 Malbork.

10. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Pomorski Kurator O$wiaty.

§ 2. Proces dydaktyczny w Szkole odbywa si¢ zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
o ramowych planach nauczania.

§ 3. 1. Szkota jest jednostkg budzetowq finansowana z budzetu powiatu.

2. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej imaterialowej szkoly okresla ustawa o finansach
publicznych i ustawa o rachunkowosci.

§ 4. 1. Zasady przyjmowania uczniow do szkoly okreslajg odrebne przepisy.

2. Szkota pozwala osiagna¢ wyksztalcenie srednie branzowe, umozliwia uzyskanie §wiadectwa dojrzatosci
po zdaniu egzaminu maturalnego oraz tytulu technika w danym zawodzie po zdaniu egzaminu zawodowego ze
wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

3. Szczegotowe zasady przeprowadzenia egzaminu maturalnego i egzaminu zawodowego okreslaja odrebne
przepisy.

4. Szkota moze by¢ miejscem odbywania praktyk pedagogicznych dla potrzeb ksztalcenia nauczycieli na
zasadach okreslonych przez Ministra Edukacji Narodowe;.

) Rozdzial 2.
WARUNKI SPOSOB UZYWANIA NAZWY SZKOLY

§ 5. 1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Odcisk pieczgci umieszczany jest na dokumentach, ktore zgodnie z odrebnymi przepisami, wymagaja
tego dla swej waznosci.

3. Szkota uzywa nastgpujacych pieczeci 1 stempli:
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1) Stempel podtuzny z napisem:
Branzowa Szkota II Stopnia Nr 2
82-200 Malbork, ul. Gen. De Gaulle’a 75a
tel. 55 647 67 78
2) Stempel podtuzny z napisem:
Centrum Edukacji Zawodowej
Branzowa Szkota II Stopnia Nr 2
82-200 Malbork, ul. Gen. De Gaulle’a 75a
tel. 55 647 67 78

3) Pieczeci okraglej duzej tloczonej tuszem =z godlem panstwowym na $rodku inapisem w otoku
"BRANZOWA SZKOLA I STOPNIA NR 2 W MALBORKU".

4) Pieczeci okraglej malej ttoczonych tuszem zgodlem panstwowym na $rodku inapisem w otoku
"BRANZOWA SZKOLA II STOPNIA NR 2 W MALBORKU".

4. Swiadectwa szkolne i dokumenty wydawane przez szkole zawieraja odcisk pieczeci urzedowej i pieczeci
szkoty.

§ 6. 1. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw iinnych drukéw szkolnych, sposob dokonywania ich
sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za te czynnosci okreslaja przepisy ministra
wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdzial 3.
PRZEPISY DEFINIUJACE

§ 7. 7. llekro¢ w statucie jest mowa o:
1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ "Branzowa Szkole II Stopnia Nr 2 w Malborku",
2) statucie - nalezy przez to rozumie¢ "Statut Branzowej Szkoty II Stopnia Nr 2 w Malborku",

3) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw stuchacza oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastgpcza nad stuchaczem.

4) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty.

5) stuchaczach/uczniach - nalezy przez to rozumie¢ mtodziez ksztatcaca si¢ w "Branzowej Szkole II Stopnia
Nr 2 w Malborku"

6) organ prowadzacy - nalezy przez to rozumie¢ Powiat Malborski.
7) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumie¢ Pomorskiego Kuratora Oswiaty

DZIAL II.
CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 8. 1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie "Prawo o$wiatowe" oraz przepisach wydanych
na jej podstawie, w tym:

1) zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania.

2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci.

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych odpowiednie kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.
2. Szkota realizuje:

1) programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego i ksztatcenia w zawodach
szkolnictwa branzowego;

2) ramowe plany nauczania;

3) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania stluchaczy oraz przeprowadzania egzaminow
maturalnych i zawodowych;
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4) szkolne plany nauczania;
5) program dydaktyczno-wychowawczy;
6) procedury postepowania w sytuacjach trudnych.

3.Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych przez Szkote informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od rodzicéw oplaty, bez wzgledu na
postac i sposob przekazywania tych informacji.

§ 9. 1. Celem Szkoty jest:
1) przygotowanie stuchaczy do zycia w integracji ze spoteczenstwem,;
2) zapewnienie niezbednych warunkow do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, duchowego i fizycznego;

3) rozwijanie u shuchaczy poczucia odpowiedzialnosci i ksztattowanie postawy obywatelskiej, postawy
poszanowania tradycji i kultury wtasnego narodu, a takze poszanowania innych kultur i tradycji;

4) edukacja zdrowotna, ktérej celem jest ksztaltowanie u stuchaczy nawyku dbatosci o zdrowie oraz
umiej¢tnosci tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

5) ksztaltowanie postaw prospotecznych;
6) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;
7) wspomaganie wychowawczej roli rodziny.
2. Cele szkota realizuje poprzez wykonywanie nastepujacych zadan:

1) zapewnienie stuchaczom mozliwos$ci uczestniczenia we wlasciwie zorganizowanym procesie
dydaktycznym,;

2) stwarzanie mozliwo$ci korzystania z opieki pedagogicznej, psychologicznej;

3) umozliwianie shuchaczom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej i religijnej;

4) umozliwianie rozwoju zainteresowan i zdolnosci uczniéw podczas zaje¢ pozalekeyjnych;

5) nauczanie i rozwijanie samorzadno$ci poprzez aktywno$¢ w pracach Samorzadu Stuchaczy;
6) realizowanie zadan wynikajacych z dziatalnos$ci szkolnego wolontariatu.

§ 10. Szkota umozliwia zdobycie wiedzy iumiejetnosci teoretycznych, atakze praktycznych
pozwalajacych na:

1) uzyskanie $wiadectwa ukonczenia szkoty;
2) uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci.
§ 11. Szkota umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego ksztalcenia.

§ 12. Szkota ksztaltuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw izasad okreslonych
w wewnatrzszkolnym systemie wychowawczym.

§ 13. Szkota sprawuje opieke nad stuchaczami odpowiednio do ich potrzeb i wedlug mozliwosci szkoty.

§ 14. Szkota umozliwia stuchaczom podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej poprzez nauczanie w jezyku polskim, poznawanie historii i kultury polskie;j,

§ 15. Szkota uwzglednia zasady bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia.
§ 16. Szkota udziela shuchaczom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez:
1) organizowanie pracy opiekunom;
2) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi placowkami specjalistycznymi;
3) wsparcie 1 wspotprace z domem rodzinnym shuchacza niepetnoletniego;
4) organizowania opieki nad stuchaczami niepelnosprawnymi;
5) realizowanie zadan wynikajacych z doradztwa zawodowego.

§ 17. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy ze stuchaczem.
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§ 18. Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan poprzez:
1) pracg indywidualng ze stuchaczem zdolnym;

2) realizacj¢ indywidualnego toku nauczania umozliwiajacego ukonczenie szkoty w skroconym czasie na
wniosek rodzicoéw i stuchacza.

§ 19. 19. Szkota wykonuje zadania opiekuncze:
1) podczas zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych;
2) w czasie przerw lekcyjnych i przed zajeciami,

§ 20. Sposoby realizacji zadan Szkoty okreSlaja przepisy ogolne i1wykonawcze oraz zarzadzenia
wewnetrzne dotyczace:

1) ochrony zdrowia;

2) warunkow technicznych obiektdéw i1 urzadzen;

3) ogoblnych przepisow bhp w szkotach i placowkach publicznych;

4) ochrony osobistej przy pracy;

5) szkolenia w zakresie bhp;

6) zasad postgpowania po zaistnieniu wypadku;

7) organizacji nadzoru nad warunkami pracy;

8) zakresu obowigzkéw pracownika na danym stanowisku pracy;

9) obowiazkdéw nauczyciela dyzurnego w czasie przerw migdzylekcyjnych;
10) organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;

11) organizowania pomocy w sytuacjach trudnych;

12) zasad korzystania z urzadzen pracowni, klasopracowni, laboratoriow i warsztatow.

§ 21. 1. Celem nauczania iwychowania, poza wymienionymi w podstawie programowej ksztalcenia
ogbélnego dla Szkoty, jest dazenie do pelego i wszechstronnego rozwoju intelektualnej, psychiczne;j,
spotecznej, estetycznej, moralnej iduchowej osobowos$ci stuchacza, przygotowanie do dojrzatego zycia
i petnienia okreslonej roli w spoteczenstwie.

2. W szczegodlnosci szkota:
1) ksztalci i wychowuje stuchaczy, przygotowujac ich do dalszej nauki i zZycia we wspotczesnym swiecie;
2) kieruje samodzielng naukg stuchaczy, ulatwiajac im osiggniecie jak najlepszych wynikéw w nauce;

3) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia, przygotowania si¢
do ksztalcenia przez cate zycie;

4) zapewnia niezbedne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, duchowego i fizycznego
poprzez:

a) Swiadome stosowanie si¢ do réznego typu przepiséw szkolnych i ogdlnych;

b) ksztalcenie umiejetnosci planowania i organizowania nauki, pracy i wypoczynku;

c) ksztatcenie umiejgtnosci wspotzycia w zespole;

d) korzystanie z roznych zrédet wiedzy;

e) ksztatcenie umiejgtnosci formutowania i rozwigzywania problemow, prezentowania wlasnych pogladow;
f) rozwijania umiejetnosci samokontroli i samooceny;

g) uzyskanie §wiadectwa dojrzalosci;

h) wspotuczestniczenie i wspottworzenie zycia kulturalnego;

i) promocje zdrowego trybu zycia poprzez poznanie zasad higieny osobistej, troski o witasne zdrowie,
kondycje¢ fizyczng i psychiczng;
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j) rozwijanie zainteresowan ucznidow, umozliwiajgc im realizacj¢ indywidualnych programéw
i indywidualnego toku nauczania.

5) urzeczywistnia nastgpujace warto§ci uniwersalne:
a) prawo do zycia, wolnos$ci i pokoju, warunkowane osobistym bezpieczenstwem fizycznym i moralnym;

b) humanizm - braterstwo ludzi, w tym podmiotowo$¢ cztowieka, godno$¢ osobista i szacunek dla osoby
ludzkiej, wzajemna pomoc i zyczliwo$¢;

¢) patriotyzm pozbawiony nacjonalizmu;
d) poczucie i1 urzeczywistnianie sprawiedliwosci;

e) swoboda mysli, sumienia, wyznania, tolerancja $wiatopogladowa, poszanowanie odmiennosci
(nienaruszajacych ogolnie akceptowanych obyczajow spoteczno-moralnych);

f) poszanowanie wlasnosci jednostki i dobra wspolnego;

g) godziwy poziom zycia duchowego i materialnego, warunkowany uczciwa praca;
h) prawo do edukacji i kultury;

i) prawo do respektowania praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka.

§ 22. 1. Szkota prowadzi dziatania majgce na celu pomoc shuchaczom w dokonaniu wyboru kierunku
ksztalcenia i dalszej Sciezki zawodowe;j.

2. Szkota ksztaltuje pozytywne postawy stuchaczy wobec pracy i edukacji oraz pobudza rozpoznawanie
1 rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

§ 23. 1. Rodzice niepeloletnich  sluchaczy inauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach
wychowawczych i dydaktycznych stuchaczy.

2. Formy wspotdziatania:
1) zapewnienie rodzicom mozliwo$ci indywidualnego kontaktu z opiekunami klasy i innymi nauczycielami,

2) uzyskiwanie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepoéw w nauce, a takze
przyczyn trudno$ci w nauce;

3) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
3. W ramach wspotpracy rodzice maja prawo do:
1) kontaktéw z opiekunem klasy i nauczycielami;
2) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow stuchacza i jego rodziny;
3) wystgpowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty;

§ 24. Szkota prowadzi indywidualng dziatalno$¢ opiekunczg w zakresie adaptacji w nowej szkole stuchaczy
klas pierwszych przez:

1) podanie na tablicach ogloszen po zakonczeniu rekrutacji wykazu podrecznikow dla kazdego typu szkoty;
2) prezentacje¢ dorobku i osiggnig¢ stuchaczy;
3) informacje o systemie organizacji zajec.
§ 25. 1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale zwanym dalej opiekunem.
2. Dla zapewnienia ciaglo$ci pracy opiekunczej, opiekun prowadzi swoj oddzial przez caty tok nauczania,
chyba, ze zajda inne nieprzewidziane okolicznosci.
3. Opiekun klasy wypehia terminowo wszystkie zadania zwigzane z prawidlowym przebiegiem toku
nauczania.

4. Opiekun klasy otrzymuje zwigkszony zakres uprawnien ustalanych przed rozpoczeciem kazdego roku
szkolnego.

§ 26. Dyrektor szkoty w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach moze dokonaé¢ zmiany opiekuna klasy
podejmujac decyzje, ktora jest ostateczna.
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DZIAL II1.
ORGANY SZKOLY ORAZ ICH SZCZEGOLOWE KOMPETENCJE
Rozdzial 1.
ZAGADNIENIA PODSTAWOWE

§ 27. 27. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Stuchaczy.

§ 28. Kazdy z organéw szkoty dziata samodzielnie izgodnie ze swoimi kompetencjami, wspotdziata
z pozostalym dla petnej realizacji statutowych zadan szkoty.

§ 29. Szkotg kieruje Dyrektor szkoty przy wspotudziale wicedyrektora.

Rozdzial 2.
DYREKTOR SZKOLY

§ 30. 1. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy szkote.
2. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy szkoty.

3. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w nim nauczycieli i pracownikow
niebedacych nauczycielami.

4. Zadania Dyrektora okresla ustawa Prawo o$wiatowe, Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy.
5. Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie dzialalnoscia szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;

3) sprawowanie opieki nad stuchaczami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

4) wspolpraca z Rada Pedagogiczng i Samorzadem Stuchaczy;
5) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej;

6) tworzenie zespotow przedmiotowych, zadaniowych iwychowawczych oraz powolywanie ich
przewodniczacych;

7) realizacja uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowigcych;
8) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikow;

9) przyznawania nagrod Dyrektora szkoly oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom iinnym
pracownikom;

10) wystgpowanie z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach nagrod Starosty,
Kuratora Os$wiaty, Ministra oraz odznaczen innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikoéw szkoty;

11) opracowywanie projektu organizacyjnego pracy szkoty;

12) dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w szkolnym zestawie programow nauczania catosci
podstawy programowej ksztalcenia ogodlnego dla danego etapu edukacyjnego oraz calosci podstawy
programowej ksztatlcenia w technikum i branzowej szkole II stopnia;

13) przydzial czynnosci nauczycielom i innym pracownikom;

14) wprowadzanie nowych kierunkow ksztalcenia w porozumieniu z organem prowadzacym szkofe;

15) przyznawanie dodatku motywacyjnego i zwigekszonego wynagrodzenia zasadniczego nauczycielom;
16) przyjmowanie stluchaczy do szkoty we wspodtpracy z komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjng;

17) powotywanie i odwotywanie wicedyrektora szkoly, po zaciaggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i organu
prowadzacego;
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18) nagradzanie i karanie stuchaczy wg zasad okreslonych w statucie;
19) przeprowadzanie kontroli zarzadcze;j;

20) dysponowanie $rodkami okre$§lonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie odpowiedzialno$¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie, atakze organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi
szkoty, pracowni do nauki zawodu

21) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa stuchaczom inauczycielom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkotg;

22) odpowiedzialno$¢ za wlasciwg organizacje¢ i przebieg egzaminu maturalnego i zawodowego;

23) stwarzanie warunkow do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen iinnych organizacji, ktorych
celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza Iub rozszerzanie iwzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

24) skreslanie stuchacza z listy stuchaczy, w drodze decyzji administracyjnej w przypadkach okreslonych
w Statucie Szkoty na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej po zasiggni¢ciu opinii samorzadu stuchaczy;

25) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow nauczania;

26) podawanie do publicznej wiadomos$ci zestawu podrecznikow, ktore beda obowigzywaé od poczatku
nastepnego roku szkolnego;

27) ustalanie tygodniowego rozktadu zajec¢ okreslajacego organizacje zaje¢ edukacyjnych;
28) mozliwo$¢ ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

29) wdrazanie odpowiednich $rodkow technicznych i organizacyjnych zapewniajacych zgodnosc
przetwarzania danych osobowych przez zespot z przepisami o ochronie danych osobowych;

30) rozstrzyganie o wynikach klasyfikacji i promoc;ji stuchaczy szkoty jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie
stosownej uchwaty;

31) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i pozostalych pracownikow szkoty;
32) sprawowanie opieki nad shuchaczami uczacymi si¢ w szkole;
33) odpowiedzialnosé¢ za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

34) realizowanie zadan zgodnie zuchwatami Rady Pedagogicznej, podjetymi w ramach ich kompetencji
stanowiacych oraz zarzadzeniami organdéw nadzorujacych szkote;

35) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym,;

Rozdzial 3.
RADA PEDAGOGICZNA

§ 31. 31. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoly.
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy.
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole.
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy stuchaczy.
6) uchwalanie regulaminu pracy rady pedagogiczne;.

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkotg lub
placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki.

§ 32. 1. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacje pracy szkoty, w tym zwiaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.
2) projekt planu finansowego szkoty.

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod Starosty, Kuratora O$wiaty, Ministra
Edukacji Narodowe;j.
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4) propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac izaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Szczegdtowa organizacja itryb pracy Rady Pedagogicznej zawarte sa w "Regulaminie Rady
Pedagogiczne;j".

Rozdzial 4.
SAMORZAD SLUCHACZY

§ 33. 1. W szkole dziata Samorzad Stuchaczy, zwany dalej "samorzadem".
2. Samorzad tworzg wszyscy stuchacze szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét stuchaczy
w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogoétu stuchaczy.
5. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoly i jest odrgbnym dokumentem.

§ 34. 1. Samorzad stuchaczy moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty.

2. Samorzadowi przystuguje prawo do:
1) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami;
2) wystawiania opinii dotyczacych shuchaczy;

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcej zachowanie wlasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wiasnymi
potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem szkoty;

6) wyboru nauczyciela pelniagcego funkcje opiekuna samorzadu.

3. Samorzad Stuchaczy moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu, ktére maja na celu:
1) ksztaltowanie wsrod mlodziezy postaw otwartosci 1 wrazliwosci na potrzeby innych;
2) zapoznanie mlodziezy z ideg wolontariatu;

3) umozliwianie mtodziezy podejmowania dziatan pomocowych na rzecz oséb niepelnosprawnych, chorych,
samotnych;

4) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym, udziat w akcjach charytatywnych;

5) uwrazliwianie mlodziezy na problemy wspoélczesnego $wiata, takie jak: wojna, gtod, brak wody pitne;j,
niewola, handel ludzmi itp.

6) wspieranie inicjatyw mlodziezy, pomoc w rozwijaniu zainteresowan.

4. Samorzad Stuchaczy podejmujac dziatania z zakresu wolontariatu moze wspolpracowac z organizacjami
szkolnymi, np. z organizacjami pozaszkolnymi lub instytucjami.

Rozdzial 5.
ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY ORAZ SPOSOBY ROZWIAZYWANIA
SPOROW MIEDZY NIMI

§ 35. 1. Kazdy z organdéw szkoty dziata samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami, wspétdziata
z pozostatymi organami dla pelnej realizacji statutowych zadan szkoty.

2. Sprawy migdzy organami szkoly rozstrzyga si¢ w drodze negocjacji, porozumienia i wzajemnego
poszanowania.

3. W przypadku rozbiezno$ci stanowisk na linii Dyrektor - Rada Pedagogiczna rozstrzyga Starosta Powiatu
Malborskiego.

4. Na linii Dyrektor - Samorzad Stuchaczy rozstrzygaja przedstawiciele Rady Pedagogiczne;.
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5. W przypadku zaistnienia sytuacji konfliktowych pomigdzy nauczycielami, rodzicami niepetnoletnich
stuchaczy, stuchaczami, pracownikami niepedagogicznymi rozstrzyga Dyrektor szkoty, zmozliwoscia
odwotania si¢ stron do organu prowadzacego i nadzorujacego szkote.

6. Spory miedzy nauczycielem a stuchaczem moze takze na wniosek stron rozstrzyga¢ Rada Pedagogiczna
w porozumieniu z i Samorzgdem Stuchaczy.

7. We wszystkich przypadkach strony moga odwota¢ si¢ od decyzji w terminie dwutygodniowym do
organu prowadzacego szkotg.

DZIAL 1IV.
ORGANIZACJA SZKOLY
Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 36. Terminy rozpoczecia i1 konczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 37. 1. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki wdanym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny szkoly opracowany przez Dyrektora na podstawie ustalonych planéw nauczania. Arkusz
organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy szkotg.

2. W arkuszu organizacyjnym szkoly zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbe pracownikow szkoty tacznie
z liczba stanowisk kierowniczych, og6lna liczbe godzin przedmiotow i zaje¢ obowigzkowych oraz liczbe
godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, zaje¢ rewalidacyjnych, zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych, w tym
kot zainteresowan iinnych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkofe.

§ 38. 1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial zlozony ze stuchaczy, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego realizuja zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia
ogolnego i zawodowego, stanowiace realizacje podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego i zawodowego.

2. Zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia:

1) ogdlnego - odbywaja si¢ w oddziatach wielozawodowych, zgodnie z podstawa ksztatcenia ogodlnego oraz
ramowym planem nauczania dla branzowej szkoty Il stopnia;

2) zawodowego, rowniez w formie zaje¢ praktycznych - odbywaja sie¢ w formie kwalifikacyjnych kursow
zawodowych, zgodnie z podstawa ksztatcenia w wybranym zawodzie szkolnictwa branzowego.

3. Szkota moze tworzy¢ oddzialy ztozone ze shuchaczy ksztalcacych si¢ w roznych kierunkach Iub
rozszerzeniach przedmiotowych.

§ 39. 1. Organizacje¢ statych, obowigzkowych i nadobowiazkowych zaj¢¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla semestralny rozktad zajg¢ ustalony przez Dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Podstawowa formg pracy szkotly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie klasowo
- lekcyjnym.

3. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut.

4. Szkota moze prowadzi¢ ksztalcenie w formie zdalnej zgodnie z przepisami prawa powszechnie
obowiazujacymi.

5. Przerwy migdzylekcyjne mogg trwa¢ od 5 do 25 minut. Decyzje w tej sprawie podejmuje Dyrektor
szkoty.

6. W uzasadnionych przypadkach takich jak realizacja zaje¢ dydaktycznych w blokach tematycznych,
programéw autorskich, eksperymentéw pedagogicznych mozliwe jest ustalenie innej diugosci trwania lekcji
i przerw, co wymaga zgody Dyrektora szkoty.

7. Szkota uczestniczy w projektach edukacyjnych, ktérych aktualna lista znajduje si¢ na stronie
internetowej szkoty.

§ 40. Celem zapewnienia bezpieczenstwa stuchaczom pelnione sg, wedtug harmonogramu ustalonego przez
Dyrektora szkoty, dyzury nauczycielskie.
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§ 41. Opieke nad sluchaczami przed zajeciami i w czasie przerw migdzylekcyjnych sprawujg nauczyciele
dyzurni do obowigzkow, ktorych nalezy:

1) systematyczne pelnienie dyzurow w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych i przed zajgciami.
2) zwracanie uwagi na zachowanie stuchaczy.

3) zwracanie uwagi na poszanowanie sprzgtu i urzadzen znajdujacych si¢ w budynkach, na placu szkolnym
i boiskach.

4) zauwazone zagrozenie mogace byC przyczyna wypadku nalezy zglosi¢ dyrekcji szkoly (uszkodzone
instalacje, zepsute porecze itp.).

5) dyzury petni¢ wg ustalonego harmonogramu zamieszczonego w planie lekcji.
6) kontrolowanie miejsca nauki, pracy i odpoczynku w czasie petnienia dyzurow.

7)w razie wypadku natychmiast zawiadomi¢ Dyrektora szkoly oraz udzieli¢ pierwszej pomocy
poszkodowanemu.

8) zwracac szczego6lng uwage na:
a) rzucanie réoznymi przedmiotami;
b) posiadanie przez stuchaczy niebezpiecznych przedmiotdow takich, jak np.: noze, kije itp.;
¢) przepychanie si¢ na schodach;
d) osoby wchodzace do szkoty, a nie bedace stuchaczami;
e) kradzieze;
f) bojki.
§ 42. 1. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki objeto budynki i teren
szkolny monitoringiem wizyjnym.
2. Budynki szkolne oznakowane sg tabliczkami informacyjnymi z napisem "Obiekt monitorowany".
§ 43. Dziennik zajec¢ lekcyjnych obowigzkowych jest prowadzony w formie elektroniczne;.
§ 44. 1. W kazdym roku szkolnym dokonuje si¢ podziatu poszczegdlnych oddzialéw na grupy.

2. Podzial na grupy jest obowigzkowy zgodnie z przepisami ministra wlasciwego do spraw o$wiaty
i wychowania.

Rozdzial 2.
ORGANIZACJA PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU

§ 45. 45. Zasady organizowania praktycznej nauki zawodu:

1. Praktyczna nauka zawodu moze odbywaé sie w pracowniach zaje¢ praktycznych, pracowniach
szkolnych.

2. Praktyczna nauka zawodu ucznidéw jest organizowana przez szkote.
3. Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w formie zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych.

4. Zajecia praktyczne organizuje si¢ dla shluchaczy wcelu opanowania przez nich umiejetnosci
zawodowych niezbednych do podjgcia pracy w danym zawodzie.

5. Praktyki zawodowe organizuje si¢ dla ucznidw w celu zastosowania i pogliebienia zdobytej wiedzy
i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.

6. Praktyki zawodowe ucznidéw mogg by¢ organizowane w czasie catego roku szkolnego, w tym réwniez
w okresie ferii letnich i zimowych.

7. W przypadku organizowania, w okresie ferii letnich i zimowych, praktyk zawodowych, odpowiedniemu
skroceniu ulega czas trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych dla ucznidow odbywajacych te praktyki lub
zajecia.
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8. Wiedze i umiejetnosci oraz kompetencje personalne i spoteczne nabywane przez ucznidw na zaj¢ciach
praktycznych i praktykach zawodowych oraz wymiar godzin tych zajec i praktyk okresla program nauczania
dla danego zawodu dopuszczony do uzytku w danej szkole przez Dyrektora szkoty.

9. Dobowy wymiar godzin zaje¢ praktycznej nauki zawodu stuchaczy nie moze przekracza¢ 8 godzin.
10. Praktyczna nauka zawodu moze by¢ organizowana w systemie zmianowym.

11. Praktyczna nauka zawodu uczniéw jest prowadzona indywidualnie lub w grupach. Liczba uczniéw
w grupie powinna umozliwia¢ realizacje programu nauczania dla danego zawodu dopuszczonego do uzytku
w danej szkole przez Dyrektora szkoty i uwzglednia¢ specyfike nauczanego zawodu, przepisy bezpieczenstwa
i higieny pracy, normy ergonomii i dostepnosci, Kodeksu Pracy, warunki lokalowe i techniczne w miejscu
odbywania praktycznej nauki zawodu.

12. Podzialu uczniéw na grupy dokonuje odpowiednio Dyrektor szkoty.
13. Zajecia praktyczne prowadza nauczyciele.

Rozdzial 3.
ORGANIZACJA PRACOWNI

§ 46. 1. Organizacja pracowni szkolnych, zawodowych oraz zasad korzystania ze sprzetu szkolnego
podlegaja przepisom regulujacym dziatalnos¢ poszczegoélnych pracowni.

2. Regulaminy poszczegolnych pracowni znajduja si¢ w widocznych miejscach w poszczegdlnych
pracowniach szkolnych.

3. Nauczyciele zobowigzani sg do zapoznania stuchaczy z ww. regulaminem.

§ 47. Szkota przyjmuje stuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot wyzszych
ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego przez
Dyrektora szkoty a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

§ 48. Szkota w miar¢ mozliwosci finansowych i lokalowych zabezpiecza pomieszczenia i wyposazenie dla:
1) archiwum,
2) samorzadu stuchaczy.

Rozdzial 4.
POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

§ 49. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole polega na:
1) rozwigzywaniu problemow wychowawczych;

2) udzielaniu stuchaczom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

3) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej ipromocji zdrowia wsrdéd shuchaczy, nauczycieli irodzicow
niepetnoletnich stuchaczy;

4) podejmowaniu dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow mtodziezy;
5) minimalizowaniu skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania;
6) prowadzeniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji
i uzdolnien shuchaczy;

8) pomoc rodzicom zgodnie z zaistniatymi biezagcymi potrzebami;

9) wspieranie  nauczycieli iopiekunéw  w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb imozliwosci
psychofizycznych stuchaczy, przyczyn niepowodzen edukacyjnych, trudnosci w funkcjonowaniu
stuchaczy, realizowaniu procesu dydaktyczno-wychowawczego iudzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.
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Rozdzial 5.
ORGANIZACJA OPIEKI NAD SLUCHACZAMI Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

§ 50. Organizowanie ksztalcenia, wychowania i opieki dla stuchaczy z niepelnosprawnosciami w szkole
polega na:

1) organizowaniu pomocy stuchaczom z problemami zdrowotnymi wynikajacymi z choréb przewlektych;

2) podejmowaniu dzialan pomocowych zgodnie z potrzebami wobec shuchaczy posiadajacych orzeczenia
o niepetnosprawno$ci wydane przez Powiatowe Centrum Orzekania do Spraw o Niepetnosprawnosci;

3) zapewnieniu odpowiednich warunkéw do nauki, sprzetu specjalistycznego i1 sSrodkow dydaktycznych;

4) realizacji programu nauczania, programu profilaktyczno-wychowawczego, dostosowanych do
indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, z wykorzystaniem odpowiednich
form i metod pracy dydaktycznej i wychowawczej;

5) realizacji zaje¢ lub innych form pomocy zgodnie ze wskazaniami zawartymi w orzeczeniach i opiniach
specjalistycznych;
6) integracji ze srodowiskiem roéwiesniczym.

Rozdzial 6.
ORGANIZACJA I REALIZACJA DZIALAN W ZAKRESIE WOLONTARIATU

§ 51. 1. Szkota zapewnia ksztattowanie u stuchaczy postaw prospotecznych, umozliwiajac stuchaczom
udzial w dziataniach z zakresu wolontariatu.

2. Wolontariat szkolny sprzyja aktywnemu uczestnictwu stuchaczy w zyciu spotecznym.

3. Szkota moze podja¢ wspotprace w zakresie wolontariatu z organizacjami pozarzadowymi, fundacjami,
ktorych celem jest ksztattowanie $wiadomos$ci obywatelskiej, postaw demokratycznych wsrod mtodziezy,
upowszechnianie wiedzy historycznej, pielegnowanie pamigci o waznych wydarzeniach z historii Polski,
ochronie dobr kultury i dziedzictwa narodowego, pomocy stabszym i wykluczonym.

4. Podjeta wspolpraca moze dotyczy¢ organizacji zaje¢ rozwijajacych zainteresowania iuzdolnienia,
dydaktyczno-wyrownawczych, specjalistycznych, organizowanych dla stuchaczy wymagajacych szczegdlnego
wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla stuchaczy z niepelnosprawnoscia.

5. Kazdy niepetnoletni stuchacz szkoly moze zostaé wolontariuszem po uzyskaniu pisemnej zgody
rodzicow (opiekundéw prawnych).

6. Wolontariusz to osoba, ktdra ochotniczo i bez wynagrodzenia podejmuje dziatania w obszarze pomocy
kolezenskiej, spotecznej, zycia kulturalnego i srodowiska naturalnego.

7. Wolontariusze moga podejmowac dziatania w zakresie wolontariatu w wymiarze, ktéry nie utrudni im
nauki i wywigzywania si¢ z innych obowigzkow.

8. Dziatania wolontariatu szkolnego adresowane sa do potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci
szkolnej, w srodowisku lokalnym oraz os6b zgtaszanych w ogolnopolskich akcjach charytatywnych.

9. Dyrektor szkolty powotuje sposrod cztonkéw Rady Pedagogicznej opiekundéw szkolnych organizacji
wolontariackich.

10. Dzialalno$¢ wolontariatu szkolnego moze by¢ wspierana przez:
1) opiekunéw oddziatéw wraz z ich klasami,
2) nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty,
3) rodzicow.

DZIAL V.
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
Rozdzial 1.
ZAGADNIENIA PODSTAWOWE

§ 52. Szkota zatrudnia nauczycieli, pracownikéw samorzadowych oraz pracownikow na podstawie kodeksu
pracy.
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§ 53. Kwalifikacje, zasady zatrudniania i1 wynagradzania nauczycieli iinnych pracownikdéw okreslajg
odrebne przepisy.

§ 54. Nauczyciele i pracownicy niebedacy nauczycielami sg obowigzani:

1) rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem, okreslane przez Dyrektora
w przydziale czynnosci;

2) kierowa¢ si¢ dobrem stuchaczy, troska o ich zdrowie, postawe moralng obywatelska, z poszanowaniem
godnosci osobistej uczniow;

3) przestrzegaé przepisdOw prawa, wtym statutu szkoty, a swoja postawa izachowaniem dawaé dobry
przyktad stuchaczom.

Rozdzial 2.
KADRA KIEROWNICZA SZKOLY

§ 55. Do kompetencji wicedyrektora naleza w szczegdlnosci:
1) pomoc w opracowaniu tygodniowego planu lekcji;
2) organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli;
3) obserwacje lekcji i zajg¢ pozalekcyjnych wg opracowanego rocznego planu nadzoru pedagogicznego;
4) kontrola dokumentacji pedagogicznej;
5) pomoc w przygotowywaniu sprawozdan statystycznych;
6) zapewnienie prawidtowej pracy szkoty i pelnienia dyzurow na przerwach mi¢dzylekcyjnych;
7) nadzér nad przygotowywaniem uroczystosci szkolnych;
8) nadzor nad pracami zespotdw nauczycieli przedmiotow ogolnoksztatcacych i zawodowych;
9) petnienie obowigzkéw Dyrektora podczas jego nieobecnosci;
10) nadzor nad klasami, ktorych wychowawcy sg hospitowani przez tego wicedyrektora;
11) nadzér nad realizacjg zmian w planach i programach nauczania przedmiotow ogolnoksztatcacych;
12) wnioskowanie do Dyrektora w sprawie nagrod, odznaczen i kar dla nauczycieli;
13) przygotowanie planu nadzoru pedagogicznego;
14) przygotowywanie informacji o funkcjonowaniu szkoly na posiedzenia Rady Pedagogicznej;
15) egzekwowanie przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy;
16) pomoc w adaptacji nauczycieli rozpoczynajacych prace w szkole;
17) przygotowanie materiatdéw promocyjnych szkoty;
18) prowadzenie akcji promocyjnej w szkotach podstawowych;
19) przeprowadzanie diagnoz egzaminacyjnych;
20) organizowanie zaj¢¢ dla shuchaczy branzowej szkoty II stopnia;
21) monitorowanie przepisow wewngtrznych w zakresie ich zgodnosci z prawem oswiatowym,;
22) pomoc w rozliczeniu z realizacji godzin ponadwymiarowych nauczycieli;
23) nadzor nad realizacjg ksztalcenia zawodowego;
24) organizacja praktyk zawodowych;
25) wykonywanie innych zadan doraznych zleconych przez Dyrektora;
26) nadzor nad prowadzeniem dziennika elektronicznego;
27) organizowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli;
28) przygotowywanie informacji o funkcjonowaniu szkoly na posiedzenia Rady Pedagogicznej;

29) nadzér nad pracami zespotow nauczycieli przedmiotéw zawodowych;
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30) egzekwowanie przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy;
31) wykonywanie innych zadan doraznych zleconych przez Dyrektora szkoty.

Rozdzial 3.
NAUCZYCIELE

§ 56. Zadania opickuncze podczas zaje¢ obowigzkowych inadobowigzkowych realizujg nauczyciele
przedmiotow teoretycznych.

§ 57. Do podstawowych obowigzkéw nauczycieli nalezy:

1) realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty:
dydaktyczna, wychowawcza iopiekuncza, wtym zadan zwigzanych zzapewnieniem bezpieczenstwa
stuchaczom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole,

2) ksztalcenie 1 wychowywanie milodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka,

3) wspieranie kazdego stuchacza w jego rozwoju,
4) dazenie do petni wlasnego rozwoju,
5) doskonalenie zawodowe, zgodnie z potrzebami szkoty,

6) dbanie o ksztaltowanie u stuchaczy postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju
i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, ras i §wiatopogladow.

7) kierowanie si¢ dobrem stuchaczy w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, troska
o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelskg z poszanowaniem godnos$ci osobistej stuchacza.

8) dbanie o pomoce dydaktyczne, sprz¢t szkolny i powierzone klasopracownie.

9) wspieranie rozwoju psychofizycznego shuchaczy, ich zdolnosci oraz zainteresowan.

10) bezstronnos¢, obiektywizm i jawno$¢ oceny stuchaczy.

11) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych.

12) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy przedmiotowej i opiekuncze;j.

13) rzetelne prowadzenie wlasciwej dokumentacji pedagogiczne;j.

14) whasciwy dobor podrecznikow i pomocy dydaktycznych.

15) wnioskowanie do Rady Pedagogicznej i dyrekcji w sprawie nagrod i kar dla swoich stuchaczy.
16) rozwigzywanie konfliktow w zespole klasowym.

17) wspotdziatanie z opiekunami i nauczycielami uczacymi w danym oddziale.

18) zapewnienie bezpieczenstwa stuchaczom w czasie zajg¢ organizowanych przez szkote.

§ 58. W ramach swojego czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel zobowiagzany jest
realizowac:

1) zajecia dydaktyczne 1 opiekuncze prowadzone bezposrednio ze stuchaczami albo na ich rzecz w wymiarze
okreslonym w tzw. pensum;

2) inne zaj¢cia i czynnosci wynikajace z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia opiekuncze uwzgledniajgce
potrzeby i zainteresowania stuchaczy;

3) zajecia iczynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem i doskonaleniem
zawodowym.

§ 59. Nauczyciela przedmiotow teoretycznych obowiazuje:
1) sprawdzanie przed zajeciami stanu technicznego wyposazenia sali;
2) kontrola urzadzen, pomocy i sprzetow, ktore beda uzywane na zajeciach;

3) instruktaz ogdlny i indywidualny dotyczacy zasad korzystania z pomocy naukowych, urzadzen, srodkow
chemicznych i in.;
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4) wskazanie zagrozen, jakie moga wystapi¢ w czasie wykonywania zadan dydaktycznych, nie dopuszczenie
do zajec, jezeli stwierdzi si¢ zagrozenie dla zdrowia lub zycia;

5) informowanie Dyrektora szkoty o zauwazonych zagrozeniach;
6) stata obecnos¢ wsrod stuchaczy podczas zajec;

7) zabezpieczenie przed dostgpem stuchaczy do urzadzen i sprzgtow, a szczegodlnie srodkow chemicznych po
zajgciach;

8) znajomos¢ zasad i kolejno$¢ ewakuacji z budynkow i sal lekcyjnych, w ktorych prowadzi zajecia;
9) udzial w szkoleniu wstepnym i okresowym z zakresu przepiséw bhp i p.poz.;

10) udzielanie pierwszej pomocy w razie zaistnienia wypadku, opieka nad poszkodowanym i poinformowanie
rodziny (opiekunéw).

§ 60. 1. Zadaniem opiekuna klasy jest sprawowanie opieki nad shuchaczami, a w szczegdlnosci:
1) ksztalttowanie odpowiednich postaw stuchaczy zgodnie z misja szkoty.
2) tworzenie warunkow do rozwoju stuchaczy, przygotowania do zycia w zespole, rodzinie i spoleczenstwie.
3) rozwigzywanie ewentualnych konfliktéw w zespole.

4) wspoéldziatanie z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynacja ich dziatan, organizowanie indywidualne;j
opieki nad stuchaczem majacym trudno$ci w nauce.

5) prawidlowe i terminowe prowadzenie dokumentacji klasy i kazdego stuchacza.
6) Scista wspotpraca z dyrekceja szkoty.

7) wnioskowanie w sprawie nagrod i kar.

8) wspotpraca z nauczycielami.

9) planowanie, organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej stuchaczom ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.

10) realizowanie = zadan wynikajacych z organizowaniem pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
opracowanie iprowadzenie dokumentacji wymaganej dla sluchaczy posiadajacych orzeczenia, opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej lub stuchaczom, u ktorych wystapito
rozpoznanie potrzeb.

2. Nauczyciela prowadzacego zajecia nadobowiazkowe i pozalekcyjne obowigzujg zasady wymienione w §
59.

§ 61. Za niedopelienia obowigzkéw wymienionych w § 411§ 62 nauczyciel ponosi odpowiedzialnos¢
przewidziang odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 4.
ZESPOLY PRZEDMIOTOWE

§ 62. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest
w szczegolnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programéw nauczania.

2. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotdéw tworzg zespoty przedmiotowe.
3. Pracg zespotu kieruje powotany przez Dyrektora na wniosek zespolu, przewodniczacy.
4. W szczegodlnosci w szkole tworzy si¢ zespoty:

1) zespot nauczycieli przedmiotow humanistycznych,

2) zespOl nauczycieli przedmiotow matematyczno-przyrodniczych

3) zespot nauczycieli przedmiotow zawodowych,

5. Dyrektor powotuje zespoly do spraw planowania i koordynowania udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej stuchaczom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

6. Dyrektor powoluje zespoty ewaluacyjne do przeprowadzenia ewaluacji wewngtrzne;.

7. Dyrektor szkoty, w miare potrzeb, moze powotywac inne zespoly problemowo-zadaniowe.
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§ 63. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) organizowanie wspoélpracy nauczycieli w zakresie realizacji programéw nauczania i korelacji tresci
nauczania przedmiotéw pokrewnych.

2) opracowywanie przedmiotowych zasad oceniania.

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujacych nauczycieli.

4) wspoéldziatanie w organizacji pracowni i laboratoriow oraz ich doposazenia.

5) opiniowanie przygotowanych w szkole programéw autorskich.

6) propagowanie nowych opracowan i literatury pedagogicznej wérdd nauczycieli.
7) organizowanie wymiany do$wiadczen z nauczycielami innych szkot.

8) analiza realizacji podstawy programowe;j.

Rozdzial 5.
PRACOWNICY NIEPEDAGOGICZNI

§ 64. 1. Zasady zatrudniania pracownikéw wymienionych w § 66 okreslaja odrgbne przepisy.

2. Zadaniami pracownikow szkoty zatrudnionych na stanowiskach administracyjnych i obslugi jest
zapewnienie sprawnego dziatania szkoly w zakresie finansowym iadministracyjnym, zapewnienie
bezpieczenstwa uczniéw, a takze utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystoS$ci.

3. Szczegotowe zakresy obowiazkow tych pracownikow ustala Dyrektor szkoty.

DZIAL VI.
SLUCHACZE SZKOLY
Rozdzial 1.
ZASADY REKRUTACJI

§ 65. Zasady rekrutacji do szkoty co roku ustala Pomorski Kurator Oswiaty.

Rozdzial 2.
PRAWA 1 OBOWIAZKI SLUCHACZA

§ 66. 66. Prawa i obowigzki stuchacza:
1. Stuchacz ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny umystowej;
2) zdobywania wiedzy i jej poszerzania przy pomocy nauczycieli;
3) wyrazania swoich watpliwosci 1 pogladéw oraz prowadzenia dyskusji
4) z tre§ciami przekazywanymi przez nauczyciela i zawartymi w podrgczniku;

5) zwracania si¢ do nauczyciela zprosba o wyjasnienie probleméw omawianych w czasie lekcji lub
dotyczacych prac domowych;

6) pomocy ze strony nauczycieli w wyréwnywaniu materialu programowego przez dodatkowe konsultacje;

7) wniesienia zastrzezenia do Dyrektora szkoty w trybie okreslonym w wewnatrzszkolnym systemie oceniania
w przypadku, gdy zdaniem stuchacza, jego semestralna ocena zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa;

8) uczestnictwa w zajeciach pozaszkolnych organizowanych przez instytucje pozaszkolne;
9) zyczliwego traktowania przez nauczycieli, pracownikow i kolegow;

10) pomocy materialnej w trudnych warunkach rodzinnych i losowych na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach;

11) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone przez
wszystkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie godnosci;
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12) swobody wyrazania mysli iprzekonan w szczegdlno$ci dotyczacych zycia szkoly, atakze
swiatopogladowych i religijnych jesli nie narusza tym dobra innych osob;

13) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

14) sprawiedliwej, obiektywnej ijawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepéw w nauce
zawartych w przedmiotowych zasadach oceniania;

16) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki wg zasad
okreslonych w § 74;

17) wpltywania na zycie szkoly przez dzialalno§¢ samorzadowa oraz mozliwos¢ zrzeszenia si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole;

18) otrzymac¢ informacj¢ na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania;

19) do poszanowania swej godnosci;

20) reprezentowania szkoty w olimpiadach, konkursach, przegladach i zawodach,
21) do pomocy z racji specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

2. Stuchacz ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w niniejszym statucie, a w szczegdlnosci
do:

1) solidnej i systematycznej nauki, aktywnego udziatu w lekcjach, terminowego i solidnego wykonywania
prac domowych;

2) rzetelnego wykonywania zadan przydzielonych do wykonywania w czasie zaj¢¢ praktycznych w sposéb
zgodny z przepisami bhp i p.poz.;

3) wykazywania si¢ wiedza i umiej¢tnosciami w czasie sprawdzania wiadomosci i prac domowych oraz prac
kontrolnych zawartych w wewnatrzszkolnym systemie oceniania;

4) kulturalnego i zyczliwego zachowania si¢ wobec kolegow i dorostych w szkole i poza szkolg oraz dbania
0 czysto$¢ mowy ojczystej;

5) przynoszenia strojow, obuwia, pomocy i materialdow na zajecia wskazane przez nauczycieli poszczegdlnych
przedmiotow;

6) systematycznego uczgszczania do szkoty;

7) niekorzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych w czasie lekcji; dopuszczalne
jest korzystanie ztych urzadzen w czasie przerw, ale w taki sposdb, aby nie zaktéca¢ spokoju innym
shuchaczom i pracownikom szkoly. W przypadku uzycia przez stuchacza telefonu w czasie lekcji, telefon
moze by¢ odebrany przez nauczyciela i zwrdcony stuchaczowi lub jego rodzicom;

8) odlozenia po wejsciu do sali lekcyjnej na prosbe nauczyciela telefonu komoérkowego w wyznaczonym
przez nauczyciela miejscu i odebrania go po zakonczonej lekc;ji;

9) uzyskania zgody nauczyciela na korzystanie podczas zaj¢¢ z telefonu komoérkowego lub innego urzadzenia
rejestrujacego 1 odtwarzajacego obraz i dzwiek;

10) dbania o honor i tradycje szkoly oraz godnego reprezentowania jej podczas uroczystosci szkolnych,
konkurséw oraz podczas kontaktow srodowiskowych;

11) szanowania tradycji, symboli narodowych i religijnych wtasnych oraz cudzych;
12) naprawiania lub zwracania kosztow naprawy za wyrzadzone szkody materialne;
13) odnoszenia si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

14) dbania o zdrowie i bezpieczenstwo wlasne, kolezanek i kolegoéw w czasie przebywania na terenie szkoty
oraz innym miejscu zaje¢ (zakaz palenia papieroséw, e-papierosow, spozywania alkoholu, zazywania
narkotykow innych $rodkéw odurzajacych);

15) zakaz wnoszenia na teren szkoty, warsztatow imiejsc gdzie odbywaja si¢ zajecia niebezpiecznych
srodkow i niebezpiecznych narzedzi;

16) zakaz nagrywania lekcji 1 innych zaje¢ organizowanych przez szkote.
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§ 67. 1. W przypadku nieprzestrzegania praw stuchacza, shuchacz lub jego rodzice (prawni opieckunowie)
majg ma prawo do ztozenia skargi w formie ustnej lub pisemnej do Dyrektora szkoty bezposrednio lub za
posrednictwem wychowawcy albo pedagoga szkolnego.

2. Skarga, o ktérej mowa w ust. 1, w formie pisemnej, moze by¢ rowniez zltozona do Rzecznika Praw
Ucznia przy Kuratorze O$wiaty lub do Pomorskiego Kuratora Oswiaty.

§ 68. Zasady korzystania z pomieszczen, urzadzen i wyposazenia szkoty.
1. Korzystanie z pomieszczen szkoty:

1) stuchacze mogg korzystaé zpomieszczen w celu zorganizowania zebrania, spotkania, zbiodrki kota
wolontariatu, itp.;

2) sale sluchaczom moze udostgpnic¢ nauczyciel wyznaczajac osobe odpowiedzialng za pomieszczenie;

3) stuchacze zobowigzani s3 do poszanowania mienia, kulturalnego zachowania, przestrzegania czystosci
i porzadku pomieszczenia;

4) opuszczajac pomieszczenie nalezy pozostawi¢ w idealnym porzadku;
5) pracowni specjalistycznych, mozna korzysta¢ tylko pod nadzorem nauczyciela.

2. Korzystanie zurzadzen i wyposazenia szkoly: sprzet radiotechniczny, fotograficzny, audiowizualny,
pomiarowy itp. stuchacz moze wypozyczy¢ od nauczyciela klasopracowni, nauczyciel powinien okresli¢ termin
zwrotu tego sprzetu.

Rozdzial 3.
NAGRODY I KARY

§ 69. 1. Nagrody.
1) Nagrody przyznaje Dyrektor szkotly za:
a) bardzo dobre wyniki w nauce;
b) wzorowa frekwencje;
¢) prace spoteczna;
d) wzorowa postawe;
¢) osiggnigcia sportowe;
f) osiagnigcia w konkursach, olimpiadach, itp.;
g) dzielno$¢ 1 odwage.
2) Rodzaje nagrod:
a) pochwata wychowawcy;

b) wyrdznienie Dyrektora szkoly zpowiadomieniem rodzicow i wywieszeniem informacji na szkolnej
tablicy ogtoszen (lub podanie przez media);

c) list pochwalny do rodzicoéw;
d) dyplom uznania;
¢) nagroda rzeczowa;
f) nagroda finansowa;
g) bezptatny udziat w atrakcyjnych imprezach organizowanych przez szkote.
2. Kary.
1) Rodzaje kar:
a) upomnienie lub nagana ustna;
b) obnizenie oceny z zachowania;

¢) upomnienie lub nagana pisemna z powiadomieniem rodzicow niepelnoletniego stuchacza;
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d) praca na rzecz szkoly lub $rodowiska w czasie pozalekcyjnym (ten rodzaj kary moze by¢ wymierzony
takze, jako kara dodatkowa);

€) nagana pisemna;
f) przesuniecie do innej rownolegtej klasy;
g) przeniesienie do innej szkoty;
h) usunigcie ze szkoly w przypadkach okreslonych w § 72 Statutu Szkoty.
2) Postepowanie w sprawach kar:
a) wychowaweca klasy wraz z samorzagdem klasowym rozpatruje drobne przewinienia i okresla rodzaj kary:
— ustne upomnienie wobec klasy;
— powiadomienie rodzicéw o przewinieniu i wymierzonej karze;
—uwzglednienie przewinienia przy ustaleniu oceny zachowania.

3. Jezeli przewinienie shuchacza jest na tyle powazne, ze wychowawca nie moze sam podja¢ decyzji
o ukaranie, przedstawia wniosek o ukaranie do Dyrektora szkoly lub Rady Pedagogiczne;.

4. Powazniejsze wykroczenia rozpatrywane sg przez zespot skladajacy sie z Dyrektora szkoly (zastepcy)
i wychowawcy klasy.

5. Zespot ten przed podjeciem decyzji o ukaraniu moze konsultowaé swoje ustalenia zinnymi
nauczycielami, przedstawicielami samorzadu stuchaczy i rodzicami uczniow.

6. Po przeprowadzeniu calego postgpowania Dyrektor szkoty wymierza kare wg katalogu zamieszczonego
§ 74 pkt 2.

7. Jezeli karg ta mialoby by¢ usunigcie stluchacza ze szkoly, wymagana jest uchwata Rady Pedagogicznej,
upowazniajgca Dyrektora do skreslenia stuchacza z listy zgodnie z § 72 Statutu Szkoty po zasiegnigciu opinii
samorzadu shuchaczy.

8. Stuchacz ma prawo zlozy¢ pisemne odwotanie od wymierzonej kary do Dyrektora szkoly w terminie
3 dni od otrzymania kary.

9. Dyrektor szkoly w porozumieniu z wychowawca klasy rozpatruje odwolanie w ciggu 7 dni i postanawia
oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie lub uchyli¢ kare albo zawiesi¢ warunkowo jej wykonanie.

10. Stuchacz lub rodzice niepelnoletniego stuchacza maja ma prawo do odwotania si¢ od decyzji Dyrektora
do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

§ 70. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale upowazniajaca Dyrektora szkoty do skreslenia stuchacza
z listy stuchaczy w przypadku stuchaczy nie objetych obowiagzkiem szkolnym, w nastepujacych przypadkach:

1) wyczerpany zostal katalog kar mniej surowych, a stuchacz nie zmienit swojego postepowania.
2) shuchacz dopuscit si¢ szczegolnie nagannych wykroczen, a w szczegolnosci:

a) cigzkie pobicie,

b) kradzieze,

¢) wymuszenia rozbdjnicze,

d) terroryzm,

e) spozywanie alkoholu na terenie szkoty,

f) przebywanie pod wptywem alkoholu na terenie szkoty,

g) zazywanie narkotykow na terenie szkoty,

h) przebywanie na terenie szkoly pod wplywem narkotykow,

i) rozprowadzanie narkotykdéw na terenie szkoty,

j) fatszowanie dokumentéw,

k) zniewazenie stowne lub naruszenie nietykalnosci cielesnej nauczyciela,
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1) publikowanie wizerunku stuchacza/ucznia lub nauczyciela w $rodkach masowego przekazu bez ich

wiedzy i zgody,
3) Stuchacz opuscit ponad 50% godzin obowigzkowych zaje¢ z poszczegdlnych przedmiotow .
DZIAL VII.
ZASADY OCENIANIA
Rozdzial 1.

ZAGADNIENIA PODSTAWOWE
§ 71. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne stuchacza;
2) w szkole branzowej II stopnia zachowania nie ocenia sig.

2. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
postepow w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego 1iksztalcenia zawodowego
realizowanego wramach Kwalifikacyjnych Kursow Zawodowych oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych zrealizowanych w szkole programéw nauczania -w przypadku
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie stuchacza o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz o postgpach
w tym zakresie;

2) udzielanie stuchaczowi pomocy poprzez przekazywanie informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien
si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie sluchacza do dalszych postgpoéw w nauce;

5) dostarczenie rodzicom niepelnoletniego stuchacza i nauczycielom informacji o postepach lub trudnosciach
w nauce oraz specjalnych uzdolnieniach shuchacza;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;j.
4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegdlnych
semestralnych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ocenianie biezace i ustalanie semestralnych ocen klasyfikacyjnych,
3) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

4) ustalanie warunkow 1itrybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych;

5) ustalanie warunk6éw i sposobu przekazywania rodzicom niepelnoletnich stuchaczy informacji o postepach
i trudnos$ciach w nauce.

§ 72. 1. Dyrektor powierza na poczatku roku szkolnego kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli zwanemu dalej wychowawca.

2. Planowanie przydziatow opiekunstw zapewnia w miar¢ mozliwosci cigglto$¢ pracy opiekunczej przez
caty cykl nauczania.

3. Samorzad sluchaczy, w wyjatkowych przypadkach moze wystapi¢ do Dyrektora szkoty z wnioskiem
0 wybor badz zmian¢ wychowawcy klasowego.

§ 73. 1. Zajecia ze stuchaczami we wszystkich semestrach odbywaja si¢ wedlug harmonogramu, ktory
podaje Dyrektor szkoty na poczatku kazdego semestru. Szczegodtowy rozktad zajec jest publikowany na
szkolnej tablicy ogloszen i stronie internetowej szkoty z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

2. Wymiar godzin nauczania okre$la ramowy plan nauczania.
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3. Organizacj¢ zaj¢¢ dydaktycznych okresla rozktad zaje¢ ustalony prze Dyrektora szkoty na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego.

Rozdzial 2.
INFORMOWANIE SLUCHACZY W SPRAWACH OCENIANIA

§ 74. Nauczyciele na poczatku kazdego semestru informujg stuchaczy o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania przez shuchacza poszczegélnych semestralnych
ocen klasyfikacyjnych zzaje¢ edukacyjnych, wynikajacych zrealizowanego przez siebie programu
nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych stuchaczy;

3) warunkach 1itrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana semestralna ocena klasyfikacyjna z zajgc
edukacyjnych.

§ 75. 1. Stuchacz w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) semestralne,
b) koncowe.
2. Oceny sa jawne dla stuchacza, a w przypadku stuchacza niepetoletniego réwniez dla jego rodzicow
(prawnych opiekunow).

3. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng¢ przekazujac zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach
stuchacza, w przypadku prac pisemnych zamieszczajgc punktacj¢ i oceng zgodnie z § 85 Statutu Szkoty.

4. Sprawdzone iocenione pisemne prace shichacza sg jemu udost¢pniane, aw przypadku shuchacza
niepetnoletniego rowniez jego rodzicom.

5. Na wniosek stuchacza, a w przypadku stuchacza niepelnoletniego - na wniosek stuchacza lub jego
rodzicéw, dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, semestralnego, poprawkowego, zastrzezen oraz
inna dokumentacja dotyczaca oceniania stuchacza jest udostgpniana do wgladu odpowiednio stuchaczowi Iub
jego rodzicom (prawnym opiekunom) w miejscu i czasie okreslonym przez Dyrektora szkoty.

Rozdzial 3.
KLASYFIKACJA SEMESTRALNA

§ 76. 1. Podstawg klasyfikowania stuchacza w branzowej szkole II stopnia sg egzaminy semestralne
przeprowadzane z poszczegélnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania. Egzaminy semestralne przeprowadzaja nauczyciele prowadzacy poszczegélne obowiazkowe zajecia
edukacyjne.

2. Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ stuchacza branzowej szkoty II stopnia, ktory uczgszczat na
obowiazkowe zajecia edukacyjne przewidziane w danym semestrze, w wymiarze co najmniej polowy czasu
przeznaczonego na kazde ztych zaje¢ oraz otrzymal ztych zaje¢ oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania.

3. Egzamin semestralny w branzowej szkole II stopnia z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki
sktada si¢ z czesci pisemnej i czgsci ustne;.

4. Shuchacz przystepuje w kazdym semestrze do egzamindéw semestralnych w formie pisemnej z dwoch
zaje¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego podstawowych dla zawodu, w ktorym sig ksztalci.

5. Egzamin semestralny z zaje¢ praktycznych ma forme zadan praktycznych.
6. Egzamin semestralny z informatyki ma przede wszystkim formg zajeé¢ praktycznych.

7. Wyboru formy egzaminu semestralnego z pozostatych zaje¢ edukacyjnych dokonuje Rada Pedagogiczna,
uwzgledniajac specyfike danych zaje¢ edukacyjnych, ainformacje o formie egzaminu podaje sie¢ do
wiadomosci stuchaczy na pierwszych zajgciach w kazdym semestrze.

8. Egzamin semestralny przeprowadza si¢ w terminie okre§lonym w Statucie szkoty. Nauczyciele
prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne informujg stuchaczy o terminach egzaminéw semestralnych.
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9. Stuchacz branzowej szkotly II stopnia, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
semestralnego w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez
Dyrektora szkoty.

10. Termin dodatkowy wyznacza si¢ po zakonczeniu semestru jesiennego nie pozniej niz do konca lutego
lub po zakonczeniu semestru wiosennego, nie poézniej niz do dnia 31 sierpnia.

§ 77. 1. Stuchacz branzowej szkoty II stopnia, ktory nie spelnit warunkéw okreslonych odpowiednio §
80 ust. 2, 3 1 4, nie otrzymuje promocji na semestr programowo wyzszy i zostaje skreslony, w drodze decyzji,
z listy stuchaczy.

2. Stuchacz branzowej szkoty II stopnia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji
na semestr programowo wyzszy zostaje skreslony, w drodze decyzji, z listy stuchaczy.

3. Dyrektor branzowej szkoly II stopnia moze wyrazi¢ zgod¢ na powtorzenie semestru na pisemny wniosek
stuchacza uzasadniony sytuacja zyciowa lub zdrowotng stuchacza, ztozony nie p6zniej niz w terminie 7 dni od
dnia podjecia przez Rad¢ Pedagogiczna uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji stuchaczy. Stuchacz moze
powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztatcenia w danej szkole.

4. Niepetnoletni stuchacz branzowej szkoty Il stopnia, ktdry nie otrzymal promocji na semestr programowo
WyZszy, powtarza ten semestr.

5. Dyrektor branzowej szkoly II stopnia moze zwolni¢ stuchacza powtarzajacego semestr z realizacji
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, zktérych uzyskal poprzednio pozytywng semestralng oceng
klasyfikacyjna.

6. W przypadku zwolnienia, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ odpowiednio "zwolniony" albo "zwolniona" oraz podstawe prawng zwolnienia.

§ 78. Egzaminy semestralne przeprowadza si¢ w nastepujacym trybie:
1. Egzamin pisemny:

1) egzamin pisemny jest przeprowadzany w wydzielonych salach w warunkach zapewniajacych
samodzielno$¢ pracy zdajacych;

2) na egzamin pisemny Dyrektor przygotowuje odpowiednig ilo$¢ arkuszy papieru, opatrzonych podtuzna
pieczecia szkoty;

3) tematy na egzamin pisemny przygotowuje nauczyciel egzaminator, a zatwierdza Dyrektor szkoty.
2. Egzamin ustny:
1) egzamin ustny z poszczegolnych przedmiotéw przeprowadza nauczyciel uczacy;

2) zestawy tematdw egzaminacyjnych przygotowuje nauczyciel egzaminator, a zatwierdza Dyrektor szkoly
opatrujac je pieczatka szkoty; liczba zestawoéw musi by¢ wigksza od liczby shuchaczy przystepujacych do
egzaminu;

3) zakres tresci tematdw powinien by¢ zgodny z obowigzujacymi programami nauczania;
4) kazdy zestaw zawiera trzy tematy lub zadania do rozwigzania przez zdajacego;

5) zestawy tematow sa przechowywane w szkole;

6) z przygotowanego zestawu kart z tematami egzaminacyjnymi zdajacy losuje jedna kartg;
7) zdajacy otrzymuje odpowiednig ilo$¢ czasu na przygotowanie odpowiedzi;

8) czas trwania odpowiedzi jest uzalezniony od skali trudnosci tematow;

9) oceng ustala nauczyciel egzaminator;

3. Egzamin semestralny w formie =zadania praktycznego przeprowadza si¢ na podstawie zadan
przygotowywanych przez nauczyciela prowadzgcego dane zajgcia edukacyjne. Stuchacz losuje jedno zadanie.

4. Jezeli egzamin zdawany jest w formie pisemne;j i ustnej, oceng ostateczng ustala nauczyciel na podstawie
wynikéw obu egzaminow.
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5. Jezeli stuchacz otrzymal z egzaminu pisemnego ocen¢ co najmniej bardzo dobra moze by¢ zwolniony
z cze$cl ustnej tego egzaminu, a oceng ostateczng jest ocena uzyskana z egzaminu semestralnego w formie
pisemne;.

6. Egzamin semestralny nauczyciel przeprowadza na ostatnich zajeciach w danym semestrze.
W uzasadnionych przypadkach egzamin ten, za zgoda Dyrektora szkoty i w uzgodnieniu ze stuchaczami, moze
odby¢ si¢ w innym terminie.

7. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne na poczatku kazdego semestru
informujg stluchaczy o terminach egzamindéw semestralnych.

8.Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy poszczegodlne
obowiazkowe zajecia edukacyjne informujg ustnie stuchaczy branzowej szkoty II stopnia, a w przypadku
stluchacza niepelnoletniego - roéwniez jego rodzicéw, czy spelnia warunki dopuszczenia do egzaminu
semestralnego.

9. Egzamin semestralny w terminie dodatkowym oraz egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
odpowiednio:

1) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze jesiennym - nie pdzniej niz do konca lutego;
2) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze wiosennym - nie poézniej niz do dnia 31 sierpnia

10. Z egzaminu semestralnego, egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym oraz egzaminu
poprawkowego sporzadza si¢ protokdl, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imi¢ 1 nazwisko nauczyciela przeprowadzajacego egzamin;

3) termin egzaminu;

4) imiona i nazwiska stuchaczy, ktorzy przystapili do egzaminu;

5) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegolnych stuchaczy;

6) numer zestawu zadan egzaminacyjnych wylosowany przez stuchacza;

7) zwigzla informacje o odpowiedziach stuchaczy - w przypadku egzaminu w formie ustne;.

11. Do protokotu dotacza si¢ prace egzaminacyjne stuchaczy - w przypadku egzaminu w formie pisemnej,
wylosowane przez poszczegélnych shuchaczy zestawy zadan wraz ze zwigzla informacja o odpowiedziach
shluchaczy - w przypadku egzaminu w formie ustnej oraz wylosowane przez poszczegdlnych stuchaczy zadania
wraz ze zwig¢zla informacjg o wykonaniu zadan praktycznych -w przypadku egzaminu w formie zadania
praktycznego.

§ 79. 1. W branzowe;j szkole II stopnia stuchacz podlega klasyfikacji:
1) semestralnej;
2) koncowe;j.

2. Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych stuchacza z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu semestralnych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢.

3. Terminy przeprowadzenia klasyfikacji ustala corocznie Dyrektor szkoty przed rozpoczgciem danego
roku szkolnego.

4. Oceny klasyfikacyjne ustala si¢ wg nast¢pujacej skali:

Stopien Oznaczenie cyfrowe Skrot literowy
celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

5. Ustala si¢ nastgpujace kryteria stopni:
1) stopien celujacy otrzymuje stuchacz, ktory:
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a) posiada wiedz¢ 1umiejetnosci wykraczajace poza program nauczania przedmiotu w danej klasie,
samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ posiadanymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub
praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwiazania nietypowe, rozwigzuje takze
zadania wykraczajace poza program nauczania danej klasy,

c) osigga sukcesy w konkursach 1iolimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych 1iinnych,
kwalifikuje si¢ do finalu na szczeblu wojewodzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne
poréwnywalne osiggni¢cia.

2) stopien bardzo dobry otrzymuje stuchacz, ktory:
a) opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu wdanej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzujac samodzielnie problemy teoretyczne
i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwiagzania zadan
i probleméw w nowych sytuacjach.

3) stopien dobry otrzymuje stuchacz, ktory:

a) nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, ale opanowat je na
poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawie programowej,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazujac samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne.
4) stopien dostateczny otrzymuje stuchacz, ktéry:

a) opanowal wiadomosci iumiejetnosci okreSlone programem nauczania wdanej klasie na poziomie
nie przekraczajagcym wymagan zawartych w podstawie programowe;j,

b) rozwiazuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci.
5) stopien dopuszczajacy otrzymuje stuchacz, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania
przez stuchacza/ucznia podstawowej wiedzy przedmiotu w ciagu dalszej nauki,

b) rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnos$ci.
6) stopien niedostateczny otrzymuje stuchacz, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej przedmiotu nauczania
w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetno$ciach uniemozliwiajg zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigzac¢ zadania o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.
§ 80. 1. Prace pisemne, z wylaczeniem testow, podlegaja ocenie wg nastepujacych zasad:
1) niedostateczny < 30% punktéw mozliwych do zdobycia
2) 30% < dopuszczajacy < 50% jw.
3) 50% < dostateczny < 70% jw.
4) 70% < dobry < 90% jw.
5) 90% < bardzo dobry <100% jw.

2. Na oceng celujaca stluchacz musi rozwigza¢ zadania podstawowe przewidziane na ocen¢ bardzo dobra
oraz zadania dodatkowe. Jezeli wykona zadania dodatkowe, a nie rozwiagze zadan z zakresu na ocen¢ bardzo
dobra, punkty za zadanie dodatkowe wchodza do skali z zakresu 100%. Stuchacz w takim przypadku nie moze
otrzymac oceny celujace;j.

3. Prace pisemne testowe podlegaja ocenie wg zasad:
1) 0% < niedostateczny < 50% punktow mozliwych do zdobycia
2) 50% < dopuszczajacy < 60% jw.
3) 60% < dostateczny <75% jw.
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4) 75% < dobry <90% jw.
5) 90% < bardzo dobry < 100% jw.

4. Na oceng celujaca stluchacz musi rozwigza¢ zadania podstawowe przewidziane na ocen¢ bardzo dobra
oraz zadanie dodatkowe. Jezeli wykona zadanie dodatkowe, a nie rozwiagze zadan z zakresu na ocen¢ bardzo
dobra punkty za zadanie dodatkowe wchodza do skali z zakresu 100%. Stuchacz w takim przypadku nie moze
otrzymac oceny celujace;j.

5. Praca moze by¢ oceniona na ocen¢ niedostateczna, gdy jest nieczytelna.

Rozdzial 4.
ZASADY PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW KLASYFIKACYJNYCH

§ 81. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ wg nastepujacych zasad:
1. Egzamin klasyfikacyjny zdaje stuchacz:

1) realizujacy obowigzek nauki poza szkota;

2) realizujgcy indywidualny tok nauki;

3) Dyrektor szkoly moze wyznaczy¢ egzamin klasyfikacyjny stuchacz owi, ktory przeszedt ze szkoty
publicznej lub niepublicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.
3. Egzamin z informatyki ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

4. W przypadku egzaminu klasyfikacyjnego o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 i pkt 3 przewodniczacy uzgadnia
ze shichaczem, aw przypadku niepelnoletniego stuchacza - rowniez zjego rodzicami liczbe zajec
edukacyjnych, z ktorych stuchacz moze przystapi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych w ciagu jednego dnia.

5. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ ze stuchaczem uczniem ijego rodzicami (prawnymi
opiekunami). W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw - rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty -jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany ten
egzamin.

7. Shuchacz, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wWyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
szkoty.

8. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot zawierajacy: nazwe zajec
edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin, imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,
termin egzaminu, imi¢ inazwisko stuchacza, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, ustalong oceng
klasyfikacyjna. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace stluchacza, zwigztg informacje o ustnych
odpowiedziach stuchacza. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen stuchacza.

9. W przypadku nieklasyfikowania stuchacza z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany (a)".

§ 82. 1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem ust. 2.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego, niedostateczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem
§ 811§ 82.
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Rozdzial 5.
ZASTRZEZENIE DO OCENY SEMESTRALNEJ

§ 83. 1. Stuchacze , a w przypadku niepetoletniego stuchacza jego rodzice (prawni opiekunowie) moga
zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoly, jezeli uznaja, Zze jego semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone od dnia ustalenia semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
nie p6zniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia semestralnych zaje¢ dydaktycznych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza oraz ustala semestralng ocene klasyfikacyjna
zdanych zaje¢ edukacyjnych; sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemnej iustnej; sprawdzian
z informatyki ma przede wszystkim forme zadan praktycznych;

3. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia si¢ ze stuchaczem, aw przypadku
niepetnoletniego stuchacza rowniez z jego rodzicami (prawnymi opiekunami). Przeprowadza si¢ go nie pdzniej
niz 5 dni od dnia ztoZenia zastrzezen.

4. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty - jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne, o ktorym mowa w pkt4.1 moze by¢ zwolniony
z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach, w takim
przypadku Dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym,
ze powolanie nauczyciela zatrudnionego winnej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej semestralnej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczego6lnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych przeprowadzony byt sprawdzian;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komis;ji;
3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;
4) imi¢ 1 nazwisko stuchacza;
5) zadania sprawdzajace;
6) ustalong oceng¢ klasyfikacyjna.

8. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen stuchacza.

9. Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace shuchacza, zwiezlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach stuchacza i zwiezlg informacj¢ o wykonaniu przez stuchacza zadania praktycznego.

10. Stuchacz, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktorym mowa
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora
szkoty w uzgodnieniu ze stuchaczem, a w przypadku niepetnoletniego stuchacza - rowniez z jego rodzicami.

11. Przepisy ust. 1-10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, ztym, ze termin do zgloszenia zastrzezen
wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. w tym przypadku ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna.

Rozdzial 6.
EGZAMIN POPRAWKOWY

§ 84. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ wg nastgpujacych zasad:
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1. Stuchacz moze zdawaé¢ egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania niedostatecznej oceny z jednego
albo dwoch egzaminow semestralnych.

2. Egzaminy poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym semestrze.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne po zakonczeniu
semestru jesiennego nie pozniej niz do konca lutego i po zakonczeniu semestru wiosennego nie poézniej niz do
dnia 31 sierpnia.

4. Do egzaminu poprawkowego stosuje si¢ przepisy dotyczace egzamindw semestralnych.

5.Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokél zawierajacy: nazwe zajec
edukacyjnych, z ktéorych byt przeprowadzony egzamin; imi¢ inazwisko nauczyciela przeprowadzajacego
egzamin; termin egzaminu, imiona i nazwiska stuchaczy, ktorzy przystapili do egzaminu, oceny klasyfikacyjne
uzyskane przez poszczegodlnych stuchaczy. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemng prace stuchacza -
w przypadku egzaminu w formie pisemnej, wylosowane przez poszczegoélnych stuchaczy zadania wraz ze
zwigzla informacj¢ o odpowiedziach ustnych stuchacza - w przypadku egzaminu w formie ustne;.

Rozdzial 7.
PROMOWANIE SLUCHACZA

§ 85. Stuchacz otrzymuje promocj¢ na nastgpny semestr jezeli:
1) ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat pozytywne semestralne oceny klasyfikacyjne,
2) przystapit ponadto do egzaminu zawodowego, jezeli egzamin ten byl przeprowadzany w danym semestrze.

Rozdzial 8.
UKONCZENIE SZKOLY

§ 86. Stuchacz konczy branzowg szkotg Il stopnia jezeli:

1) wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadajg si¢ semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢¢ edukacyjnych uzyskane w semestrze programowo najwyzszym oraz semestralne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktoérych realizacja zakonczyla si¢ w semestrach programowo
nizszych, otrzymat pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,

2) przystapil do egzaminu zawodowego ze wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

DZIAL VIIIL.
BIBLIOTEKA SZKOLNA

§ 87. Zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej okresla statut Centrum Edukacji Zawodowej.

DZIAL IX.
ZMIANA STATUTU

§ 88. 1. Postanowienia niniejszego Statutu Szkoty dotycza wszystkich stuchaczy, rodzicéw niepelnoletnich
stuchaczy i pracownikow szkoty.

2. Dyrektor szkoty ustala tryb isposéb zapoznania spolecznos$ci szkolne z postanowieniami niniejszego
Statutu.

3. Zmian w Statucie Szkoty dokonuje si¢ uchwalg Rady Pedagogicznej zpowiadomieniem organu
prowadzacego i sprawujacego nadzor pedagogiczny.

4. Kazda nowelizacja Statutu Szkoty skutkuje opracowaniem tekstu jednolitego.

5. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego upublicznienie
spotecznosci szkolne;.

6. Jesli postanowienia Statutu Szkoly sg niezgodne ze zmienianym prawem o§wiatowym, automatycznie
tracg jego waznosc.

7. Statut Szkoty dostgpny jest w sekretariacie szkoty oraz na stronie internetowej szkoty.
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UZASADNIENIE
Zaktadanie i prowadzenie publicznych szko6t ponadpodstawowych, w tym branzowych szkét 11 stopnia,
prowadzacych ksztalcenie zawodowe, nalezy ustawowo do zadan wilasnych powiatu. Zgodnie z art. 88
ustawy - Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz 1043 ze zm) szkole zaklada si¢ na podstawie aktu
zatozycielskiego, ktory okresla odpowiednio jej typ lub rodzaj, nazwe i siedzibe. Zgodnie z art. 91 ust. 71 11
w/w ustawy organ prowadzacy moze wiaczy¢ szkote do zespolu po uzyskaniu pozytywnej opinii kuratora
o$wiaty.
Powiat Malborski zaktada Branzowa Szkote II Stopnia Nr 2 w Malborku, wychodzac naprzeciw potrzebom
uczniéw konczacych Branzowa Szkote I Stopnia ktérzy po jej ukonczeniu wyrazaja wole kontynuacji nauki
w Branzowej Szkole II stopnia. Z wnioskiem o wylaczenie ze struktury organizacyjnej Zespotu Szkot
Technicznych w Malborku Branzowej Szkoty 1I stopnia i organizacja niniejszej szkoty w Centrum Edukacji
Zawodowej wystapit Dyrektor Zespotu Szkot Technicznych. Jak wynika ze ztozonego wniosku uczniowie
konczacy nauke w Branzowej Szkole I stopnia zainteresowani sg jej kontynuacjg w dalszym etapie, ktory to
umozliwi uzyskanie tytulu technika w wykonywanym zawodzie, a takze umozliwi przystgpienie do
egzaminu maturalnego. Ze wzgledu na to, ze osoby konczace nauke w Branzowej Szkole I stopnia w
wigkszos$ci zamierzajg rozpoczaé aktywnos¢ zawodowa, uzasadnionym jest, aby organizacja nauki w
branzowej szkole II stopnia przebiegala w formie zaocznej. Powiat Malborski jest organem prowadzacym
dla szkoly ksztalcacej dorostych w formie zaocznej tj. Liceum dla Dorosltych w Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego wchodzacym w sktad Centrum Edukacji Zawodowej w Malborku, ktére to organizuje
rowniez praktyczng nauke zawodu. Zasadnym jest zatem, aby a dniem 1 wrzesnia 2026 r. zalozy¢ Branzowsa
Szkote II Stopnia i wlaczy¢ ja do Centrum Ksztalcenia Ustawicznego wchodzacego w sktad Centrum
Edukacji Zawodowej, co spowoduje skonsolidowanie ksztalcenia zaocznego w jednym miejscu. Niniejsza
konsolidacja przyczyni si¢ do optymalizacji dziatalnosci dydaktycznej i administracyjnej szkot dla
dorostych, pozwoli na lepsze zarzadzanie kadrami i baza lokalowa.
Zgodnie z art. 12 pkt8lit. iustawy zdnia 5czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(. Dz.U. z2025r. poz. 1684) do wylacznej wilasciwosci rady powiatu nalezy tworzenie jednostek
organizacyjnych.
Projekt uchwatly zostal zaopiniowany pozytywnie przez zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli oraz

Pomorskiego Kuratora Oswiaty.
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	§ 67 w zał.2 dziale6 rozdz.2
	ust. 2 w zał.2 dziale6 rozdz.2 § 67

	§ 68 w zał.2 dziale6 rozdz.2
	ust. 1 w zał.2 dziale6 rozdz.2 § 68
	pkt 1 w zał.2 dziale6 rozdz.2 § 68 ust. 1
	pkt 2 w zał.2 dziale6 rozdz.2 § 68 ust. 1
	pkt 3 w zał.2 dziale6 rozdz.2 § 68 ust. 1
	pkt 4 w zał.2 dziale6 rozdz.2 § 68 ust. 1
	pkt 5 w zał.2 dziale6 rozdz.2 § 68 ust. 1

	ust. 2 w zał.2 dziale6 rozdz.2 § 68


	Rozdział 3 - NAGRODY I KARY w zał.2 dziale6
	§ 69 w zał.2 dziale6 rozdz.3
	pkt 1 w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69 ust. 1
	lit. a w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69 ust. 1 pkt 1
	lit. b w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69 ust. 1 pkt 1
	lit. c w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69 ust. 1 pkt 1
	lit. d w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69 ust. 1 pkt 1
	lit. e w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69 ust. 1 pkt 1
	lit. f w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69 ust. 1 pkt 1
	lit. g w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69 ust. 1 pkt 1

	pkt 2 w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69 ust. 1
	lit. a w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69 ust. 1 pkt 2
	lit. b w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69 ust. 1 pkt 2
	lit. c w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69 ust. 1 pkt 2
	lit. d w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69 ust. 1 pkt 2
	lit. e w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69 ust. 1 pkt 2
	lit. f w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69 ust. 1 pkt 2
	lit. g w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69 ust. 1 pkt 2

	ust. 2 w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69
	pkt 1 w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69 ust. 2
	lit. a w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69 ust. 2 pkt 1
	lit. b w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69 ust. 2 pkt 1
	lit. c w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69 ust. 2 pkt 1
	lit. d w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69 ust. 2 pkt 1
	lit. e w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69 ust. 2 pkt 1
	lit. f w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69 ust. 2 pkt 1
	lit. g w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69 ust. 2 pkt 1
	lit. h w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69 ust. 2 pkt 1

	pkt 2 w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69 ust. 2
	lit. a w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69 ust. 2 pkt 2

	pauza – w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69 ust. 2

	pauza – w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69
	ust. 3 w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69
	ust. 4 w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69
	ust. 5 w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69
	ust. 6 w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69
	ust. 7 w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69
	ust. 8 w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69
	ust. 9 w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69
	ust. 10 w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 69

	§ 70 w zał.2 dziale6 rozdz.3
	pkt 1 w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 70
	pkt 2 w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 70
	lit. a w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 70 pkt 2
	lit. b w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 70 pkt 2
	lit. c w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 70 pkt 2
	lit. d w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 70 pkt 2
	lit. e w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 70 pkt 2
	lit. f w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 70 pkt 2
	lit. g w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 70 pkt 2
	lit. h w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 70 pkt 2
	lit. i w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 70 pkt 2
	lit. j w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 70 pkt 2
	lit. k w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 70 pkt 2
	lit. l w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 70 pkt 2

	pkt 3 w zał.2 dziale6 rozdz.3 § 70



	Dział 7 - ZASADY OCENIANIA w zał.2
	Rozdział 1 - ZAGADNIENIA PODSTAWOWE w zał.2 dziale7
	§ 71 w zał.2 dziale7 rozdz.1
	pkt 1 w zał.2 dziale7 rozdz.1 § 71 ust. 1
	pkt 2 w zał.2 dziale7 rozdz.1 § 71 ust. 1
	ust. 2 w zał.2 dziale7 rozdz.1 § 71
	pkt 1 w zał.2 dziale7 rozdz.1 § 71 ust. 2
	pkt 2 w zał.2 dziale7 rozdz.1 § 71 ust. 2

	ust. 3 w zał.2 dziale7 rozdz.1 § 71
	pkt 1 w zał.2 dziale7 rozdz.1 § 71 ust. 3
	pkt 2 w zał.2 dziale7 rozdz.1 § 71 ust. 3
	pkt 3 w zał.2 dziale7 rozdz.1 § 71 ust. 3
	pkt 4 w zał.2 dziale7 rozdz.1 § 71 ust. 3
	pkt 5 w zał.2 dziale7 rozdz.1 § 71 ust. 3
	pkt 6 w zał.2 dziale7 rozdz.1 § 71 ust. 3

	ust. 4 w zał.2 dziale7 rozdz.1 § 71
	pkt 1 w zał.2 dziale7 rozdz.1 § 71 ust. 4
	pkt 2 w zał.2 dziale7 rozdz.1 § 71 ust. 4
	pkt 3 w zał.2 dziale7 rozdz.1 § 71 ust. 4
	pkt 4 w zał.2 dziale7 rozdz.1 § 71 ust. 4
	pkt 5 w zał.2 dziale7 rozdz.1 § 71 ust. 4


	§ 72 w zał.2 dziale7 rozdz.1
	ust. 2 w zał.2 dziale7 rozdz.1 § 72
	ust. 3 w zał.2 dziale7 rozdz.1 § 72

	§ 73 w zał.2 dziale7 rozdz.1
	ust. 2 w zał.2 dziale7 rozdz.1 § 73
	ust. 3 w zał.2 dziale7 rozdz.1 § 73


	Rozdział 2 - INFORMOWANIE SŁUCHACZY W SPRAWACH OCENIANIA w zał.2 dziale7
	§ 74 w zał.2 dziale7 rozdz.2
	pkt 1 w zał.2 dziale7 rozdz.2 § 74
	pkt 2 w zał.2 dziale7 rozdz.2 § 74
	pkt 3 w zał.2 dziale7 rozdz.2 § 74

	§ 75 w zał.2 dziale7 rozdz.2
	pkt 1 w zał.2 dziale7 rozdz.2 § 75 ust. 1
	pkt 2 w zał.2 dziale7 rozdz.2 § 75 ust. 1
	lit. a w zał.2 dziale7 rozdz.2 § 75 ust. 1 pkt 2
	lit. b w zał.2 dziale7 rozdz.2 § 75 ust. 1 pkt 2

	ust. 2 w zał.2 dziale7 rozdz.2 § 75
	ust. 3 w zał.2 dziale7 rozdz.2 § 75
	ust. 4 w zał.2 dziale7 rozdz.2 § 75
	ust. 5 w zał.2 dziale7 rozdz.2 § 75


	Rozdział 3 - KLASYFIKACJA SEMESTRALNA w zał.2 dziale7
	§ 76 w zał.2 dziale7 rozdz.3
	ust. 2 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 76
	ust. 3 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 76
	ust. 4 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 76
	ust. 5 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 76
	ust. 6 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 76
	ust. 7 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 76
	ust. 8 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 76
	ust. 9 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 76
	ust. 10 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 76

	§ 77 w zał.2 dziale7 rozdz.3
	ust. 2 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 77
	ust. 3 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 77
	ust. 4 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 77
	ust. 5 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 77
	ust. 6 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 77

	§ 78 w zał.2 dziale7 rozdz.3
	ust. 1 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78
	pkt 1 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78 ust. 1
	pkt 2 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78 ust. 1
	pkt 3 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78 ust. 1

	ust. 2 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78
	pkt 1 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78 ust. 2
	pkt 2 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78 ust. 2
	pkt 3 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78 ust. 2
	pkt 4 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78 ust. 2
	pkt 5 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78 ust. 2
	pkt 6 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78 ust. 2
	pkt 7 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78 ust. 2
	pkt 8 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78 ust. 2
	pkt 9 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78 ust. 2

	ust. 3 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78
	ust. 4 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78
	ust. 5 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78
	ust. 6 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78
	ust. 7 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78
	ust. 8 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78
	ust. 9 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78
	pkt 1 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78 ust. 9
	pkt 2 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78 ust. 9

	ust. 10 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78
	pkt 1 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78 ust. 10
	pkt 2 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78 ust. 10
	pkt 3 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78 ust. 10
	pkt 4 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78 ust. 10
	pkt 5 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78 ust. 10
	pkt 6 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78 ust. 10
	pkt 7 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78 ust. 10

	ust. 11 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 78

	§ 79 w zał.2 dziale7 rozdz.3
	pkt 1 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 79 ust. 1
	pkt 2 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 79 ust. 1
	ust. 2 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 79
	ust. 3 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 79
	ust. 4 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 79
	ust. 5 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 79
	pkt 1 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 79 ust. 5
	lit. a w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 79 ust. 5 pkt 1
	lit. b w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 79 ust. 5 pkt 1
	lit. c w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 79 ust. 5 pkt 1

	pkt 2 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 79 ust. 5
	lit. a w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 79 ust. 5 pkt 2
	lit. b w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 79 ust. 5 pkt 2

	pkt 3 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 79 ust. 5
	lit. a w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 79 ust. 5 pkt 3
	lit. b w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 79 ust. 5 pkt 3

	pkt 4 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 79 ust. 5
	lit. a w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 79 ust. 5 pkt 4
	lit. b w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 79 ust. 5 pkt 4

	pkt 5 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 79 ust. 5
	lit. a w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 79 ust. 5 pkt 5
	lit. b w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 79 ust. 5 pkt 5

	pkt 6 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 79 ust. 5
	lit. a w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 79 ust. 5 pkt 6
	lit. b w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 79 ust. 5 pkt 6



	§ 80 w zał.2 dziale7 rozdz.3
	pkt 1 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 80 ust. 1
	pkt 2 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 80 ust. 1
	pkt 3 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 80 ust. 1
	pkt 4 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 80 ust. 1
	pkt 5 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 80 ust. 1
	ust. 2 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 80
	ust. 3 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 80
	pkt 1 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 80 ust. 3
	pkt 2 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 80 ust. 3
	pkt 3 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 80 ust. 3
	pkt 4 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 80 ust. 3
	pkt 5 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 80 ust. 3

	ust. 4 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 80
	ust. 5 w zał.2 dziale7 rozdz.3 § 80


	Rozdział 4 - ZASADY PRZEPROWADZANIA EGZAMINÓW KLASYFIKACYJNYCH w zał.2 dziale7
	§ 81 w zał.2 dziale7 rozdz.4
	ust. 1 w zał.2 dziale7 rozdz.4 § 81
	pkt 1 w zał.2 dziale7 rozdz.4 § 81 ust. 1
	pkt 2 w zał.2 dziale7 rozdz.4 § 81 ust. 1
	pkt 3 w zał.2 dziale7 rozdz.4 § 81 ust. 1

	ust. 2 w zał.2 dziale7 rozdz.4 § 81
	ust. 3 w zał.2 dziale7 rozdz.4 § 81
	ust. 4 w zał.2 dziale7 rozdz.4 § 81
	ust. 5 w zał.2 dziale7 rozdz.4 § 81
	ust. 6 w zał.2 dziale7 rozdz.4 § 81
	pkt 1 w zał.2 dziale7 rozdz.4 § 81 ust. 6
	pkt 2 w zał.2 dziale7 rozdz.4 § 81 ust. 6

	ust. 7 w zał.2 dziale7 rozdz.4 § 81
	ust. 8 w zał.2 dziale7 rozdz.4 § 81
	ust. 9 w zał.2 dziale7 rozdz.4 § 81

	§ 82 w zał.2 dziale7 rozdz.4
	ust. 2 w zał.2 dziale7 rozdz.4 § 82


	Rozdział 5 - ZASTRZEŻENIE DO OCENY SEMESTRALNEJ w zał.2 dziale7
	§ 83 w zał.2 dziale7 rozdz.5
	ust. 2 w zał.2 dziale7 rozdz.5 § 83
	ust. 3 w zał.2 dziale7 rozdz.5 § 83
	ust. 4 w zał.2 dziale7 rozdz.5 § 83
	pkt 1 w zał.2 dziale7 rozdz.5 § 83 ust. 4
	pkt 2 w zał.2 dziale7 rozdz.5 § 83 ust. 4
	pkt 3 w zał.2 dziale7 rozdz.5 § 83 ust. 4

	ust. 5 w zał.2 dziale7 rozdz.5 § 83
	ust. 6 w zał.2 dziale7 rozdz.5 § 83
	ust. 7 w zał.2 dziale7 rozdz.5 § 83
	pkt 1 w zał.2 dziale7 rozdz.5 § 83 ust. 7
	pkt 2 w zał.2 dziale7 rozdz.5 § 83 ust. 7
	pkt 3 w zał.2 dziale7 rozdz.5 § 83 ust. 7
	pkt 4 w zał.2 dziale7 rozdz.5 § 83 ust. 7
	pkt 5 w zał.2 dziale7 rozdz.5 § 83 ust. 7
	pkt 6 w zał.2 dziale7 rozdz.5 § 83 ust. 7

	ust. 8 w zał.2 dziale7 rozdz.5 § 83
	ust. 9 w zał.2 dziale7 rozdz.5 § 83
	ust. 10 w zał.2 dziale7 rozdz.5 § 83
	ust. 11 w zał.2 dziale7 rozdz.5 § 83


	Rozdział 6 - EGZAMIN POPRAWKOWY w zał.2 dziale7
	§ 84 w zał.2 dziale7 rozdz.6
	ust. 1 w zał.2 dziale7 rozdz.6 § 84
	ust. 2 w zał.2 dziale7 rozdz.6 § 84
	ust. 3 w zał.2 dziale7 rozdz.6 § 84
	ust. 4 w zał.2 dziale7 rozdz.6 § 84
	ust. 5 w zał.2 dziale7 rozdz.6 § 84


	Rozdział 7 - PROMOWANIE SŁUCHACZA w zał.2 dziale7
	§ 85 w zał.2 dziale7 rozdz.7
	pkt 1 w zał.2 dziale7 rozdz.7 § 85
	pkt 2 w zał.2 dziale7 rozdz.7 § 85


	Rozdział 8 - UKOŃCZENIE SZKOŁY w zał.2 dziale7
	§ 86 w zał.2 dziale7 rozdz.8
	pkt 1 w zał.2 dziale7 rozdz.8 § 86
	pkt 2 w zał.2 dziale7 rozdz.8 § 86



	Dział 8 - BIBLIOTEKA SZKOLNA w zał.2
	§ 87 w zał.2 dziale8

	Dział 9 - ZMIANA STATUTU w zał.2
	§ 88 w zał.2 dziale9
	ust. 2 w zał.2 dziale9 § 88
	ust. 3 w zał.2 dziale9 § 88
	ust. 4 w zał.2 dziale9 § 88
	ust. 5 w zał.2 dziale9 § 88
	ust. 6 w zał.2 dziale9 § 88
	ust. 7 w zał.2 dziale9 § 88





